Unidad Administrativa

Proyecto de Inversion

CuP

Alineacion OEI

Componente

Unidad de gerencia del proyecto
emblematico "Encuentro activo
del deporte para el desarrollo
2022 - 2025".
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91480000.0000.387225
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Direccién de Deporte
Convencional para el Alto
Rendimiento

PGR56-Fortalecimiento
del deporte de alto
rendimiento del Ecuador

91480000.0000.387211

1. Incrementar la participacion de los
deportistas ecuatorianos, en
competencias nacionales e
internacionales.

2. Incrementar el porcentaje de atletas
con discapacidad de alto rendimiento.

1. Reserva y desarrollo deportivo, para los
posibles talentos con miras al alto
rendimiento
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Direccion de Infraestructura
Deportiva

PGR55-Optimizacion de
Infraestructura Deportiva
a Nivel Nacional

91480000.0000.387224

3. Incrementar la infraestructura
deportiva con condiciones dptimas a nivel
nacional.

Optimizacién de Infraestructura Deportiva,
Coliseos, Polideportivos, Estadios




PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSION 2024

Actividad

Evento o subproyecto

Tarea
(Adquisicion, transferencia, pago,
contratacion, etc.)

Temporalidad de
la Tarea

Fuente de
Financiamiento

Programa

Proyecto

4.3 Gerencia del proyecto

Equipo de gerencia

Contratacion de personal a través de
servicios ocasionales, para
implementacion del Proyecto
(remuneracion)

2024

202

55

004

4.3 Gerencia del proyecto

Equipo de gerencia

Contratacion de personal a través de
servicios ocasionales, para
implementacion del Proyecto (aporte
patronal)

2024

202

55

004

4.3 Gerencia del proyecto

Equipo de gerencia

Contratacion de personal a través de
servicios ocasionales, para
implementacion del Proyecto (fondos
de reserva)

2024

202

55

004

4.3 Gerencia del proyecto

Equipo de gerencia

Contratacion de personal a través de
servicios ocasionales, para
implementacion del Proyecto (décimo
tercer sueldo)

2024

202

55

004

4.3 Gerencia del proyecto

Equipo de gerencia

Contratacion de personal a través de
servicios ocasionales, para
implementacion del Proyecto (décimo
cuarto sueldo)

2024

202

55

004




Contratacion de personal a través de
servicios ocasionales, para

4.3 Gerencia del proyecto|Equipo de gerencia implementacion del Proyecto (décimo 2024 202 55 004
cuarto sueldo)
Contratacion de personal a través de
. . . servicios ocasionales, para
4.3 Gerencia del proyecto|Equipo de gerencia implementacion del Proyecto (décimo 2024 202 55 004
cuarto sueldo)
Contratacion de personal a través de
. . . servicios ocasionales, para
4.3 Gerencia del proyecto|Equipo de gerencia implementacion del Proyecto (décimo 2024 202 55 004
cuarto sueldo)
1.1 Establecer un
proceso sistematico de
deteccion, seleccion, Contratacion de personal para la
desarrollo y Mapa Deportivo Nacional  |elaboracion del Mapa deportivo 2024 202 56 007
perfeccionamiento Nacional.
orientado hacia el alto
rendimientova Deportiva
1.1 Establecer un
proceso sistematico de
deteccion, seleccion, Contratacion de personal para la
desarrollo y Mapa Deportivo Nacional  |elaboracion del Mapa deportivo 2024 202 56 007
perfeccionamiento Nacional.
orientado hacia el alto
rendimientova Deportiva
1.3 Optimizacién de Optimizacién de Estadios Transferencia de recursos para la 2004 202 55 008

Estadios

rehabilitacion y repotenciacion




reccion de Planificacion e Inversion)

e-SIGEF

Geografico | Organismo | Correlativo Grupo de Gasto item Presupuestario Descripcion item ENERO Diferencia FEBRERO
71- Gastos en Personal Servicios personales por
1700 8888 8888 - 710510 $ 1578500($ 1578500 ($ 15.785,00
para Inversion contrato
71- Gastos en Personal
1700 8888 8888 - 710601 Aporte Patronal $ 1523251%  1.52325($ 1.523,25
para Inversién
71- Gastos en Personal
1700 8888 8888 - 710602 Fondos de Reserva | $ 1.315,42 $ 1.315,42
para Inversién
71- Gastos en Personal .
1700 8888 8888 o 710203 Decimo Tercer Sueldo |$ 131542 $ 1.315,42
para Inversion
1700 8888 gegg | /- Castos en Personal 710204 Decimo Cuatro Sueldo [$ 460,00 [$ 46000 |$ 460,00
para Inversién




71- Gastos en Personal

Servicios personales por

1700 9999 9999 - 710510
para Inversién contrato
Vestuario, Lenceria,
Prendas de Proteccion y
1701 9999 9999 73-Bienes y Sgry|0|os 730802 . Accesorios para
para Inversion uniformes del personal de
Proteccion, Vigilancia y
Seguridad
78-Transferencias o Transferencias y
1701 9999 9999 Donaciones para 780204 Donaciones al Sector
Inversién Privado no Financiero
1701 9999 9999 73-Bienes y ngcms 730606 Hongrgrlos por Co_n_tratos
para Inversién Civiles de Servicios
78-Transferencias o Transferencias y
1701 9999 9999 Donaciones para 780204 Donaciones al Sector
Inversién Privado no Financiero
78-Transferencias o Transferencias y
1701 9999 9999 Donaciones para 780204 Donaciones al Sector

Inversion

Privado no Financiero




Diferencia

MARZO

Diferencia

ABRIL

Diferencia

Diferencia

Diferencia

$ 1.251,00 15.785,00 [$  11.611,00 15.785,00 [ §  15.785,00 15.785,00 | $  15.785,00 15.785,00 [$  15.785,00
$ 120,69 152325 |%  1.120,46 152325 ($  1.52325 152325 |§  1.52325 152325 |§  1.52325
1.315,42 1.315,42 1.315,42 1.315,42
1.315,42 1.315,42 1.315,42 1.315,42
$ 421,67 460,00 | $ 421,67 460,00 | $ 460,00 460,00 | 460,00 460,00 | $ 460,00







JULIO

Diferencia

AGOSTO

Diferencia

SEPTIEMBRE

Diferencia

OCTUBRE

Diferencia

NOVIEMBRE

15.785,00 | $  15.785,00 15.785,00 [$  15.785,00 [ $ 15.785,00 | $  15.785,00 | § 15.785,00 | $  15.785,00 [ $ 15.785,00
152325 [§ 152325 152325 (§ 152325 (% 1523251  1.52325($ 152325 ($§ 152325 |9 1.523,25
1.315,42 1.315,42 $ 1.315,42 $ 1.315,42 $ 1.315,42
1.315,42 1.315,42 $ 1.315,42 $ 1.315,42 $ 1.315,42

460,00 | $ 460,00 460,00 | $ 460,00 | $ 460,00 | $ 460,00 | $ 460,00 | $ 460,00 | $ 460,00







Diferencia

DICIEMBRE

Diferencia

TOTAL CODIFICADO

$ 15.785,00 15.785,00 [§  15.785,00 189.420,00
$ 152325 152325 ($§  1.523,25 18.279,03
1.315,42 15.785,00
1.315,42 15.785,00
$ 460,00 460,00 | § 460,00 5.520,00




14.863,66 $ 14.863,66
1.623.546,07 $ 1.623.546,07
1.940.000,00 $ 1.940.000,00

218.621,00 $ 218.621,00
11.266.843,86 $ 11.266.843,86
174.211,63 $ 174.211,63
TOTAL PAI $ 15.482.875,25
ESIGEF PAI 2024 $ 15.482.875,25
DIFERENCIA $ (0,00)




