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1. PERFILES DE PUESTOS REQUERIDOS 
 

CARGO INSTRUCCIÓN FORMAL 
TIEMPO DE 

EXPERIENCIA 
ESPECIFICIDAD DE LA EXPERIENCIA RMU PROVINCIAS 

INSTRUCTOR  Bachiller No requerida 
Actividades sociales, recreación y deporte 
(deseable) 

$622.00 

Azuay, Bolívar, Cañar, Carchi, 
Chimborazo, Cotopaxi, El Oro, 
Esmeraldas, Galápagos, 
Guayas, Imbabura, Loja, Los 
Ríos, Manabí, Morona 
Santiago, Napo, Sucumbíos, 
Pastaza, Pichincha, Santa Elena, 
Santo Domingo, Francisco de 
Orellana, Tungurahua, Zamora 
Chinchipe 

Analista de Bienestar Social  

Técnico Superior en: Psicología Industrial, 

Psicología Organizacional, Ingeniería 

Comercial, Recursos Humanos, 

Administración de Empresas, Trabajo Social 

y carreras afines. 

4 años 

Manejo de equipos de trabajo, planificación y 
auditorías administrativas. Gestión Social, 
Desarrollo de proyectos de bienestar social e 
inclusión laboral 

$986.00 

Azuay, Bolívar, Cañar, Carchi, 
Chimborazo, Cotopaxi, El Oro, 
Esmeraldas, Galápagos, 
Guayas, Imbabura, Loja, Los 
Ríos, Manabí, Morona 
Santiago, Napo, Sucumbíos, 
Pastaza, Pichincha, Santa Elena, 
Santo Domingo, Francisco de 
Orellana, Tungurahua, Zamora 
Chinchipe 

Tecnólogo Superior en: Psicología 

Industrial, Psicología Organizacional, 

Ingeniería Comercial, Recursos Humanos, 

Administración de Empresas, Trabajo Social 

y carreras afines. 

3 años 

Tercer Nivel en: Psicología Industrial, 

Psicología Organizacional, Ingeniería 

Comercial, Recursos Humanos, 

Administración de Empresas, Trabajo Social 

y carreras afines. 

1 año, 6 
meses 

   

 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 

2. LINEAMIENTOS Y REQUISITOS PARA POSTULACIONES  
 
El postulante únicamente podrá aplicar a un solo cargo, en caso de postularse a dos o más no será considerado para continuar en el proceso.  
 
Los postulantes deberán remitir la siguiente documentación, para acceder al proceso de selección: 
 

1) Hoja de vida registrada y actualizada en la página Encuentra Empleo del Ministerio del Trabajo 
2) Cédula de Ciudadanía y Certificado de Votación actualizado del 11/04/2021 legibles; 
3) Pasaporte legible (solo extranjeros); 
4) Visa vigente legible (solo extranjeros); 
5) Certificados laborales, donde se evidencie el cumplimiento del tiempo y la especificidad de la experiencia solicitada para el cargo que está 

aplicando; 
6) Certificado de no poseer impedimento para ejercer cargo público a la fecha (Descargar de la página web del Ministerio del Trabajo); 
7) Título de Bachiller/ Certificado de Estudios / Título Profesional y Registro de SENESCYT (De acuerdo al puesto al que postule). 

 

La documentación deberá ser remitida de manera digital al correo: selecciondeporterrhh@gmail.com 

 

Nota: Se deberá enviar la documentación en un solo archivo formato PDF, en el asunto del correo se deberá indicar la 

denominación del cargo y la provincia a la que se postula. 
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