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RESOLUCION Nro. 10 30

Econ. Andrea Daniela Sotomayor Andrade
SECRETARIA DEL DEPORTE

CONSIDERANDO:

el articulo 32 de la Constitucidn de la Repiblica de! Ecuador, establece: “La salud es un
derecho que garantiza el Estado, cuva realizacion se vincula al ejercicio de otros
derechos, entre ellox el derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura
Jisica, el trabajo. la seguridad social, los ambienies sanos y oiros que sustentan el buen
vivir":

el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “4 Jlay
Ministras v Ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de lax politicas publicas del drea a su cargo v
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requieran su gestion... ™

el articulo 226 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, dispone: “Lay
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias. las servidoras o servidores
publicos v las personas que actien en virtud de una potestad estatal eferceran
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejerciclo de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

el articulo 227 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, sedala: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de  eficacia,  eficiencia.  calidad,  jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion,  coordinacion,  participacion,  planificacion, tfransparencia  y
evaluacion™;

el articulo 381 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, instituye: “El Estado
protegerd, promovera y coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica v la recreacion, como actividades que comvibuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso masivo al deporte
v a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial; auspiciard la
preparacion y participacion de los deportistas en competencias nacionales ¢
internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentard la
participacion de las personas con discapacidad.... "'

el articulo 65 del Cadige Organico Administrativo, seiala: “La competencia es la
medida en la que la Constitucion v la ley habilitan a wn érgano para obrar y cumplir
sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado.”;

el articulo 4 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion. instituye: “Esta Ley
garantiza ¢l efectivo ejercicio de los principios de eficacia, eficiencia, calidad.
Jjerarquia,  desconcentracién,  descentralizacion,  coordinacion,  participacion.
transparencia. planificacion y evaluacion, asi como universalidad, accesibilidad, la
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equidad regional, social, econdmica, cultural, de género, etaria, sin discriminacion
alguna”.

el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, determina: “El
Ministerio Sectorial es el drgano rector y planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion: le corresponde establecer. ejercer, garantizar y aplicar las politicas,
directrices y planes aplicables en las dreas correspondientes para el desarrollo del
sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes, instrumentos
internacionales y reglamentos aplicables.”:

¢l articulo 1 del Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, establece: “Las disposiciones del presemte Reglamento regularan la
aplicacion de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y la Recreacion, para la adecuada
utilizacion de la infraestructura y el desarrollo de las organizaciones deporiivas en la
busqueda constante y sostenida del acondicionamiento fisico de toda la poblacion, la
promocién del desarrollo integral de las personas, el impulso del acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, la practica del deporte de alto
rendimiento v la participacion de las personas con discapacidad, coadyuvando asi al
Buen Vivir. ",

¢l articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva, dispone; “Las Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Repiblica, salvo los casos expresamente seialados en leyes
especiales.”.

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 6 de 15 de enero de 2007, publicado en ¢l Registro
Oficial Nro. 22 de 14 de febrero del mismo ailo, se cred el Ministerio del Deporte, ¢l
cual asumié las funciones que correspondian a la Secretaria Nacional de Cultura Fisica,
Deportes y Recreacion;

el articulo | del Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio dc 2018, dispone:
“Transformese el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con autonomia
administrativa y financiera.”;

el articulo 2 del Decreto Ejecutivo Nro, 438 de 14 de junio de 2018, dispone: “La
Secretaria del Deporte asumird las funciones establecidas para el drgano recior y
planificador del deporte, educacion fisica y recreacion, establecidas en la Ley del
Deporte y demds normative que rige el sector.”.

el articulo 6 del Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, dispone: “Designese
como Secretaria del Deporte a la sehora Andrea Daniela Sotomayor Andrade, con
rango de Ministra. ™,

mediante Resolucion Nro, 7 de 23 de enero de 2019, publicada en Registro Oficial Nro.

426 de 12 de febrero de 2019, se expidio la Reforma al Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Secretaria del Deporte;
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mediante Resolucion Nro. SENRES-PROC-2006-0000046. publicada en el Registro
Oficial Nro. 251 de 17 de abril de 2006, ¢l Secretario Nacional Técnico de Desarrollo
de Recursos Humanos y Remuneraciones del Sector Pablico emitio la Norma Técnica
de Disefio de Reglamentos o Estatutos Orgénicos de Gestion Organizacional por
Procesos;

la Disposicion General Primeea de la mencionada Norma Técnica sefala que en caso de
incorporar o eliminar productos en los procesos organizacionales y siempre y cuando no
implique reformas a la estructura organica, se requerird Gnicamente del informe técnico
de la UATH y estas modificaciones seran emitidas mediante acto resolutivo de la
institucion;

mediante Acuerdo Ministerial Nro. 86, publicado en el Registro Oficial Suplemento
Nro. 494 de 06 de mayo de 2015, el Ministro del Trabajo emitid la Norma Técnica del
Subsistema de Planificacion del Talento Humano;

mediante Memorando Nro. SD-DATH-2020-0502 de 26 de mayo de 2020, ¢l Ing.
Andrés Vicente Dominguez Ojeda, Director de Administracién del Talento Humano
remitié a la Dra, Maria Fermanda Chiriboga Borja, Directora de Asesoria Juridica. ¢l
Informe de Implementacion del Estatuto Orgénico de Gestién Organizacional por
Procesos, claborado y aprobado por la Direccion de Administracion del Talento
Humano y las actas de validacion aprobadas por todos los responsables de las diferentes
unidades administrativas de la Secretaria del Deporte, a fin de elaborar el Actwo
Resclutive para modificar, incluir y eliminar los productos y/o servicios de las
diferentes unidades administrativas de esta Secretaria de Estado; y,

es necesario modificar, incluir y eliminar los productos yv/o servicios del Estatuto
Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos de la Secretaria del Deporte.

En ejercicio de las facultades que le confieren ¢l articulo 154 de la Constitucidn de la Repiblica
del Ecuador, el articulo 65 del Codigo Orgianico Administrativo, el articulo 13 de la Ley del
Deporte; y. ¢l articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

RESUELVE:

Expedir las siguientes REFORMAS AL ESTATUTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE

Art. 1.- En el Capitulo IV, articulo 10, nimero 1.2.1.1. GESTION DE ASUNTOS
DEPORTIVOS, en entregables sustituyanse los numerales | y 10 por los siguientes:

I. Propuesta de normativa para fa regulacidn y aprobacion de estatutos de organizaciones
deportivas a nivel nacional y sus reformas.
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"ECRETARIA DEL DEPORTE

10. Registro de socios y directorios de los organismos deportivos y sociales.

Art. 2- En el Capitulo 1V, articulo 10, nimero 1.2.1.2.1. GESTION DE DEPORTE
FORMATIVO Y EDUCACION FISICA, en entregables sustitiyanse los numerales 6. 8. 9,
|5 y 16 por los siguientes;

6. Propuesta de acuerdos para la entrega de bonos deportivos en ¢l nivel formativo para eventos
nacionales ¢ intermacionales.

8. Reporte de datos concernientes 8l deporte formativo de organizaciones deportivas.

9. Plan de verificacion de la existencia y estade de los implementos deportivos en las
instalaciones y escenarios de las organizaciones deportivas.

IS5, Informe técnico de las pricticas deportivas cjecutadas por las instituciones publicas vy
privadas.

16. Lincamientos para el funcionamiento de la educacion fisica y sus actualizaciones.

Art. 3.- En el Capitulo IV, articulo 10, nimero 1.2.1.2.2. GESTION DE RECREACION, en
entregables sustitiyanse los numerales 2 y 7 por los siguientes:

2. Lineamientos técnicos para la promocion de la actividad fisica y la realizacion de actividades
recreativas v sus actualizaciones.

7. Lineamientos técnicos de uso de parques, plazas y demds espacios piblicos para la practica de
las actividades recreativas.

Art. 4.- En ¢l Capitulo 1V, articulo 10, namero 1.2.1.2.3. GESTION DE INVESTIGACION
Y COOPERACION EN CULTURA FISICA, en los entregables de la Gestion Interna de
Cooperacion y Capacitacion en Cultura Fisica, sustitiyanse los numerales 2 y 12 por los
siguientes;

2. Propucsta de instructivo para la gestion de relaciones internacionales de la institucion y sus
actualizaciones,

12. Plan Nacional de Capacitacién en Cultura Fisica y ciencias aplicadas y sus actualizaciones.

Art. 5.- En ¢l Capitulo 1V, articulo 10, nimero 1.2.13.1. GESTION DE DEPORTE
CONVENCIONAL PARA EL ALTO RENDIMIENTO, en los entregables, sustituyanse los
numerales 1,2.3.4,5,6,7,9, 12,13 y |5 por los siguientes:

1. Propuesta de politica nacional para el deporte de alto rendimiento y sus actualizaciones.

2. Informe de evaluacién de la politica nacional y la normativa para el deporte convencional del
alto rendimiento.
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SECRETARIA DEL DEPORTE

3. Propuesta de normativa para el funcionamiento del deporte convencional del alto rendimiento
y sus actualizaciones.

4. Propuesta de acuerdos para la entrega de incentivos deportivos en el nivel de alto rendimiento
vy sus actualizaciones,

5. Informe técnico de seguimiento de la entrega de incentivos deportivos en el nivel de alto
rendimiento,

6. Informe de evaluacion de comrecto uso y destino de los recursos pablicos a las organizaciones
deportivas en el alto rendimiento.

7. Lincamicntos técmicos para el correcto uso y destino de los recursos piablicos a las
organizaciones deportivas en el ambito de su competencia,

9. Planes, programas y proyectos para ¢l deporte convencional del alto rendimiento y sus
actualizaciones,

12. Informe consolidado de liquidacion, acta de compromiso y acta de liquidacion del tramite de
financiamiento.

13, Reporte de datos del sistema informdtico determinado para el efecto, concernientes al deporte
de alto rendimiento convencional.

15. Propuesta del reglamento para normar la entrega de recursos de entrenamiento y estudios.

Art, 6.- En ¢l Capitulo IV, articulo 10, nimero 1.2.1.3.2. GESTION DE DEPORTE PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD, en los entregables, sustituyanse los numerales |, 2, 3.
4,6, 10, 13 y 14 por los siguicntes:

1. Propuesta de politica nacional y normativa para el desarrollo del deporte para personas con
discapacidad y sus actualizaciones.

2. Informe de evaluacion de Ja politica nacional y normativa para el desarrollo del deporte para
personas con discapacidad,

3. Propuesta de acuerdos de la entrega de incentivos a deportistas con discapacidad en el nivel de

alto rendimiento y sus actualizaciones.
|

4. Informe técnico de seguimicnto de la entrega de incentivos deportnos & deportistas con
discapacidad en ¢l nivel de alto rendimiento,

6. Planes v provectos para el deporte de personas con discapacidad u nivel del alto rendimiento y
sus actualizaciones.

10. Reporte de datos del sistema informatico determinado para el efecto, concemientes al deporte
de alto rendimiento de personas con discapacidad.
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SECRETARIA DEL DEPORTE

13. Lineamientos técnicos para el correcto uso y destino de los recursos publicos a las
organizaciones deportivas en el dmbito de su competencia y sus actualizaciones.

14, Informe 1écnico de las practicas deportivas del deporte para las personas con discapacidad
del alto rendimiento e¢jecutadas por las instituciones publicas y privadas.

Art. 7. En el Capitulo 1V, articulo 10, nimero 1.2.1.3.3. GESTION DE MEDICINA,
CIENCIAS APLICADAS Y JUEGO LIMPIO, en los entregables, sustithyanse los numerales
I, 8 y 10 por los siguientes:

|. Propuesta de normativa, instrumentos técnicos y administrativos en ¢l dmbito de medicina del
deporte, sus ciencias aplicadas y control al dopaje v sus actualizaciones,

8. Propuesta del plan de acreditacion y seguimiento para agentes de control antidopaje y sus
actualizaciones.

10. Acta de resolucion a la solicitud de autorizacion de uso terapéutico,

Art. 8- En el Capitulo 1V, articulo 10, niamero 1.2.1.4.1 GESTION DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA, en los entregables, sustityanse los numerales 1, 2y5
por los siguientes:

I. Propuesta de normativa para regular e inspeccionar la infracstructura deportiva. instalaciones,
escenarios o centros donde se realice el deporte, educacion fisica y recreacion y sus
actualizaciones,

2. Propuesta de normativa para la seguridad y prevencion de la violencia en escenarios O centros
donde se realice ¢l deporte, educacion fisica y recreacion y sus actualizaciones.

5. Plan Anual de Intervencion para la construccion, mejoramiento, ampliacion o rehabilitacion de
escenarios deportivos financiados por la Secretaria del Deporte y sus modificaciones.

Art. 9- En el Capitulo 1V, articulo 10, nimero 1.2.1.4.2. GESTION DE
ADMINISTRACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS, en los entregables,
sustitiyanse los numerales 1, 3, 6 ¥ 7 por los siguientes:

I. Propuesta de actualizacion de normativa para ¢l funcionamiento y uso de instalaciones,
escenarios o centros donde se realice deporte, educacion fisica y recreacion pertenecientes & la
Secretaria del Deporte.

1. Informe de administracion de los contratos relacionados al mantenimicnto de instalaciones
deportivas administrados por la Secretaria del Deporte.

6. Informes de seguimiento a los convenios, comodatos ¥ acuerdos relacionados al uso de
instalaciones administradas por la Secretaria del Deporte.
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SECRETARIA DEL DEPORTE

7. Proyectos de sostenibilidad para ¢l mantenimiento de obras de infraestructura publica y las
administradas por la Secretaria del Deporte que fomente el deporte, la educacion fisica y la
recreacion.

Art. 10.- En el Capitulo I'V, articulo 10, nimero 1.3.1.2. GESTION DE COMUNICACION
SOCIAL, en los entregables de la Gestion de Comunicacion Interna, sustitiyanse los
numerales 3 ¥ 5 por los siguientes:

3. Documentos oficiales de respuesta a las solicitudes de asesoria técnica,

5. Productos comunicacionales de la gestion de la comunicacion, imagen, relaciones publicas v
estilo actualizados, en base a las politicas emitidas por las entidades rectoras,

Art. 11.- En el Capitulo IV, articulo 10, nimero 1.3.1.3. GESTION DE ASESORIA
JURIDICA, en los entregables, sustityanse los numerales 6 y 8 por los siguientes:

6. Proyectos de leyes, acuerdos, resoluciones, contratos, convenios v oficios de observaciones.

8. Demandas, denuncias y/o querellas, peticion de mediacion y alegatos, asi como sus
respectivas contestaciones.

12.- En el Capitulo IV, articulo 10, ndmero 1.3.1.4.1. GESTION DE PLANIFICACION E
INVERSION, sustitiyanse:

a) En los entregables de la Gestion Interna de Planificacion Institucional los numerales |,
6, 7y 11 por los siguicntes:

|. Herramientas ¢ instructivos referente a los procesos de planificacion y formulacion de
proyectos a nivel central y desconcentrado y sus modificaciones.

6. Informe de proforma presupuestarnia institucional.
7. Informe de proforma presupuestaria de inversion.

I1. Cenificacion a las actividades del Plan Operativo Anual y Plan Anual de Inversion
[nstitucional,

b) En los entregables de la Gestion Interna de Planificacion de Organizaciones Deportivas
¢l numeral | por el siguiente:

1. Herramientas ¢ instructivos para los procesos de planificacion de organizaciones deportivas y
sus modificaciones.

Art. 13.- En ¢l Capitulo 1V, articulo 10, nimero 1.3.1.4.2. GESTION DE SEGUIMIENTO
DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS, en los entregables, sustitiyanse los
numerales |, 2, 5, 15 y 17 por los siguientes:

Y. - '
Direccion: Av. Gaspar de \illarroel E10-122 y 6 ce Diciembre ki ¥y EBIERNG
Telefono: « (583 2) 3969200 / www.depcerte gob ec é”@ M A g TODOS




SECRETARIA DEL DEPORTE

|. Bitdcora de asistencia técnica a las unidades administrativas, servidores pablicos y
organizaciones deportivas en la implementacion, monitoreo, seguimiento y evaluacidn de los
planes, programas y proyectos institucionales.

2. Reporte de la gestion institucional del cumplimiento de compromisos presidenciales.
ministeriales, asi como las disposiciones de los organismos de control,

5. Instructivos referentes al proceso de seguimiento y evaluacion de la planificacion a nivel
central, desconcentrado y organizaciones deportivas y sus actualizaciones.

15. Reporte de avances de ejecucion presupuestaria de planes, programas y proyectos.
17. Plan Anual Terminado.

Art. 14.- En el Capitulo 1V, articulo 10, nimero 1.3.1.4.3. GESTION DE SERVICIOS,
PROCESOS Y CAMBIO Y CULTURA sustituyanse:

a) En los entregables de la Gestion Interna de Servicios, Procesos v Calidad los numerales
I, 4.5y 6 por los siguientes:

I Informe de implementacion del sistema de gestion institucional.

4. Portafolio de servicios institucional y su actualizacion.

5. Catalogo de procesos institucional y su actualizacion.

6. Plan de levantamiento y actualizacion de la arguitectura por procesos mnstitucional.

b) En los entregables de la Gestion Interna de Cambio y Cultura los numerales 1, 7. y 8
por los siguientes:

|. Informe de acciones de buenas practicas ambientales.

7. Informes de percepcion de la satisfaccion del usuario externo sobre la prestacidn de servicios
mstitucionales.

1 &. Plan de mejora sobre los resultados de fa percepcion de la satisfaccion del usuario externo
| sobre la prestacion de servicios institucionales.

Art. 15.- En ¢l Capitulo TV, articulo 10, nimero 1.3.1.4.4, GESTION-DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y COMUNICACION sustitiyanse:

a) En los entregables de la Gestion Interna de Proyectos de TIC los numerales 4, 5, 6.7, 8,
11. 12, 13 y 17 por los siguientes:
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SECRETARIA DEL DEPORTE

4. Portafolio de soluciones tecnoldgicas desarrolladas, adquiridas y adaptadas de proyectos
informaticos gestionados y administrados por la Direccién de Tecnologias de Informacion
Comunicacion.

3. Manual técnico de software desarrollado. adquirido o adaptado.
6. Manual de usuario de software desarrollado, adquirido o adaptado.

7. Guia de buenas pricticas de desarrollo de software que contemple el ciclo de vida de
aplicaciones y sistemas informéticos desarrollados, adquiridos y adoptados,

8. Términos de referencia de provectos gestionados por la Direccién de Tecnologlas de
Informacion y Comunicacion.

1 1. Repositorios de cOdigos fuente y scripts de base de datos versionados.

12. Informe de la ejecucion de los planes, programas y proyectos operativos y de inversion de
TIC.

13. Memoria técnica de proyectos.
17. Acuerdos de responsabilidad de uso de aplicaciones y acceso a los sistemas.

b) En los entregables de la Gestion Interna de Infraestructura de TIC los numerales |, 2. 8
y 10 por los siguientes:

|. Manual de procedimientos para asignacion, actualizacion y revocacion de cuentas y perfiles de
usuarios en las aplicaciones, sistemas y servicios tecnologicos y sus modificaciones.

2. Informes del centro de datos, redes, telefonia IP y aplicaciones.
8. Plan de capacidad de infraestructura tecnoldgica.

10. Informe de disponibilidad de servicios tecnoldgicos y enlaces de datos,

¢) En los entregables de la Gestion Interna de Soporte a Usuarios de TIC los numerales 6, 7
y 9 por los siguientes:

6. Politicas de asistencia y soporte técnico y sus actualizaciones,

7. Plan de accion de mejoras en soporte de los servicios tecnologicos, cguélogos de problemas v
soluciones para las diferentes aplicaciones con prevencién de impacto operativo.

9. Informes técnicos de equipos teenoldgicos asignados a los usuarios,

d) En los entregables de la Gestion Interna de Seguridad Informatica de TIC los numerales
1.2, 3 ¥ 5 por los siguientes:
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SECRETARIA DEL DEPORTE

|. Plan de Contingencia y sus actualizaciones para asegurar la operatividad de los servicios
tecnoldgicos,

2. Politicas de seguridad informitica y de |a informacion y sus actualizaciones.

3. Matriz de clasificacion en diferentes niveles de seguridad segln scan: contratistas-
contratantes, administradores y usuarios de los diferentes sistemas, servicios y soluciones
tecnologicas.

5. Informe de andalisis de riesgo y vulnerabilidades de seguridad informatica,

Art. 16.- En ¢l Capitulo IV, articulo 10, nimero 1.3.2.1.2. GEST ION FINANCIERA
sustituyanse:

a) En los entregables de la Gestion Interna de Presupuesto los numerales 3 y 5 por los
siguientes;

3. Reportes de ejecucion presupucstania.

5. Informe de ejecucion presupuestaria de la Secretaria del Deporte.

b) En los entregables de Ia Gestion Interna de Contabilidad los numerales 6y 7 por los
siguientes:

6. Comprobante Gnico de registro de nomina de remuneraciones.

7. Informes y conciliaciones bancarias.

¢) En los entregables de la Gestion Interna de Tesoreria el numeral 7 por los siguientes:
7. Reporte de disponibilidad de cuentas bancarias,

Art. 17.- En el Capitalo 1V, articulo 10, nimero 13.2.1.3. GESTION DE
ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO sustitiyanse:

a) En los entregables de la Gestion Interna de Manejo Téenico del Talento Humano y
Desarrollo Organizacional el numeral 8 por el siguiente:

8 Informe técnico para los procesos de desvinculacion por supresidn de puestos, otras
desvinculaciones. .

b) En los entregables de la Gestion Interna de Administracion del Talento Humano y
Régimen Disciplinario los numerales 4. 11 y 12 por los siguientes:

4, Reporte de ndmina de remuneracion.
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11. Distributivo d¢ Remuneraciones Mensuales Unificadas y sus reformas.
12. Registro de novedades y cilculo de planillas al IESS.

¢) En los entregables de la Gestion Interna de Seguridad y Salud Ocupacional los
numerales 2, 5, 6, y 7 por los siguientes:

2. Informe de aprobacion de reglamento de seguridad y salud ocupacional y sus actualizaciones,

5. Informe de cumplimiento de recomendaciones emitidas por la auditoria externa al Sistema de
Seguridad v Salud Ocupacional.

6. Fichas socio econdmicas del personal y sus actualizaciones.
7. Planes de emergencia y contingencia de la Sceretaria del Deporte y sus actualizaciones.

Art. 18.- En el Capitulo IV, articulo 10, nimero 1.4.2.1. GESTION DE DESARROLLO DE
LA ACTIVIDAD FISICA, en los entregables, sustituyanse los numerales 2, 3, 6, 8, 9 y 10 por
los siguientes:

2. Informe de verificacion de la existencia v estado de los implementos deportivos en las
instalaciones y/o escenarios de las organizaciones deportivas.

3. Informe de verificacion de la ejecucidn del calendario Gnico de competencias para ¢l deporte
formativo y la educacion fisica,

6. Informe técnico de seguimicnto y supervision a la ejecucion de proyectos de deporte
formativo. educacion fisica o recreacion a nivel de Coordinacion Zonal.

8. Informe de evaluacion del deporte formativo, la educacion fisica y la recreacion en los
organismos de su jurisdiccion.

9. Propuesta para estructurar ¢/ Plan Nacional de Recreacion basado en la planificacion de las
entidades pablicas y privadas correspondientes a su zona.

10. Informes de gestion requeridos por Planta Central,

En el Capitulo IV, articulo 10, ndmero 1.4.2.3. GESTION DE ASUNTOS DEPORTIVOS,
en los entregables, sustitdyanse los numerales 2, 3 y 9 por los siguientes:

2. Proyectos de acuerdos o resolucion de aprobacion o reforma de estatuto de las organizaciones
deportivas de su respectiva zona. ’

3. Registro de socios y directorios de las organizaciones deportivas de su zona,

9, Informes de gestion requeridos por Planta Central.

*6iie. —
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En el Capitulo 1V, articulo 10, nimero 1.43.1. GESTION DE PLANIFICACION v
GESTION ESTRATEGICA, sustitdyanse:

4) En los entregables de la Gestion Interns de Planificacion los numerales 4 y 12 por los
siguientes:

4. Certificacion a las actividades de} Plan Operativo Anual, Plan Anual de Inversion Institucional
y registro de avales,

12. Informe de rendicion de cuentas de la gestion zonal,

b) En los entregables de la Gestion Interna de TIC'S los numerales |, 3, 5. 8,9.1,12y13
por los siguientes:

I. Informe de disponibilidad de servicios tecnoldgicos ¥ enlaces de datos de fa Coordinacién
Zonal,

3. Plan de mantenimiento preventivo y correctivo de hardware Yy software de usuarios de la
Coordinacion Zonal,

5. Diagramas de redes LAN/WAN/WIRELESS, interconexion, rack de comunicaciones.

8. Informes periddicos del nimero de activos de software v hardware de la Coordinacion Zonal.
9. Plan de accidn de mejoras de los servicios tecnologicos,

I Informe de ejecucion de politicas de asistencia y soporte téenico en Coordinaciones Zonales,
12, Reporte de amenazas informaticas detectadas en la Coordinacion Zonal,

13. Informes de gestion requerido por Planta Central,

En el Capitulo TV, articulo 10, nimero 1.4.3.2. GESTION DE COMUNICACION
SOCIAL, en los entregables, sustitiyanse los numerales 3, 10y 21 por los siguientes:

3. Documentos oficiales de respucsta u las solicitudes de asesoria tecnica de la Coordinacion
Zonal,

10. Informes de cjecucion y avance de planes, programas, proyectos de comunicacion, imagen
corporativa v relaciones publicas de la Coordinacion Zonal,

21. Informes de gestion requerido por Planta Central,

En el Capitulo 1V, articulo 10, nimero 144.1. GESTION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA, sustiliiyanse:

4) En los entregables de la Gestion Interna Financiera los numerales 5. 8.9, 12,16, 17, 18,
20 y 2] por los siguientes:
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5. Informes de ejecucion presupuestaria de la Coordinacion Zonal.
8. Programacion y Reprogramaciones financieras de la Coordinacion Zonal.

9. Informe contable de ajuste de bienes de larga duracion y de existencias de la Coordinacion
Zonal.

12. Reporte de vidticos, subsistencias y movilizacion al interior y extenor de la Coordinacion
Zonal.

16. Némina y comprobante Gnico de registro de remuneraciones de la Coordinacion Zonal.
17. Informe de transferencias realizadas a organismos deportivos de la Coordinacion Zonal.
I8, Informe consolidado de Ia gestion financiera de la Coordinacion Zonal.

20, Informes de garantias en custodia de la Coordinacion Zonal,

21. CUR de Registro de ingresos de la Coordinacion Zonal.

b) En los entregables de la Gestion Interna de Administracion del Talento Humano los
numerales 5. 7.9, 10, 11, 12, 14, 15, 16 y 19 por los siguientes:

5. Registro de novedades y célculo de planillas al 1ESS.

7. Informes téenicos de movimientos de personal (traspasos, traslados. cambios administrativos,
licencias. comisiones de servicio, desvinculaciones) de la Coordinacion Zonal.

9. Liquidacion de servidores cesantes de la Coordinacion Zonal.

10. Distributivo de Remuneraciones Mensuales Unificadas de la Coordinacion Zonal y sus
reformas.

11. Informe técnico del proceso de reclutamiento y seleccion de la Coordinacién Zonal.
12. Informe del cumplimiento de induccion al personal de la Coordinacion Zonal,

14. Reporte del levantamiento de necesidades de capacitacion deteccion de necesidades de
capacitacion de la Coordinacion Zonal.

15. Plan anual de vacaciones de la Coordinacién Zonal.
16. Expedientes del personal actualizados y digitalizados.

19. Informes consolidados de la gestion de los subsistemas de tlento humano requeridos por
Planta Central.

Art. 19.- En el Capitulo IV, articulo 10, ndmero 1.3.2.1.2 GESTION FINANCIERA, en I
Gestion Interna de Contabilidad, incorporar en entregables lo siguiente:
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13. Expediente de documentos de la gestion financiera (digital y fisico).
16. Reporte de vidticos, subsistencias y movilizacion al interior y al exterior,

Art. 20.- En el Capitulo 1V, articulo 10, nimero 1.4.2.3, GESTION DE ASUNTOS
DEPORTIVOS, incorporar en entregables lo siguiente:

deportivas de su respectiva zona.

Art, 21.- En ¢l Capitulo 1V, articulo 10, nimero 1.4.4.1, GESTION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA, incorporar:

4) En los entregables de la Gestion Interna Administrativa, lo siguiente:
26. Reporte de activos fijos valorados.

b) En los entregables de la Gestion Interna Financiera, lo siguiente:

24. Formulario de Anexos Transaccionales de la Coordinacién Zonal,

25. Informe de arqueo de caja chica de Ia Coordinacién Zonal.

Art. 22.- En el Capitulo 111, articulo 10, numero 1.4.2.3, GESTION DE ASUNTOS
DEPORTIVOS. climinar en entregables lo siguiente:

6. Informe de evaluacion preliminar v final del Plan Operativo Anual de las organizaciones
deportivas de su zona.

7. Matriz del estado de Jas evaluaciones de Jos planes operativos snuales de las organizaciones
deportivas de su zona.

Art. 23.- En el Capitulo 111, articulo 10, nimero 1.4.4.1. GESTION ADMINISTRATIVA
FINANCIERA, climinar-

a) En los entregables de la Gestion Interna Financiera lo siguiente;
10. Reporte de activos fijos valorados.

Il Comprobante Gnico de registro para la baja por pérdida y obsolescencia de los biencs de la
Coordinacion Zonal, .

23. Informes de gestion y de cumplimiento de planes requeridos por Planta Central.

b) En los entregables de Ia Gestion Interna de Administracién del Talento Humano lo
siguiente:

3. Avisos de entrada y salida del IESS de 1a Coordinacion Zonal.

LM |
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DISPOSICION DEROGATORIA

Derdguese todas las disposiciones, normas y reglamentos que se opongan a la presente reforma
del Estatuto Orginico de Gestién Organizacional por Procesos de la Secretaria del Deporte,

DISPOSICIONES GENERALES:
PRIMERA.- Las disposiciones constantes en la presente Resolucion solo modifican el texto
sefialado en este instrumento, por todo lo demas sc estard a lo dispuesto en la Resolucion Nro. 7
de 23 de encro de 2019,

SEGUNDA.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

TERCERA .- Publiquese la presente Resolucion en la pagina web de esta Secretaria de Estado y
en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitanoa 2 § MAY 2020

Econ. Aanicla Sotomayor Andrade
SECRETARIA DEL DEPORTE
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