SECRETARIA
DEL DEPORTE

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades admi

strativas de conformidad con sus programas operativos

No. |Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
. - » ” Porcentaje de beneficiarios de actividades recreativas a
1 |Secretaria del Deporte Incrementar la practica de la cultura fisica en la poblacién del Ecuador. ) ) i 100%
nivel barrial y parroquial
2 |Ssecretaria del Deporte Incrementar la practica de la cultura fisica en la poblacién del Ecuador. Nimero de personas que utilizan los Centros Activos 28217
Numero de estudiantes de 9 a 17 afios que se integran a
3 |Secretaria del Deporte Incrementar la practica de la cultura fisica en la poblacién del Ecuador. ro © q 8! 9400
las actividades deportivas extraescolares
) L . » Nimero de beneficiarios de las actividades del servicio
4 [secretaria del Deporte Incrementar la practica de la cultura fisica en la poblacién del Ecuador. - X 66560
Toda una Vida Activa y Saludable
MMA-Salud-Ndmero de las Personas Adultos Mayores
5 [Secretaria del Deporte Incrementar la préctica de la cultura fisica en la poblacién del Ecuador. que practican actividad fisica en el marco del 8000
servicio "Toda una Vida Activa y Saludable"
. P - i Namero de nifios fias de 7 a 15 afios que participan
6 [Secretaria del Deporte Incrementar la préctica de la cultura fisica en la poblacion del Ecuador. ¥ ninas > 8nos que partclp 5250
en las Escuelas de Iniciacién deportiva.
Porcentaje de incremento de medallas totales en
7 [Secretaria del Deporte Incrementar el rendimiento de los atletas en la consecucion de logros deportivos eventos del ciclo olimpico, sordolimpico, paralimpico y 0,41%
campeonatos del mundo
8 [Secretaria del Deporte Incrementar la eficiencia institucional en la Secretaria del Deporte Porcentaje de trémites administrativos simplificados 100%
EFIC: Tiempo de atencién a las observaciones ciudadanas
9 |Secretaria del Deporte Incrementar la eficiencia institucional en la Secretarfa del Deporte respecto a informacién de tramites publicados en la 8,00
plataforma GOB.EC.
. AT o EFIC: Porcentaje de optimizacion Cero Papeles con el
10 |Secretaria del Deporte Incrementar la eficiencia institucional en la Secretaria del Deporte : e ce op ' i 0,70%
Sistema de Gestién Documental Quipux.
11 |Secretaria del Deporte Incrementar la eficiencia institucional en la Secretaria del Deporte EFIC: Porcentaje de satisfaccion del usuario externo 0,77%
’ R : Porcentaje de cumplimiento de planes de accién de
12 |Secretaria del Deporte Incrementar la eficiencia institucional en la Secretaria del Deporte . ! L p N P 0,80%
mejora de la gestion institucional
. o je de Ci del Plan de
13 |Secretaria del Deporte Incrementar el desarrollo del talento humano en la Secretaria del Deporte . N 100%
Mejora del Clima Laboral
’ - o Porcentaje de ejecucion y metas del Plan Anual de
14 |Secretaria del Deporte Incrementar el uso eficiente del presupuesto en la Secretaria del Deporte e v 100%
versi
15 |[Secretarfa del Deporte Incrementar el uso eficiente del presupuesto en la Secretaria del Deporte Porcentaje ejecucién presupuestaria Gasto Corriente 100%
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Direccién de Investigacion Incrementar la generacion de datos estadisticos y de estudios relacionados a la cultura fisica Ndamero de publicaciones en el mbito de la Cultura Fisica
irecci estigaci . R R MR . . . R »
16 ° BACIONY | \1EDIANTE el impulso de un sistema de investigacion aplicada que integre a la academia y al sistema disponibles en el Observatorio de Cultura Fisicay 12
Cooperacion en Cultura Fisica N N . L N N o "
deportivo nacional y optimice la toma de decisiones basada en evidencia. Ciencias Aplicadas
Direccion de Investigaciony  |Incrementar la transferencia de conocimiento aplicado hacia los grupos de interés pertinentes en . - .
17 ) L . . o - s N y Numero de capacitaciones realizadas 12
Cooperacion en Cultura Fisica |el dmbito de la cultura fisica MEDIANTE las actividades de cooperacién nacional e internacional.
18 Direccion de Investigaciony  |Incrementar la transferencia de conocimiento aplicado hacia los grupos de interés pertinentes en Porcentaje de compromisos cumplidos del calendario de 100%
Cooperacion en Cultura Fisica |el dmbito de la cultura fisica MEDIANTE las actividades de cooperacién nacional e internacional. cooperacion deportiva
Direccion de Medicina, Incrementar el seguimiento al deportista de alto rendimiento, formativo e incluyente MEDIANTE la je de imi a medicas
19 [Ciencias aplicacién de la Medicina del deporte, sus ciencias aplicadas y la practica de juego limpio de forma integral deportoldgicas realizadas a los deportistas de Alto 100%
Aplicadas y Juego Limpio al entrenamiento deportivo. Rendimiento
Direccién de Medicina, Incrementar el seguimiento al deportista de alto rendimiento, formativo e incluyente MEDIANTE la N . . N ™
o s L L N e N - N Porcentaje de certificados médicos de aptitud emitidos
20 |Ciencias aplicacién de la Medicina del deporte, sus ciencias aplicadas y la practica de juego limpio de forma integral o . L 100%
" P N N por la evaluacién médica deportoldgica
Aplicadas y Juego Limpio al entrenamiento deportivo.
Direccién de Medicina, Incrementar el seguimiento al deportista de alto rendimiento, formativo e incluyente MEDIANTE la
21 |Ciencias aplicacién de la Medicina del deporte, sus ciencias aplicadas y la practica de juego limpio de forma integral Porcentaje de Consultas Médicas realizadas 100%
Aplicadas y Juego Limpio al entrenamiento deportivo.
Direccion de Administracion . . : £l e " o :
2 . ¢ Incrementar la infraestructura deportiva funcional para la préctica de la cultura fisica Niimero de personas que utilizan los Centros Activos. 28217
de Instalaciones Deportivas
Direccion de Administracion . . : £l e Porcentaje de satisfaccion de usuarios sobre los servicios
23 . ¢ Incrementar la infraestructura deportiva funcional para la préctica de la cultura fisica ) > 0,90%
de Instalaciones Deportivas de los Centros Activos
Direccion de Administracion . . : £l e Numero de visitas técnicas realizadas a la infraestructura
24 . ¢ Incrementar la infraestructura deportiva funcional para la préctica de la cultura fisica ¢ ' N 240
de Instalaciones Deportivas deportiva a nivel nacional
Direccion de Administracion . . : £l e Porcentaje de contratos de infraestructura deportiva
25 ! ‘ Incrementar la infraestructura deportiva funcional para la practica de la cultura fisica orcentay a 1%
de Instalaciones Deportivas liquidados
2% Direccion de Infraestructura | Incrementar espacios fisicos funcionales para la préctica de la cultura fisica MEDIANTE la Numero de visitas técnicas realizadas a la infraestructura 240
Deportiva i disefio, construccion, r 6n y/o i de infraestructura deportiva. deportiva a nivel nacional
27 Direccion de Infraestructura | Incrementar espacios fisicos funcionales para la préctica de la cultura fisica MEDIANTE la Numero de informes técnicos de revision a 78
Deportiva i disefio, construccion, r 6n y/o de infraestructura deportiva. requerimientos de infraestructura deportiva
5g | Direccién de Infraestructura | Incrementar espacios fisicos funcionales para la préctica de la cultura fisica MEDIANTE la Porcentaje de contratos de infraestructura deportiva 0.91%
Deportiva i disefio, construccion, r 6n y/o de infraestructura deportiva. iqui .
Direccion de Deporte . : " - . o P
K P Incrementar los resultados a nivel internacional de los deportistas de alto rendimiento MEDIANTE Numero de deportes clasificados en Juegos Olimpicos y
29 |Convencional para el Alto M, o . " ) fral N 12
e la aplicacién de politicas normativa y directrices técnicas. Panamericanos
Direccion de Deporte . : " - . o :
K P Incrementar los resultados a nivel internacional de los deportistas de alto rendimiento MEDIANTE Nimero de atletas clasificados a Juegos Panamericanos y
30 |Convencional para el Alto M, o . " ) fral : 38
e la aplicacién de politicas normativa y directrices técnicas. Juegos Mundiales.
Direccion de Deporte . . " - . e o P
31 | onal P © At Incrementar los resultados a nivel internacional de los deportistas de alto rendimiento MEDIANTE Numero de disciplinas clasificadas en Juegos Olimpicos y 1
onvencional para el Alto o o R i ;
encionalp la aplicacién de politicas normativa y directrices técnicas. Juegos Panamericanos
Direccion de Deporte - .
2 |a onal P At Incrementar los resultados a nivel internacional de los deportistas de alto rendimiento MEDIANTE Porcentaje de incremento de medallas totales en eventos 0.23%
‘onvencional para el Alto A o R R . 2
enclonal p la aplicacién de politicas normativa y directrices técnicas. del ciclo olimpico y campeonatos del mundo.
. R Nimero de disciplinas clasificadas en Juegos
Direccién de Deporte para Incrementar los resultados a nivel internacional de los deportistas con discapacidad de alto \ero ae ds nieadas en-
33 Paralimpicos, juegos sordolimpicos y juegos 2

Personas con Discapacidad

rendimiento MEDIANTE la aplicacién de politicas, normativas y directrices técnicas.

icanos
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Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP
Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos
No. |Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
34 |Direccién de Deporte para Incrementar los resultados a nivel internacional de los deportistas con discapacidad de alto Ntmero de atletas clasificados a Juegos Paralimpicos, s
Personas con Discapacidad | rendimiento MEDIANTE la aplicacién de politicas, normativas y directrices técnicas. juegos sordolimpicos y juegos panamericanos
35 |Direccién de Deporte para Incrementar los resultados a nivel internacional de los deportistas con discapacidad de alto Ntmero de deportes clasificados en Juegos Paralimpicos, 5
Personas con Discapacidad | rendimiento MEDIANTE la aplicacién de politicas, normativas y directrices técnicas. juegos sordolimpicos y juegos panamericanos
PR P " y . : Porcentaje de incremento de medallas totales en eventos
36 |Direccién de Deporte para Incrementar los resultados a nivel internacional de los deportistas con discapacidad de alto ol et nere & me . 271%
el ciclo el ,71%
Personas con Discapacidad | rendimiento MEDIANTE la aplicacién de politicas, normativas y directrices técnicas. . g v
mundo
37 Direccion de Deporte Incrementar el desarrollo del deporte formativo y la educacion fisica MEDIANTE el fortalecimiento Porcentaje de cumplimiento del Calendario de 100%
Formativo y Educacion Fisica |técnico deportivo, politica, normativa y la ejecucion de planes, programas y proyectos. actividades deportivas. B
3g | Direccion de Deporte Incrementar el desarrollo del deporte formativo y la educacién fisica MEDIANTE el fortalecimiento Namero de beneficiarios participantes en Juegos 3600
Formativo y Educacién Fisica |técnico deportivo, politica, normativa y la ejecucién de planes, programas y proyectos. Nacionales
3 |Direccién de Deporte Incrementar el desarrollo del deporte formativo y la educacién fisica MEDIANTE el fortalecimiento Namero de estudiantes de 9 a 17 afios que se integran a 9400
Formativo y Educacion Fisica | técnico deportivo, politica, normativa y la ejecucion de planes, programas y proyectos. las actividades deportivas extraescolares
20 Direccion de Deporte Incrementar el desarrollo del deporte formativo y la educacion fisica MEDIANTE el fortalecimiento Numero de nifios y nifias de 7 a 15 afios que participan 5250
Formativo y Educacién Fisica | técnico deportivo, politica, normativa y la ejecucién de planes, programas y proyectos. en las Escuelas de Iniciacién deportiva.
" Direccion de Deporte Incrementar el desarrollo del deporte formativo y la educacion fisica MEDIANTE el fortalecimiento Namero de escuelas de iniciacién y actividades 203
Formativo y Educacién Fisica | técnico deportivo, politica, normativa y la ejecucién de planes, programas y proyectos. deportivas extraescolares implementadas.
L ” Incrementar la practica de la cultura fisica en la poblacién MEDIANTE la i de planes, p y[Porcentaje de beneficiarios de actividades recreativas a
42 |Direccién de Recreacion I, . : o " N " 100%
proyectos en coordinacién con el Sistema Nacional de Cultura Fisica nivel barrial y parroquial
N ” Incrementar la practica de la cultura fisica en la poblacién MEDIANTE la i de planes, p y[Nmero de beneficiarios de las actividades del servicio
43 |Direccién de Recreacion S, . y o . N 66560
proyectos en coordinacion con el Sistema Nacional de Cultura Fisica Toda una Vida Activa y Saludable
. ” ” . Salud-Numero de las Personas Adultos Mayores que
. y Incrementar la prictica de la cultura fisica en la poblacién MEDIANTE la de planes, prog -humero de 8 ¥ vores
44 | Direccion de Recreacion R . . - practican actividad fisica en el marco del 8000
proyectos en coordinacién con el Sistema Nacional de Cultura Fisica L . "
servicio Toda una Vida Activa y Saludable
o Incrementar la eficiencia en la gestion de representacion legal y otorgamiento de personeria juridica MEDIANTE la . " .
Direccion de Asuntos . . . . . Porcentaje de atencién oportuna a tramites de
45 ° implementacién del sistema de organismos deportivos SODE y el levantamiento de ale 100%
Deportivos . N Organizaciones
procedimientos relacionados
o Incrementar la eficiencia en la gestion de representacion legal y otorgamiento de personeria juridica MEDIANTE la . " .
Direccion de Asuntos . . . . . Porcentaje de atencién oportuna a tramites de
46 ° implementacién del sistema de organismos deportivos SODE y el levantamiento de ale 100%
Deportivos . N Organizaciones
procedimientos relacionados
PROCESOS DESCONCENTRADOS
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento
47 | coordinacién Zonal 1 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el je de ejecucion pi ia 100%
territorio ecuatoriano.
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento Porcentaje de atencién oportuna a trémites de
48 | Coordinacién Zonal 1 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el representacion legal y otorgamiento de personeria 100%
territorio ecuatoriano. juridica.
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento Porcentaje de requerimientos atendidos de
49 | Coordinacién Zonal 1 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el modificaciones a los Planes Operativos Anuales de 100%
territorio ecuatoriano. Organizaciones Deportivas
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion zonal MEDIANTE la verificacion del cumplimiento
50 |Coordinacién Zonal 2 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el je de ejecucion pi ia 100%
territorio ecuatoriano.
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento Porcentaje de atencién oportuna a trémites de
51 [Coordinacién Zonal 2 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacion fisica y la recreacion en el representacion legal y otorgamiento de personeria 100%
territorio ecuatoriano. iuridica.
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento Porcentaje de requerimientos atendidos de
52 |Coordinacién Zonal 2 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacion fisica y la recreacion en el modificaciones a los Planes Operativos Anuales de 100%
territorio ecuatoriano. Organizaciones Deportivas
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento
53 [Coordinacioén Zonal 3 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el je de ejecucion p ia 100%
territorio ecuatoriano
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacion del cumplimiento Porcentaje de atencion oportuna a trémites de
54 | Coordinacion Zonal 3 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacion fisica y la recreacion en el representacion legal y otorgamiento de personeria 100%
territorio ecuatoriano juridica.
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento Porcentaje de requerimientos atendidos de
55 [Coordinacién Zonal 3 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacion fisica y la recreacién en el modificaciones a los Planes Operativos Anuales de 100%
territorio ecuatoriano Organizaciones Deportivas
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento
56 |Coordinacién Zonal 4 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacion fisica y la recreacién en el Porcentaje de ejecucion presupuestaria 100%
territorio ecuatoriano.
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacion del cumplimiento Porcentaje de atencion oportuna a tramites de
57 |Coordinacién Zonal 4 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el representacion legal y otorgamiento de personeria 100%
territorio ecuatoriano. iuridica
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento Porcentaje de requerimientos atendidos de
58 [Coordinacién Zonal 4 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacion fisica y la recreacién en el modificaciones a los Planes Operativos Anuales de 100%
territorio ecuatoriano. Organizaciones Deportivas
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento
59 [Coordinacién Zonal 6 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el Porcentaje de ejecucion presupuestaria 100%
territorio ecuatoriano
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento Porcentaje de atencién oportuna a tramites de
60 |Coordinacién Zonal 6 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el representacion legal y otorgamiento de personeria 100%
territorio ecuatoriano juridica
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento Porcentaje de requerimientos atendidos de
61 [Coordinacién Zonal 6 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el modificaciones a los Planes Operativos Anuales de 100%
territorio ecuatoriano Organizaciones Deportivas
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento
62 |Coordinacién Zonal 7 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el Porcentaje de ejecucion presupuestaria 100%
territorio ecuatoriano
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacion del cumplimiento Porcentaje de atencién oportuna a trémites de
63 | Coordinacién Zonal 7 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacion fisica y la recreacién en el representacion legal y otorgamiento de personeria 100%
territorio ecuatoriano juridica
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Art. 7 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informaci

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades admi

trativas de conformidad con sus programas operativos

No. |Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacion del cumplimiento Porcentaje de requerimientos atendidos de
64 [Coordinacién Zonal 7 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacion fisica y la recreacion en el modificaciones a los Planes Operativos Anuales de 100%
territorio ecuatoriano Organizaciones Deportivas
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento
65 |Coordinacién Zonal 8 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacion fisica y la recreacion en el Porcentaje de ejecucién presupuestaria 100%
territorio ecuatoriano
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento Porcentaje de atencién oportuna a trémites de
66 |Coordinacién Zonal 8 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el representacion legal y otorgamiento de personerfa 100%
territorio ecuatoriano juridica
Incrementar la eficiencia y eficacia de la gestién zonal MEDIANTE la verificacién del cumplimiento Porcentaje de requerimientos atendidos de
67 |Coordinacién Zonal 8 de las actividades programadas para el desarrollo del deporte, la educacién fisica y la recreacién en el modificaciones a los Planes Operativos Anuales de 100%
territorio ecuatoriano Organizaciones Deportivas
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
o o Incrementar la eficacia de la planificacién institucional MEDIANTE la asesoria oportuna y | o § o
Direccién de Planificacion e P ) IR Namero de requerimientos atendidos de modificaciones
68 " acompafiamiento permanente a las unidades ejecutoras para la programacion éptima de planes y proyectos o 380
Inversién T aplanes y proyectos institucionales
institucionales.
N — - P ) o Porcentaje de atencién oportuna a requerimientos de
Direccion de Planificacion e Incrementar la eficacia de la planificacion institucional MEDIANTE la asesoria oportuna y acompafiamiento permanente e
69 " ¥ D AT certificaciones POA (Egresos permanentes y no 100%
Inversién a las unidades ejecutoras para la programacion éptima de planes y proyectos institucionales.
permanentes)
Jo | Direccion de Planificacion e | Incrementar la eficacia de a planificacion institucional MEDIANTE la asesoria oportuna y acompafiamiento permanente | Porcentaje de atencién oportuna a requerimientos de 100%
Inversién a las unidades ejecutoras para la programacion éptima de planes y proyectos institucionales. avales aprobacién MEF (Egresos no permanentes) B
41 |Pireccién de Planificaciéne | Incrementar la eficacia de la planificacién institucional MEDIANTE la asesoria oportuna y acompafiamiento permanente |Porcentaje de atencidn oportuna a requerimientos de 100%
Inversién a las unidades ejecutoras para la programacion éptima de planes y proyectos institucionales. avales aprobacién UDAF (Egresos no permanentes)
i P — ” P - " Porcentaje de requerimientos atendidos de
Direccion de Planificacion e Incrementar la eficiencia en la gestion de planificacion de organizaciones deportivas MEDIANTE . J_ d )
72 L . L e modificaciones a los Planes Operativos Anuales de 100%
Inversion la atencién oportuna de requerimientos de modificacion al POA. o )
Organizaciones Deportivas
Direccion de Seguimiento de - - IS " . ”
Incrementar la eficiencia y eficacia de la ejecucion de planes y proyectos MEDIANTE la Porcentaje de cumplimiento de planes de accién de
73 [Planes, Programas y . . . . R 0,80%
de de mejora de la gestion institucional
Provectos
Direccion de Seguimiento de - - IS " et
8 Incrementar la eficiencia y eficacia de la ejecucion de planes y proyectos MEDIANTE la Porcentaje de ejecucién y metas del Plan Anual de
74 [Planes, Programas y ) . o 3 100%
de de Inversiones
Provectos
Direccion de Seguimiento de - - ” " " " "
8 Incrementar la eficiencia y eficacia de la evaluacién de los Planes Operativos Anuales de las O Deportivas je de Planes Operativos Anuales de
75 [Planes, Programas y . DR . L N 100%
Provectos MEDIANTE la elaboracién y notificacién oportuna de los informes Organizaciones Deportivas, evaluados
v
Direccion de Servicios, Incrementar la eficiencia y eficacia en la Prestacion de servicios y la Administracién por procesos . P .
76 ) . V_ . . I, v . porp! . PP Porcentaje de tramites administrativos simplificados 100%
Procesos, y Cambio y Cultura | MEDIANTE la implementacion de acciones de optimizacién de la arquitectura por procesos e innovacion institucional.
Direccion de Servicios, Incrementar la eficiencia y eficacia en la Prestacion de servicios y la Administracién por procesos . N "
77 . . Ve : P, v por proce e Porcentaje de satisfaccion del usuario externo 0,77%
Procesos, y Cambio y Cultura | MEDIANTE la implementacion de acciones de optimizacién de la arquitectura por procesos e innovacion institucional.
78 Direccion de Servicios, Incrementar la eficiencia y eficacia en la Prestacién de servicios y la Administracién por procesos Porcentaje de acciones para gestionar y documentar la 100%
Procesos, y Cambio y Cultura | MEDIANTE la implementacion de acciones de optimizacién de la arquitectura por procesos e innovacion i i i por procesos °
i . —— o i . - i Tiempo de atencion a las observaciones ciudadanas
Direccion de Servicios, Incrementar la eficiencia y eficacia en la Prestacion de servicios y la Administracion por procesos N " - N
79 ) . s . o ) . PP respecto a informacion de tramites publicados en la 8Hrs
Procesos, y Cambio y Cultura |MEDIANTE la i6n de acciones de de la arquitectura por procesos e innovacion institucional.
plataforma GOB.EC.
80 Direccion de Servicios, Incrementar el indice de clima laboral MEDIANTE la ejecucion de planes programas y proyectos je de C del Plan de 100%
! N . - %
Procesos, y Cambio y Cultura |del gestion del cambio Mejora del Clima Laboral
81 Direccion de Tecnologias de la | Incrementar la eficiencia en la prestacién de los servicios tecnoldgicos MEDIANTE la aplicacién Porcentaje de atencién a requerimientos de desarrollo 0,95%
Informacién y Comunicacién | de buenas practicas basadas en metodologias y estandares internacionales de aplicaciones
82 Direccion de Tecnologias de la | Incrementar la eficiencia en la prestacién de los servicios tecnoldgicos MEDIANTE la aplicacién je de de servicios 0,95%
Informacién y Comunicacién | de buenas practicas basadas en metodologias y estandares internacionales institucionales
83 Direccion de Tecnologias de la | Incrementar la eficiencia en la prestacién de los servicios tecnoldgicos MEDIANTE la aplicacién Porcentaje de optimizacién Cero Papeles con el Sistema 0,70%
,70%
Informacién y Comunicacién | de buenas practicas basadas en metodologias y esténdares internacionales de Gestién Documental Quipux.
Direccion de Tecnologias de la | Incrementar la eficiencia en la prestacion de los servicios tecnolégicos MEDIANTE la aplicacion . . .
84 ' glas de 2 P ) ; cnologice P Porcentaje de amenazas informaticas controladas 0,97%
Informacién y Comunicacién | de buenas practicas basadas en metodologias y estandares internacionales
85 Direccion de Tecnologias de la | Incrementar la eficiencia en la prestacion de los servicios tecnolégicos MEDIANTE la aplicacion Porcentaje de satisfaccion de usuarios sobre los servicios 0,95%
,95%
Informacién y Comunicacién | de buenas practicas basadas en metodologias y estandares internacionales de soporte técnico.
P . . Incrementar la eficiencia y eficacia en la provision de bienes y servicios MEDIANTE la correcta aplicacion de la Porcentaje de atencién oportuna a solicitudes de
86 |Direccion Administrativa e ! v eficacia en ap lenesy serv . P )€ de ater P 100%
normativa legal vigente y la articulacién de competencias con las diferentes areas de la Secretaria del Deporte. contratacién publica
P . . Incrementar la eficiencia y eficacia en la provision de bienes y servicios MEDIANTE la correcta aplicacion de la Porcentaje de atencién oportuna a requerimientos de
87 |Direccion Administrativa e ! v eficacia en ap lenesy servi . P ‘ jedea P a 100%
normativa legal vigente y la articulacién de competencias con las diferentes areas de la Secretaria del Deporte. bienes y suministros.
o o . . o Porcentaje de atencién a requerimientos del servicio de
N . Incrementar la eficiencia y eficacia en la provisién de bienes y servicios MEDIANTE la correcta aplicacién de la Jeersn e
88 |Direccion Administrativa © ! acaen’ ! " A P transporte institucional en cumplimiento de labores 0,9
normativa legal vigente y la articulacién de competencias con las diferentes areas de la Secretaria del Deporte. oficiales
L . . Incrementar la eficiencia y eficacia en la provision de bienes y servicios MEDIANTE la correcta aplicacion de la Porcentaje de ejecucién de la digitalizacién del archivo
87 |Direccion Administrativa e ! Y eficacia en ap lenesy serv . P jedee 8 100%
normativa legal vigente y la articulacién de competencias con las diferentes areas de la Secretaria del Deporte. general.
L . . Incrementar la eficiencia y eficacia en la provision de bienes y servicios MEDIANTE la correcta aplicacion de la . o . .
88 |Direccion Administrativa e ! v eficacia en ap lenesy serv . P Porcentaje de copias simples y/o certificadas emitidas 100%
normativa legal vigente y la articulacién de competencias con las diferentes areas de la Secretaria del Deporte.
29 Direccion de Administracion | Incrementar el desarrollo de talento humano MEDIANTE el cumplimiento de los planes de los subsistemas de talento [ Porcentaje de cumplimiento del Plan de Seguridad y 100%
del Talento Humano humano e implementacién del Plan de Salud y Seguridad Ocupacional Salud Ocupacional
%0 Direccion de Administracion | Incrementar el desarrollo de talento humano MEDIANTE el cumplimiento de los planes de los subsistemas de talento | Porcentaje de servidores y funcionarios que reciben 100%
del Talento Humano humano e implementacién del Plan de Salud y Seguridad Ocupacional induccién oportunamente
o1 Direccion de Administracion | Incrementar el desarrollo de talento humano MEDIANTE el cumplimiento de los planes de los subsistemas de talento | Porcentaje de expedientes digitalizados de funcionarios 100%
del Talento Humano humano e implementacién del Plan de Salud y Seguridad Ocupacional que ingresan a la institucion.

Pégina 3 de literal a4) metas y objetivos unidades administrativas



Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP
Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos
No. |Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Direccién de Administracion  |Incrementar el desarrollo de talento humano MEDIANTE el cumplimiento de los planes de los subsistemas de talento . . P .
92 4 o N > Porcentaje de requerimientos juridicos atendidos 100%
del Talento Humano humano e implementacién del Plan de Salud y Seguridad Ocupacional
Incrementar la eficiencia en la ejecucion del gasto y obligaciones financieras MEDIANTE el Porcentaje de atencion oportuna a tramites de pagos
93 | Direccién Financiera cumplinento de las disposiciones emitdas en el COPLAFIP y las Normas de Control Interno; y la evaluacién periédica [ 1" #) i pas 0,80
de I alos servidores de la Direccién Financiera.
Incrementar la eficiencia en la ejecucion del gasto y obligaciones financieras MEDIANTE el . . ”
PRI, : . o L " . FIN: je de ejecucion pi ia-Gasto
94 | Direccion Financiera cumplimiento de las disposiciones emitidas en el COPLAFIP y las Normas de Control Interno; y la evaluacion periédica Corriente 100%
de I alos servidores de la Direccién Financiera.
Incrementar la eficiencia en la ejecucion del gasto y obligaciones financieras MEDIANTE el
95 |Direccién Financiera cumplimiento de las disposiciones emitidas en el COPLAFIP y las Normas de Control Interno; y la je de de recursos publicos 0,95
periddica de conocimientos a los servidores de la Direccién Financiera.
Incrementar la eficiencia en la ejecucion del gasto y obligaciones financieras MEDIANTE el Porcentaje de pensionistas vitalicios que reciben
96 [Direccion Financiera cumplimiento de las disposiciones emitidas en el COPLAFIP y las Normas de Control Interno; y la evaluacién periédica | " 5 P 3 q 100%
. . i T asignacion presupuestaria
de alos servidores de la Direccién Financiera.
97 | Direccién de Asesoria Juridica |Incrementar la eficiencia en la gestién de Asesoria Juridica MEDIANTE la atencién oportuna a los requerimientos. Porcentaje de atencién oportuna de requerimientos 100%
Porcentaje de actas o informes para liquidacion de
98 |Direccion de Asesoria Juridica |Incrementar la eficiencia en la gestion de Asesoria Juridica MEDIANTE la atencién oportuna a los requerimientos. contratos, convenios o proyectos emitidos 100%
opor
99 DI(E.CCIDn de Comunicacion Incr‘er‘nenfa’r la eficacia de l? gestién comunicacional MEDIANTE la promocion, difusion y socializacién de la Namero de publicaciones realizadas en redes sociales 7920
Social participacion de la Secretaria del Deporte.
100 | Direccidn de Comunicacién [ Incrementar la eficacia de Ia gestién comunicacional MEDIANTE la promocién, difusién y socializacién de la Porcentaje de propuestas de estrategias publicitarias, 100%
Social participacion de la Secretaria del Deporte. relaciones publicas y comunicacién externa °
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) REPORTE DEL GPR
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 5/4/2020
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a): DIRECCION DE PLANIFICACION E INVERSION
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a): CRISTIAN GUSTAVO MORALES VALENCIA
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: cmorales@deporte.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (02) 3969200 EXTENSION 2296
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