SECRETARIA
DEL DEPORTE

r! Gr“l
ACUERDOQ Nro.+ vU ¢

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, ¢ articulo 154 de la Constitucion de la Replblica establece que: “A fas
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piibiicas del érea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su

gestion. (...)";

QUE, el Cuerpo Legal Ibidem, en su articulo 381 sefala que: “F/ Estado
protegera, promovera y coordinara la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacién, como actividades que contribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas; impulsaré el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y
Paraolimpicos, y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicién de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, e Cddigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacién de competencias. Los érganos administrativos pueden delegar ef
gfercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de fa misma administracion publica,
jerarquicarmente dependientes.

2. Otros 6rganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los érganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. los tituiares de otros organos dependientes para la firma de sus aclos
administrativos. (...)"

QUE, el articulo 36 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana dispone
que: ‘Las organizaciones Sociales que desearen lener personalidad juridica,
deberan tramitaria en las diferentes instancias publicas que correspondan a su
ambito de accion, y actualizardn sus datos conforme a sus estatutos. El registro
de las organizaciones sociales se hara bajo el respeto a los principios de libre
asociacion y autodeterminacion. El Estado debera crear un sistema unificado de
informacién de organizaciones sociales; para lal efecto, las instituciones del
sector publico implementarédn las medidas que fueren necesarnas. Las
organizaciones sociales regionales deberan registrarse de conformidad con Ja
Constitucion.”;
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QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
sefiala que: “El Ministerio Sectorial es el 6rgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacién; le corresponde establecer, gjercer, garantizar y
aplicar las polfticas, directrices y planes aplicables en las areas
correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto
en la Constitucién, las leyes, instrumentos intemnacionales y reglamentos
aplicables (...)"

QUE, el articulo 564 del Codigo Civil Ecuatoriano manifiesta: “Se fama
persona juridica una persona ficlicia, capaz de ejercer derechos y contraer
obligaciones civiles, y de ser representada judicial y extrajudicialmente. Las
personas juridicas son de dos especies: corporaciones, y fundaciones de
beneficencia publica. Hay personas juridicas que participan de uno y otro
caracter”,

QUE, el articulo 565 del Cédigo Civil establece el inicio de la vida juridica de
una corporacion: “No son personas juridicas las fundaciones o corporaciones
que no Se hayan establecido en virtud de una ley, o que no hayan sido
aprobadas por el Presidente de la Republica”;

QUE, el articulo 11, literal k) del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva facuta al Presidente de la Repulblica a delegar a los
ministros de acuerdo con la materia de que se ftrate, la aprobacion de los
estatutos de las fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento de personalidad
juridica (...}

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva ERJAFE, determina: "Los Ministros de Estado son
competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacién alguna del Presidente de la Republica,
salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales. (...)"

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo
de la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarias.- Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacion, regulacidn, gestion y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Pablica. Estaran
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”,

QUE, el art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva ERJAFE determina que: “Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica Central e Institucional,
serén delegables en las autoridades u drganos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacién sera
publicada en el Registro Oficial. {...)”;

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 339 de fecha 30 de noviembre de 1998
delega ‘a los ministros de Estado, para que de acuerdo con la materia de que se
trate, aprueben los estatutos y las reformas de los mismos, de las fundaciones o
corporaciones, y les otorguen la personalidad jurldica, segun lo previsto en el
Codigo Civil”:
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QUE, mediante Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, expide el
"REGLAMENTO PERSONALIDAD JURIDICA ORGANIZACIONES SOCIALES”,
en el cuai se deroga expresamente el Decreto Ejecutivo No. 16 de 4 de junio de
2013, publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 19 del 20 de los mismos
mes y afio, y el Decreto Ejecutivo 739 de 3 de agosto de 2015, publicado en el
Registro Oficial 570 de 21 de agosto de 2015;

QUE, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
sefala que: “El presente Reglamento tiene por objefo regular, simplificar y
racionalizar los requisitos para el otorgamiento de personalidad juridica a las
organizaciones sociales ciudadanas que voluntariamente lo soliciten, por parte
de las instituciones competentes del Estado.”;

QUE, el articulo 4 del mismo Decreto Ejecutivo establece que: “Las personas
naturales y juridicas con capacidad civil para contratar y obligarse, en gjercicio
del derecho constitucional de fkbre asociacion, podrédn constituir: 1.
Corporaciones; 2. Fundaciones; y, 3. Otras formas de organizacién social
nacionales o extranjeras.”;

QUE, el articulo 7 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de 2017
sefiala que: “Deberes de las instituciones compelentes para oforgar
personalidad juridica.- Para otorgar personalidad juridica a las organizaciones
sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las instituciones
competentes del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas,
observaran que los actos relacionados con la constitucion, aprobacion, reforma
y codificacion de estatutos, disolucion, liquidacidn, registro y demas actos gue
tengan relacion con la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a
las disposiciones constitucionales, legales y al presente Reglamento™,

QUE, segln lo establecido en el articulo 8 del Decreto Ejecutivo No. 193 de
fecha 23 de octubre de 2017 “Las personas naturales y juridicas con capacidad
civil para contratar se encuentran facultadas para constituir corporaciones y
fundaciones con finalidad social y sin fines de lucro, en ejercicio del derecho
constitucional de libre asociacién (...)";

QUE, el articulo 10 del Decreto Ejecutive No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 senala que: ‘Las fundaciones podran ser constiluidas por la voluntad de
uno o mas fundadores (...)"

QUE, el articulo 12 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 establece los requisitos para la aprobacion de estatutos;

QUE, el articulo 31 del Decreto Ejecutivo No. 193 de fecha 23 de octubre de
2017 manifiesta: “Las fundaciones o corporaciones que operen legaimente en el
pais, estan sujetas a los controles de funcionamiento, de utilizacién de recursos
publicos, de orden tributario, aduanero, y oifros determinados en las leyes
especificas sobre la materia, y al seguimiento de la consectcion de su objeto
social, por parte de los ministerios competentes”.

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefor
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, ey
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su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria dei Deporte, con
autonomia administrativa y financiera;

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefalado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el érgano rector
y planificador del deporte, educacién fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”;

QUE, mediante €l articulo 4 de fa normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y lodos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u ofros instrumentos juridicos, nacionales o
internacionales que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar
parte del patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articuio 6 del Cuerpo lLegal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria de! Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
‘Reglamento Inferno de Delegacion de Firmas de la Secretana del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal f) numeral 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12 de
febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: “g) Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos, aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica;
Acuerdos de convalidacién y reclificacion de las Organizaciones Sociales que
sean competencia de la Secretaria del Deporte {...)",

QUE, mediante Accidn de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza como Subsecretario de Deporte y
Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante oficio s/n, de fecha 24 de octubre de 2019, ingresado a la
Secretaria del Deporte con nimero de trdmite Nro. SD-DA-2019-8837 de fecha
24 octubre de 2019, por medio del cual, el sefior Pablo Santiago Buitrén Navas,
en calidad de Presidente Provisional de la FUNDACION “ACCION SOLIDARIA
PARA LA VIDA Y EL DEPORTE”-ACSOVIDA-, solicita la Aprobacion de
Estatuto de la Organizacién antes mencionada;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2019-2341, de fecha 19 de noviembre de
2019, la Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones para la
Aprobacién de Estatuto de la FUNDACION “ACCION SOLIDARIA PARA LA
VIDA Y EL DEPORTE”-ACSOVIDA-;

QUE, mediante oficic s/n, de fecha 16 de diciembre de 2019, ingresado a la
Secretaria del Deporte con numero de tramite Nro. SD-DA-2019-10614 de
fecha 19 diciembre de 2019, por medio del cual, el sefior Pablo Santiago
Buitron Navas, en calidad de Presidente Provisional de la FUNDACION

4
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“ACCION SOLIDARIA PARA LA VIDA Y EL DEPORTE”-ACSOVIDA-, remite
la documentacién faltante para el tramite de Aprobacién de Estatuto de la
Organizaci6én antes mencionada;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2018-2006, de fecha 19 de
diciembre de 2019, suscrito por la sefiorita Ginna Margarita Bermeo Acurio,
Abogada de la Direccién de Asuntos Deportivos, emite & Informe Juridico
favorable gara Aprobar el Estatuto y otorgar Personeria Juridica a la
FUNDACION “ACCION SOLIDARIA PARA LA VIDA Y EL
DEPORTE"”-ACSOVIDA-;

En el gjercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica
del Ecuador, Codigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. - Conceder personeria juridica y aprobar el Estatuto de
la= FUNDACION <“ACCION SOLIDARIA PARA LA VIDA Y EL
DEPORTE”-ACSOVIDA-, con domicilio en ciudad de Quito, provincia de
Pichincha, conforme a las disposiciones establecidas en el Decreto Ejecutivo No.
193 de 23 de octubre de 2017; bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DE LA FUNDACION
“ACCION SOLIDARIA PARA LA VIDA Y EL DEPORTE"-ACSOVIDA-

CAPITULO |
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO

ART. 1.- NOMBRE O DENOMINACION: En la ciudad de Quito, capital del Distrito
Metropolitano, provincia de Pichincha, por voluntad expresa de sus miembros
fundadores, se constituye la FUNDACION “ACCION SOLIDARIA PARA LA VIDA Y
EL DEPORTE”-ACSOVIDA-

La Fundacién esta constituida bajo la normativa del Art. 10 del Decreto Ejecutivo 183,
del 23 de octubre de 2017, por los socios fundadores y suscriptores del Acta de
Constitucion y  por las personas naturales o juridicas que posteriormente se
incorporen, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en la legislacion
aplicable vy enios presentes estatutos.

Para los fines legales, judiciales y extrajudiciales |a organizacidon se denominara
FUNDACION “ACCION SOLIDARIA PARA LA VIDA Y EL DEPORTE”-ACSQVIDA-

ART. 2.- NATURALEZA JURIDICA: La FUNDACION “ACCION SOLIDARIA PARA
LA VIDA Y EL DEPORTE”-ACSOVIDA- de conformidad con la Constitucion y
normativa legal aplicable, es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro
y con finalidad social y publica, que goza de autonomia administrativa, financiera y

s/
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técnica: se rige por las disposiciones del Titulo XXX del Primer Libro del Cddigo Civil,
por las leyes y reglamentos aplicables y por los presentes estatutos.

Por su naturaleza juridica, la Fundacién no podra realizar actos de proselitismo politico
o religioso.

ART. 3.- AMBITO DE ACCION: En consideracion a que el deporte y la recreacion, es
un derecho fundamental vinculado a los derechos fundamentales de la salud y la
educacion, la Fundacién tendra un ambito de accién de caracter nacional. En Sus
actividades tendran como grupo prioritario de atencién a los nifios, nifias, adolescentes
y jovenes, especialmente a los que se encuentran en situacién de vulnerabilidad social,
econémica o territorial y que forman parte de la pobiacion indigena, afroecuatoriana,
montubia, GLBTI, con discapacidad o enfermedades catastréficas; y a las personas
naturales o juridicas vinculadas directa o indirectamente con instituciones publicas o
privadas cuyo objetivo principal sea la practica, difusion y promocion de cualquier
disciplina deportiva.

ART. 4.- DOMICILIO: La FUNDACION tiene su domicilio en la ciudad de Quito, D.M.,
provincia de Pichincha, en la Av. De la Republica E7-143 y Diego de Almagro,
parroquia Rumipamba, provincia de Pichincha, email: acsovida2019@yahoo.com,
telefono celular 0994188002. En cumplimiento de sus fines y objetivos, podra
desarrollar sus actividades en cualquier lugar del territorio nacional.

ART. 5.- PLAZO: La FUNDACION tendra un plazo de duracion indefinido; podra
disolverse en cualquier tiempo, por disposicidn de la ley, de la autoridad competente o
por voluntad de sus miembros de conformidad con la ley y estos Estatutos.

CAPITULO Il
OBJETIVO Y FINES ESPECIFICOS

ART. 6.- OBJETIVOS: La FUNDACION tiene como objetivo principal |a promocion,
difusién de la practica de todos los deportes calificados o reconocidos con el caracter
de olimpicos, mundiales, regionales y ancestrales; y la promocion, difusion vy
capacitacion para la promocion y defensa de los derechos de los deportistas,
entrenadores, directivos, padres y madres de familia y organizaciones deportivas con
personalidad juridica o no, y demas miembros de la comunidad deportiva y del sistema
deportivo ecuatoriano, asi como la practica de la cultura de paz y la no violencia en las
organizaciones, instituciones, escenarios y espacios publicos o privados que tengan
como objetivo el fomento, la promocion y la practica de actividades deportivas y de
recreacion fisica.

ART. 7.- FINES: Los fines de la FUNDACION “ en concordancia con sus objetivos
son los siguientes:

a. Promover, fomentar, auspiciar y sostener, por todos los medios licitos posibles,
la formacion humanista e integral,  de nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
especialmente de aquellos que provengan de estratos sociales vulnerables
urbanos y rurales, de los pueblos indigenas, afroecuatorianos y montuvios, de
la poblacién GLBTI, con discapacidades y enfermedades catastrdficas,
mediante la promocion, fomento y apoyo a la practica de cualquier de las
disciplinas deportivas reconocidas por el Estado ecuatoriano y por el Comite
Olimpico Internacinal.
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b. Promocionar y fomentar los principios de inclusién y no discriminacién de nifos,
nifias, adolescentes y jovenes con capacidades especiales y de la poblacién
GLBTI, a través de la promocion y apoyo para la practica de disciplinas
deportivas acordes a su situacion fisica o psicolégica.

c. Fomentar la practica y el perfeccionamiento de las disciplinas deportivas,
mediante la realizacién de eventos de formacion, capacitacion y actualizacion
de conocimientos técnicos, tecnoldgicos, metodologicos, médicos, psicologicos
y cientificos en general, dirigidos a entrenadores, deportistas, dirigentes
deportivos, profesionales y estudiantes del area del deporte, educacion fisica y
recreacion, y publico en general.

d. Fomentar la practica de la cultura de paz y la emradicacion de la violencia en los
espacios y organizaciones deportivas, mediante la realizacion de eventos de
formacién, capacitacidén y actualizacion de conocimientos de la legislacion
deportiva nacional y leyes y reglamentos conexos, y de métodos alternativos de
solucion de conflictos como la negociacion, facilitacidn, mediacién, conciliacion,
arbitraje y demas métodos iddneos.

e. Establecer relaciones de cooperacién y coordinacion con organizaciones
gubernamentales de nivel local, regional y nacional.

f. Establecer relaciones de cooperacion y coordinacion con organizaciones
similares y afines, a nivel local, nacional, regional e internacional.

Los fines de la Fundacion estaran orientados principalmente hacia la formacion integral
de los y las deportistas como seres humanos con dignidad; prevaleceran en todas sus
actividades los principios de universalidad, igualdad, equidad, progresividad,
interculturalidad, solidaridad, inclusién y no discriminacion de ninguna naturaleza.

Para el cumplimiento de sus objetivos y fines la Fundacién podra realizar todo tipo de
actos, convenios y contratos y contraer obligaciones con personas naturales o
juridicas, de derecho privado o publico, nacionales o extranjeras, sujetandose siempre
a las leyes pertinentes.

Por su caracter social, la Fundacion podra realizar actividades de voluntarado de
accion social.

CAPITULO i}
DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION

Art. 8.- De los miembros: Pueden ser miembros de la Fundacion, todas aquellas
personas naturales o juridicas, de nacionalidad ecuatoriana y residentes en el territorio
ecuatoriano, que estén interesadas en la realizacidn de los fines y objetivos expuestos
y que habiendo cumplido con todos los requisitos establecidos en los presentes
Estatutos y en la ley, hayan sido declarados como tales por la Asamblea General.

Art.9.- Clases de miembros: La Fundacidn contara con las siguientes clases de
miembros:

a. Miembros fundadores: Las personas naturales o juridicas que suscriben el
acta de constitucion de la Fundacion;

b. Miembros activos: las personas naturales o juridicas, que sean aceptadas por
la Asamblea General, con posterioridad a la constitucién de la Fundacion; vy,

¢. Miembros honorarios: Las personas naturales o juridicas, quienes por
recomendacion del Directorio, sean declaradas como tales por la Asamblea
General, en reconocimiento a la prestacion de servicios y colaboracion
relevantes a los fines y objetivos de la Fundacion.

74
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Art.10.- Registro de miembros.- £l o la Secretaria llevara un registro especifico de los
miembros de la Fundacién, en el cual deberan constar los siguientes datos: Nombres
y apellidos, cédula de identidad, fecha de nacimiento, estado civil, profesién, fecha de
admisién, calidad de miembro, domicilio, nimero de teléfono, correo electrénico y firma
y rubrica. Estos datos son exclusivamente de uso interno de la Fundacion.

Art. 11.- Admision de nuevos miembros: Para ser admitido como miembro de la
Fundacion, el interesado debera presentar la respectiva solicitud al Presidente o
representante legal quien la pondra en conocimiento de la Asamblea General para su
correspondiente aceptacion.

El Presidente o representante legal de la Fundacion, en el témino de 8 (ocho) dias
contados a partir de la fecha de realizacion de la asamblea general, pondra en
conocimiento de la Secretaria del Deporte, mediante comunicacion escrita, la admision
del nuevo miembro.

Art. 12.- Derechos de los miembros: Son derechos de los miembros fundadores y
activos:

a. Elegir y ser elegidos a cualquiera de las dignidades de la Fundacion;

b. Participar en las reuniones y actividades convocadas por los organos de la
Fundacion;

¢. Ser informados permanentemente de las acciones y decisiones de la asamblea
general y del directorio ds la Fundacién;

d. Ser consultados respecto de la posicion, acciones, decisiones y
pronunciamientos de la Fundacion en temas de especial interés para los
miembros en particular y para la ciudadania en general;

e. Disentir en opiniones y decisiones de los directivos y miembros de la Fundacion
y solicitar reconsideraciones;

f. Expresar libremente sus opiniones y ser escuchados en los drganos de la
Fundaci 6n;

g. Proponer proyectos e iniciativas para fortalecer la Fundacion;

h. Representar plablicamente por delegacién a la Fundacion en instancias locales,
nacionales o internacionales.

i. Ser tratados por los organismos directivos y por los demas miembros con
dignidad, respeto y fraternidad en todos los actos publicos y privados;

j. Trabajar a favor de la Fundacion de acuerdo a sus experticias y capacidades;

k. Ser beneficiario de la actividad material, social, cultural, educativa, deportiva
y demas actividades que la Fundacion desarrolle en favor de sus miembros y
de sus beneficiarios en igualdad de derechos; v,

I. Gozar de todos los derechos que confiere la ley.

Art. 13.- Deberes de los miembros: Son deberes de los miembros de la Fundacién
los siguientes:

a. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos estatutos, reglamentos
internos de la Fundacién y a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea
General y del Directorio legalmente adoptadas.

b. Concurrir a las Asambieas Generales para las que fueren convocados;

¢. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean
establecidos por la Asamblea General con excepcion de los miembros
honorarios gue estan exonerados de estas obligaciones,

d. Desempeiiar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;
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e. Velar por el prestigio de la Fundacion;

f. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades de la Fundacion, siempre
que fueren requeridos; v,

g. Todos los demas que se desprendieren del contenido del Estatuto y reglamento
interno de la Fundacién.

Art.14.- Pérdida de la calidad de miembro: la calidad de miembro se pierde:

a. Por renuncia voluntaria del miembro, presentada por escrito ante el Directorio o

Asamblea General;

b. Por muerte de la persona natural;

Por disolucién de la persona juridica;

a) Por exclusion, determinada por la Asambiea General, fundamentada en una o
mas de las siguientes razones:

- Por la inasistencia, no justificada, a mas de tres asambleas generales,
dentro de un mismo ano;

- Por encontrarse en mora de més de tres cuotas ordinarias o extraordinarias,
establecidas por la Asamblea General:

- Por incumplimiento de actividades, encargos o representaciones,
encomendadas por el Directorio ¢ por la Asamblea General.

- Por realizar actos o actividades a nombre de la Fundacion, sin haber
contado con la autorizacién previa;

- Por ejercer actos de violencia fisica, verbal o psicolégica, en contra de
cualquiera de los miembros de la asamblea general, del directorio, de los
colaboradores o beneficiarios de la Fundacion,

- Por apropiaciéon o uso indebido de los fondos, bienes o instalaciones de la
Fundacion,

™

Art. 15.- Proceso de exclusién de un miembro: La exclusion de un miembro de la
Fundacion, serd determinada por la Asamblea General, con el voto favorable de la
mayoria simple, y realizando el siguiente proceso:

a. El Secretario de la Fundacién formara un expediente con los documentos que
justifiqguen la exclusién vy, con la autorizacién del Presidente, lo pondra a
consideracion del miembro afectado para que ejerza su derecho a la defensa.

b. El Presidente convocara a Asamblea General, cuyo Orden del Dia tendra como
Unico punto conocer y determinar ia exclusion.

c. El Secretario entregara a cada miembro de ia Asamblea General una copia del
expediente formado contra el miembro afectado y dara lectura al mismo; el
miembro afectado ejercera su derecho a la defensa poniendo a consideraci én
de la Asamblea General los respectivos documentos y justificativos de
descargo.

d. La Asamblea General realizara el correspondiente debate y tomara la decision
que considere conveniente y ajustada a las nomas estatutarias y legales
aplicables.

e. La decision de exclusion de la Asamblea General tendra el caracter de
inapelabie.

f. El proceso de exclusidon constara en {a comespondiente acta de Asamblea
General; una copia certificada se le entregara al miembro excluido.

g. El Presidente o representante legal de la Fundacidn, en el témmino de 8 (ocho)
dias contados a partir de la fecha de realizacion de la asamblea general,
mediante comunicacién escrita, pondra en conocimiento de la la Secretaria del
Deporte, la exclusion del miembro. 9//
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CAPiTULO IV
DE LA ESTRUCTURA DE LA ORGANIZACION

Art. 16.-Organos de gobierno y administracion: La Fundacion estara gobernada y
administrada por:

a. La Asamblea General
b. El Directorio

Art. 17.- De la Asamblea General: Es el maximo érgano de gobierno de la Fundacion;
estara conformada por todas las personas, naturales o juridicas que tengan la calidad
de miembros fundadores o activos, con derecho de vozy de voto, de conformidad con
los presentes Estatutos

Art. 18.- Clases de Asambleas: La Asamblea General sera ordinaria y extraordinaria.
La Asamblea General Ordinaria se reunira dentro del periodo correspondiente al
PRIMER TRIMESTRE del afio, en el domicilio principal de la Fundacion, previa
convocatoria hecha por e! Presidente y comunicada por el Secretario; la Asamblea
General Extraordinana, se reunira en cualquier dia del afio y en cualquier lugar del
territorio nacional, con la peticion escrita de por lo menos la tercera parte de sus
miembros y en ella no se trataran mas asuntos que aqueilos que constan en la
convocatoria.

Art. 19.- Convocatoria: Toda convocatoria para Asamblea General ordinaria o
extraordinaria se realizara mediante comunicacion escrita enviada por carta, fax, o
correo electrdnico a cada uno de los miembros, con por lo menos ocho (8) dias de
anticipacion a la fecha de la reunion, de la cual debera quedar constancia con la fima
de recepcion manuscrita o electronica de cada uno de los miembros. Adicionalmente,
se colocaran avisos o carteles  por tres dias consecutivos, en los lugares visibles de la

sede de la Fundacion. Estos hechos seran certificados bajo responsabilidad del
Secretario.

En toda convocatoria debera constar el lugar, dia, hora y los puntos a tratarse en el
Orden del Dia.

Art. 20.- Direccién de la Asamblea General: Toda Asamblea General sera dirigida
por el Presidente de la Fundacién y a falta o ausencia de este, por el Vicepresidente o
por uno de los vocales principales en su orden. Cuando faltaren estos dignatarios, la
Asamblea General designara una persona que la presida; actuara como Secretario el
titular de la Fundacién, o en su defecto un Secretarioc ad-hoc designado por la
Asamblea.

Art. 21.- Quorum: El quorum legal para las sesiones de la Asamblea General Ordinaria
o Extraordinaria se establecera con la presencia de la mayoria simple de los miembros.
En caso de que a la hora sefialada en la convocatoria no existiera el quorum legal, se
esperara una hora y se instalara la asamblea con el nlimero de miembros presentes
cuyas resoluciones seran de obligatorio cumplimiento.

En caso de imposibilidad de asistencia por parte de un miembro, este no podra delegar
su representacion a otra persona cualquiera, sino a otro miembro y por escrito.

Art. 22.- Decisiones de |la Asamblea General: Las decisiones de la Asamblea
General ordinaria o extraordinaria se tomaran por mayoria simple de votos; los votos
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en blanco y las abstenciones se sumaran a la mayoria para efectos de votacion; salvo
en los casos de modificacion a los Estatutos, enajenacion de los bienes o disolucion
anticipada de la Fundacion, asuntos que deberan contar con la votacion unanime de
todos {os miembros presentes. En caso de empate el voto diimente lo tendra el
Presidente de la Asamblea, en tanto no se trate de algun asunto de interés del mismo.

Las votaciones podran ser secretas o plblicas, a juicio de la Asamblea. La decisién de
todo asunto que compromete el buen nombre de cualquier persona se hara
necesariamente por voto publico y razonado.

Las actas de las deliberaciones y acuerdos de las Asambleas Generales, ordinarias y
extraordinarias, llevaran las firmas del Presidente, del Secretario y de los miembros
concurrentes a la Asamblea y deberan ser aprobadas en la misma reunion.

Art. 23.- Atribuciones de la Asamblea General: Son atribuciones de la Asamblea
General:

a. Elegir alos miembros del Directorio de la Fundacion, el cual estara integrado por:
Un Presidente, Un Vicepresidente, Un Secretario, Un Tesorero, Un Vocal
Principal y Un Vocal Suplente. Las personas elegidas seran proclamadas e
investidas de sus dignidades en la msima sesién de Asamblea General;

b. Elegir en la primera sesién del afio, a las personas que integrara las comisiones

necesarias para el cumplimiento de los objetivos y fines de la Fundacion.

Interpretar los Estatutos y Reglamentos con que funcionaré la Fundacion;

d. Conocer y aprobar los informes del Presidente, el Tesorero y las comisiones, los
cuales deben ser presentados de conformidad con las disposiciones
reglamentarias.

e. Conocer y aprobar los reglamentos internos de la Fundacion;

f. Conocer y aprobar las reformas a los estatutos y reglamentos internos de la
Fundacién.

g. Sedalar las cuotas omdinarias y extraordinarias. Dichas obligaciones no podran
consistir en cuotas o pagos gque impliquen la desnaturalizacion del fin social o
publico y sin fines de lucro de la Fundacién; su recaudacion debera reinvertirse
en las actividades necesarias para el cumplimiento de los fines y objetivos de la
Fundacion:

h. Aprobar el Plan Operativo Anual de la Fundacién, en el cual deberan constar los
gastos e inversiones necesarios para el cumplimiento de los objetivos y fines de
la Fundacion.

i. Autorizar los gastos e inversiones no contemplados en el Plan Operativo anual.

j. Autorizar la enajenacion de los bienes muebles e inmuebles de la Fundacion.

k. Fijar anualmente los montos de remuneraciones u honorarios para el personal
técnico y administrativo pemanente y temporal que preste servicios a la
Fundacion, los cuales deben estar contemplados en el Plan Operativo Anual;

|. Fijar anualmente el monto de dietas, comisiones, viaticos y cualquier otro tipo de
erogacion econdmica para los miembros del Directorio ¢ de las Comisiones, los
cuales deben estar contemplados en el Plan Operativo Anual.

m. Fijar anualmente el monto de vidticos, ayudas, aportes y cualquier ofro tipo de
erogacion econémica para los beneficiarios de las actividades de la Fundaci on,
los cuales deben constar en el Plan Operativo Anual;

n. Aprobar el ingreso de nuevos miembros presentados por el Directorio;

0. Conocer y resolver en (nica y Gltima instancia, los procesos de exclusion de
miembros de la Fundacion.

11/
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p. Designar las comisiones necesarias para el cumplimiento de los objetivos y fines

de la Fundacion.

q. Conocer ios expedientes formados por el Secretario en relacién a los actos
indisciplinarios o contrarios a los estatutos y reglamentos de la Fundacidn,
cometidos por miembros, directivos, personal y beneficiarios de ia Fundacion. La
Asamblea General tomara la decision que comesponda respetando el derecho al
debido proceso de los involucrados. Su decision sera de Unica y Ultima instancia.

r. En caso de ausencia definitiva de uno de los miembros del Directorio, proceder
a elegir su reemplazo por el tiempo que faltare para la culminacion de su
periodo.

s. Todas las demas establecidas en la Constifucion y nommativa legal aplicable.

Art. 24.- Del Directorio y su Integracion: El directorio es el érgano ejecutor de las
actividades de la Fundacion. Sus miembros serén elegidos por la Asamblea General y
duraran en sus cargos 4 afios, pudiendo ser reelegidos en forma inmediata por un
periodo similar.

El directorio estara integrado por:

Un/a Presidente/a
Un/a Vicepresidente/a
Un/a Secretario/a
Un/a Tesorero/a

Un/a Vocal principal
Un/a Vocal suplente

o onN oo

Art. 25.- Requisitos: Los miembros del directorio, previa su eleccién, deberan cumplir
con los siguientes requisitos:

a. Ser ecuatonano por nacimiento o naturalizacion;

b. Ser mayor de edad

€. Gozar de todos los derechos de ciudadania

d. Estar domiciliado en el Distrito Metropolitano de Quito

Los miembros del Directorio pueden tener o no la calidad de miembros de la
Fundacién.

Art. 26.- Funcionamiento: El Directorio sesionara ordinariamente en fonrma trimestral,
y extraordinariamente cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros.

La convocatoria para sesion de directorio ordinaria o extraordinaria se realizara
mediante comunicacién escrita enviada por carta © correo electrénico a ¢ada uno de
los miembros, con por lo menos ocho (8) dias de anticipacién a la fecha de la reunién,
de la cual debera quedar constancia con la firma de recepcion manuscrita o electronica
de cada uno de los miembros. Estos hechos seran certificados bajo responsabilidad
del Secretario.

El quérum para la instalacion de la sesion del directorio sera de mayoria simple; en el
caso de gue la hora sefalada en la convocatoria no existiera el quérum requerido, se
esperara una hora y se instalara la sesién con el nimero de miembros presentes,
cuyas resoluciones seran de obligatorio cumplimiento.
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Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria simple de votos; en caso de
empate el Presidente tendra voto dinmente.

Art. 27.- Atribuciones y funciones: Son atibuciones y funciones principaies del
Directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales, estatutarias y reglamentaarias
que rigen la vida de la Fundacion;  asi como las resoluciones de Asamblea
General y del Directorio;

b. Elaborar el Plan Operativo Anual para conocimiento y aprobacion de la Asamblea
General.

€. Presentar a consideracion de la Asamblea General las soiicitudes de admision de
nuevos miembros.

d. Conocer y formar el correspondiente expediente de los actos indisciplinarios o
contrarios a los estatutos y reglamentos de la Fundacion, cometidos por miembros,
directivos, personal o beneficiarios de la Fundacién. Bl expediente sera puesto a
consideracion de la Asamblea General para que esta instancia tome la decision
que en derecho corresponda.

e. Presentar a consideracion de la Asamblea General el expediente para el proceso
de exclusion de miembros;

f. Contratar personal técnico, administrativo, financiero bajo ia modalidad que mas
convenga a los intereses de la Fundacion y que a su juicio sean necearios para el
cumplimiento de sus objetivos y fines. La contratacién de personal debera ser
informada a la Asamblea General;

g. Presentar para conocimiento y aprobacion de la Asamblea General, los proyectos
de reglamentos internos de la Fundacioén;

h. Presentar para conocimiento y aprobacién de la Asamblea General, las reformas a
los estatutos de la fundacion;

i. Presentar para conocimiento y aprobacién de la Asamblea General, el informe
anual de labores y de ejecucién del Plan Operativo Anual.

j. Las demas atribuciones que la ley, este estatuto y los reglamentos internos le
concedan.

Art.28.- De las comisiones.- La Asamblea General, en la primera sesion del afio,
integrard las comisiones gque considere convenientes para el cumplimiento de sus
objetivos y fines. Estas comisiones podran estar integradas por miembros de la
Fundacion y por personas idéneas de reconocida trayectoria personal, profesional y
ética que no tengan la calidad de miembros.

En cada comision habra un Presidente y un Secretario.

Ei tiempo de actividades de las comisiones dependera de los objetivos para los cuales
fueron creadas. La asamblea general estableceera el plazo de duracidn de cada
comision.

Las comisiones presentaran al Directorio en forma bimensual un informe del avance y
cumplimiento de los objetivos encargados.

Los fondos para el funcionamiento de las comisiones deberan constar en el Plan
Operativo Anual.

CAPITULO V

o/
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ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

Art. 29.- Del Presldente: Para ser Presidente se requiere cumplir con los requisitos
establecidos en el Art. 25 de estos Estatutos; seré elegido por la Asamblea General y
durara cuatro afos en sus funciones, pudiendo ser reelegido para un periodo similar.

Art. 30.- Deberes y atribuciones del Presidente: El Presidente del directorio io es de
la Fundacion; sus deberes y atribuciones son las siguientes:

a. FEjercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Fundacién;

b. Convocar, presidir y dirigir las sesiones de la Asamblea General;

c. Convocar, presidir y dirigir las sesiones del Directorio;

d. Legalizar con su firma los documentos oficiales del directorio y de la Fundacion;

e. Monitorear y vigilar el movimiento econdmico, administrativo y técnico de Ia
Fundacion;

f. Suscribir los documentos relativos a la contratacién del personal tecnico,
administrativo y financiero de la Fundacion.

g. Suscribir contratos, convenios, acuerdos, actas y otros documentos necesarios
con personas naturales o personas juridicas publicas o privadas. En el caso de
que estos actos impliguen egresos o ingresos para la Fundacion, estos deberan
constar en el Plan Operativo Anual o estar debidamente autorizados por la
asamblea general.

h. Aperturar en forma conjunta con el Tesorero, las cuentas bancarias necesarias
para la actividad econdmica de la Fundacion.

i. Suscribir en forma conjunta con el Tesorero, los documentos bancarios tales como
cheques, transferencias y otros necesarios para el movimiento de las cuentas
bancarias de la Fundacion.

j. Las demas de las leyes vigentes y estos estatutos le permitan.

Art. 31.- Del Vicepresidente: Para ser Vicepresidente se requiere cumplir con los
requisitos establecidos en el Art. 25 de estos Estatutos; sera elegido por l]a Asamblea
General y durara cuatro afios en sus funciones, pudiendo ser reelegido para un periodo
similar.

El Vicepresidente hara las veces de Presidente en los casos de ausencia temporal o
defintiva de éste; en el caso de ausencia definitiva del Presidente, asumira el cargo
hasta la terminacion del periodo, siempre y cuando la Asamblea General asi lo
apruebe.

Art. 32.- Del Secretario: Para ser Secretario/a se requiere cumplir con los requisitos
establecidos en el Art. 25 de estos Estatutos; sera elegido por la Asamblea General y
durara cuatro afios en sus funciones, pudiendo ser reelegido para un periodo similar.

Son funciones principales del Secretario:

a. Actuar como tal y con derecho a voz y voto en las sesiones de la Asamblea
General yen las del Directorio;

b. Llevar un libro de Actas de las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y
otros que a su juicio creyere conveniente,

Llevar el libro de registro de miembros de la Fundacion,;
d. Llevar la correspondencia oficial y los documentos de la Fundacion;
e. Llevar el archivo de la Fundacion y su inventario de bienes;

"~
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f. Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

g. Publicar o exponer los avisos que disponga la Presidencia y Asamblea General, el
Directorio y las Comisiones;

h. Conceder copias certificadas de los documentos de la Fundacién, previa
autorizacion del Presidente;

i. Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para sus
informes y deliberaciones;

j. Informar a los miembros, personal técnico, administrativo y financiero y
beneficiarios de la Fundacién, de las disposiciones de la Asamblea General, del
Directorio y de las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidas por ellos;

k. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion de la Fundacidon cuando
sea reemplazado en el cargo;

|. Formar el expediente correspondiente al proceso de exclusion de un miembro de
la Fundacion; y

m. Los demas que le asigne la Ley, estos Estatutos, los reglamentos internos, la
Asamblea General, el Directorio y el Presidente.

Art. 33.- Del Tesorero: Para ser Tesorero/a se requiere cumplir con los requisitos
establecidos en el Art. 25 de estos Estatutos; sera elegido por la Asamblea General y
durard cuatro afnos en sus funciones, pudiendo ser reelegido para un periodo similar.

Son funciones principales del Tesorero:

a. Llevar los registros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos
econdémicos de la Fundacion;

b. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la Tesoreria vy
recaudar las cuotas y demas ingresos de la Fundacion;

€. Formular conjuntamente con el Directorio, el Plan Operativo Anual para
someterios a consideracion de la Asamblea General y vigilar que una vez
aprobado sea ejecutado estrictamente;

d. Presentar al Directorio el informe econdémico de la Fundacion, en forma trimestral
o en el tiempo que aquel lo solictare y todos los demas informes del caso;

e. Presentar para conocimiento y aprobacidn de la Asamblea General,
conjuntamente con el Presidente, el informe econdmico y el informe de ejecucion
del Plan Operativo anual.

f. Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la
gestion econdomica de la Fundacién.

g. Aperturar conjuntamente con el Presidente, las cuentas bancarias necearias para
fa actividad economica de la Fundacién;

h. Suscribir conjuntamente con el Presidente los documentos bancarios y financieros,
tales como cheques, transferencias, y los que sean necesarios para las
actividades financieras y econdmicas de la Fundacion;

i. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion relacionada con el
movimiento econdmico de la Fundacién cuando sea reemplazado en el camgo; vy,

j. Los demas que le asigne la ley, los Estatutos y Reglamentos Internos de la
Fundacion.

El Tesorero es responsable solidario con el Presidente, del buen uso de los fondos,
bienes y recursos de la Fundacién.

Art. 34.- De los Vocales: Para ser Vocal Principal y Suplente del Directorio se
requiere cumplir con los requisitos establecidos en el Art. 25 de estos Estatutos; seran
1
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y

elegidos por la Asamblea General y duraran cuataro afios en sus funciones, pudiendo
ser reelegidos por un periodo similar.

Son deberes y atribuciones de los vocales:

Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea General;
Cumplir las Comisiones que le designen el Directorio o la Asamblea General;
Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el orden de su nombramiento; y,

Las demas que se sefalen en el Estatuto y los Reglamentos Internos de la
Fundacion.

on oo

CAPITULO W
DEL PATRIMONIO

Art.35.- Integracién del Patrimonio: El patrimonio de la Fundacién se compone de:

o

El aporte en especie 0 en numerario entregado por los socios fundadores;

b. El fondo economico integrado por las cuotas ondinarias y extraordinarias de
cada miembro establecidas por la Asamblea General.

¢. B producto que obtuviere de sus actividades

d. Contribuciones en especie 0 en numerario de personas naturales, personas
juridica o de organizaciones no gubernamentales nacionales o internacionales;

e. Donaciones y legados, en numerario o en especie, de personas naturales
nacionales © extranjeras;

f. Bienes muebles e inmuebles adquiridos por la Fundacion;
g. Cualquier otra fuente de ingreso permitido por la ley.

Los recursos financieros y los beneficios que se obtengan de su administracion
serviran para cubrir sus costos operacionales. En caso de haber excedente se
constituira un fondo para reinversion en los proyectos y programas de la Fundacion.

Los bienes que constituyen el patrimonio de la Fundacién no pertenecen ni en todo ni
en parte a ninguno de los miembros. De igual manera, las deudas contraidas por la
Fundacién, no daran derecho a los acreedores a demandar, ni en todo, ni en parte, a
ninguno de los miembros, ni dara accidn sobre los bienes propios de ellos.

Art.- 36: De los Fondos Liquidos: Los fondos liquidos de la Fundacion  se
depositaran en una cuenta bancaria del sistema financiero nacional o de cooperativas,
siendo responsables de su manejo y administracion el Presidente y el Tesorero.

Los fondos lquidos de la Fundacién son de propiedad absoluta de ésta y no podran
ser usados para provecho personal de los miembros, directivos o© de terceros, ni
distraeros en actos, contratos o actividades distintas o ajenas al objetivo y fines de Ia
Fundaci on.

Los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Fundacion no podran ser
vendidos, donados o permutados sin previa autorizacion de la Asamblea General, con
el voto favorable de las dos terceras paries de sus miembros.

La Fundacién podra implementar mecanismos para la obtencion de recursos propios,
los mismos que deberan ser obligatoriamente reinvertidos en actividades que sirvan
para cumplir sus objetivos y fines, asi como también, en la adquisicion, conservacion
y mantenimiento de bienes muebles e inmuebles.
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CAP{TULO VIi
MECANISMOS DE ELECCION, DURACION
Y ALTERNABILIDAD DE LA DIRECTIVA

Art. 37.- Convocatoria a Elecciones: El Presidente de la Fundacién convocara a
Asamblea General para eleccidon del Directorio, con por lo menos 15 dias de
anticipacion a la fecha de expiracion del periodo del directorio saliente y/o de
realizacién del proceso eleccionario.

La convocatoria contendra como Unico punto la eleccion de los miembros det Directorio
de la Fundacion, especificando el lugar, fecha y hora del proceso, asi como las
dignidades a elegirse y el periodo de duracidn de las mismas.

La convocatoria también indicara el derecho que tienen los miembros del directorio
saliente a ser reelegidos por un periodo similar al que concluye, de conformidad con el
Art. 22 de este estatuto.

La convocatoria debera estar fimada y rubricada por el Presidente y el Secretario de la
Fundacion.

Art. 38.- Proceso de elecciones: Para el proceso de elecciones, la Asamblea General
designara de entre sus miembros a las personas que integraran el Comité de
Elecciones, el mismo que estara integrado por un Presidente y un Secretario ad hoc,
quienes seran responsables de llevar adelante el proceso.

El proceso eleccionario garantizara el ejercicio de los derechos de voz y voto de los
miembros de la Asamblea, asi como los principios de igualdad, paridad vy
alternabilidad entre hombres y mujeres que se postulen como candidatos para integrar
el Directorio.

L.a votacion sera publica y directa y los resultados de las elecciones seran comunicados
oficiaimente ala Asamblea General, el mismo dia de las elecciones.

En el mismo dia y una vez conocidos y aceptados por la Asamblea General los
resultados de las elecciones, el Presidente procedera a posesionar en sus cargos a los
miembros elegidos para integrar el Directorio.

Del proceso de elecciones se levantaran las respectivas actas, las mismas que
deberan estar firmadas y nubricadas por el Presidente y Secretaric del Comité de
Elecciones y por todos los miembros de la asamblea general presentes en el proceso.

En el témino de 8 (ocho) dias siguientes a la fecha de realizacion de las elecciones, el
Presidente o representante legal de la Fundacién, comunicara y solicitara por escrito a
la la Secretaria del Deporte, el registro de la nueva directiva.

CAPITULO VIl
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 39.- Principio General: Todos los conflictos que suijan entre los miembros,
directivos, personal, beneficiarios de la Fundacién, o entre la Fundacion y terceros,
seran resueltos por acuerdo directo de las partes aplicando cualquiera de los métodos
alternativos de resolucion de conflictos reconocidos en la legislacion ecuatoriana.
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En el caso de que las partes no Ilegaren a un acuerdo mutuamente satisfactorio,

podran acudir a las instancias de fa justicia ordinaria que consideren pertinente.

CAPITULO IX
DISOLUCION Y LQUIDACION

Art. 40.- Disoluclén.- La Fundacién podréa disolverse por las siguientes causales:

o}

Por incumplir o desviarse de los objetivos y fines para los cuales fue constituida;

b. Por comprometer la seguridad o los intereses del Estado, tal como contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de los Ministerios Sectoriales u
organismos de control y reguiacion;

c. Por disminuir el niumero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion;

d. Por decision voluntaria de la Asambiea General convocada exclusivamente con
ese objetivo. En el acta deberd constar los nombres de los asistentes y las firmas
de éstos; vy,

e. Las demas causales establecidas en la Ley.

En caso de disolucion voluntaria, ésta debera ser aprcbada por la Asamblea General
Extraordinaria a la que deberan concurrir por lo menos el noventa por ciento (90%) de
los socios activos y contar con el voto favorable y unanime de todos los concurrentes
a la Asamblea.

Cuando la disolucion fuere dscidida por la Asamblea General de Socios, la Fundacion
comunicara de este hecho a la Secretaria Sectorial, adjuntando copias certificadas de
las actas y la conformacién de un Comité de Ligquidacion constituido por tres personas,
una de las cuales sera designada por la Secretaria Sectorial.

Art. 41.- Procedimiento: Cuando la Fundacion incurriere en cualquiera de las
causales de disolucidn, la Secretaria del Deporte instaurara de oficio o a peticion de
parte, un procedimiento administrativo y se sujetara a las disposiciones que sefiala el
Titulo XXX del Libro | del Cédigo Civil vigente.

La Secretaria del Deporte mediante Resolucion dispondra la disolucion y liquidacion de
la Fundacion y dictara las resoluciones que considere necesarias para regular el
proceso de disolucion y liquidacién.

Art. 42.- Liquidacion: Una vez declarada fa disolucion por la Secretaria del Deporte,
se procedera a la liquidacién de conformidad con lo previsto en el Titulo XXX del Libro
| del Cédigo Civil vigente.

La Asamblea General dispondra del acervo liquido de la Fundacion, de conformidad
con la Ley.

Los bienes muebles e inmuebles de la Fundacién se traspasaran a una o varias
Instituciones de simiiar objetivo y sin fines de lucro. Las instituciones beneficiarias del
traspaso serdn seleccionadas por la Asamblea General.

Ninguno de los miembros de la Fundacién  tendra derecho a titulo personal o de

terceros sobre los bienes del mismo y, por lo tanto, no podra recibir el todo ni en parte
de estos.
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CAPITULO X
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las resoluciones y disposiciones de |a Asamblea General y del Directorio
que deban notificarse a los socios, seran conocidas por éstos mediante
comunicaciones individuales o por los avisos colocados en lugares visibles de la
Sede de la Fundacion.

SEGUNDA.- Las peficiones, reclamaciones y quejas de los miembros de la
Fundacion, deberan hacerse por escrito y entregadas al Secretario para el tramite
correspondiente.

TERCERA.- En el respectivo Reglamento Interno del la Fundaciéon se regularan los
deberes y obligaciones de los beneficiarios y del personal técnico, financiero y
administrativo neceario para el buen funcionamiento de ia Fundacién.

CUARTA.- El presente Estatuto sera reformado en cualquier tiempo a partir del tercer
ano de vigencia, Unicamente por la Asamblea General. Toda reforma estatutaria
entrara en vigencia a partir de la aprobacién de la Secretaria del Deporte.

CAPITULO XI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El presente Estatuto entrara en vigencia desde la fecha de su aprobacion
mediante el correspondiente Acuerdo Ministerial.

SEGUNDA.- E Directorio Provisional durara en sus funciones hasta la aprobacidn del
presente Estatuto por la Secretaria del Deporte, debiendo luego de treinta dias de su
aprobacién convocar a fa Asamblea General para nombrar al nuevo Directoric que
regira los destinos de la Fundacién por el tiempo sefialado en el Estatuto.

TERCERA.- El nuevo Directorio en el plazo de CIENTO OCHENTA DIAS contados a
partir de la fecha fecha de promuigacion de estos estatutos, expedira el Reglamento
Interno correspondiente, y, los reglamentos que considere necesarios, los cuales seran
publicados y distribuidos entre los miembros, conjuntamente con estos Estatutos.

CUARTA.- Ninguno de los Articulos de este Estatuto, ni el reglamento interno de la
Fundacion podra contradecir las disposiciones contempladas en la Constitucion y la
Ley, en caso de conflicto prevalecera siempre lo establecidc en las normas
Constitucionales y legales aplicables a la materia. En caso de duda de la Asamblea
General sobre la interpretacién de este Estatuto la misma sera consultada la Secretaria
del Deporte, cuya resolucién sera obligatoria para la Fundacion.

ARTICULO SEGUNDO.- Una vez expedido el presente Acuerdo, en el plazo
maximo de 30 dfas, la FUNDACION “ACCION SOLIDARIA PARA LA VIDA Y

EL DEPORTE”-ACSOVIDA-, debera registrar el directoric de la organizacion,
de conformidad a lo establecido en el articulo 16 del Decreto Ejecutivo 193 de

23 de octubre de 2017.

ARTICULO TERCERO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias
se aplicaran las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil, el Decreto Ejecutivo
No. 193 de 23 de octubre de 2017, y las reglas generales del Derecho; si
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existiere contradiccién entre las normas estatutarias y las disposiciones legales
y reglamentarias, se entenderan no escritas las normas estatutarias.

ARTICULO CUARTO.- La personeria juridica que se le otorga a la
FUNDACION <“ACCION SOLIDARIA PARA LA VIDA Y EL
DEPORTE”-ACSOVIDA-, proviene de las disposiciones contenidas en el
Cédigo Civil y el Decreto Ejecutivo No. 193 de 23 de octubre de 2017. Por tal
razén, dicha entidad no se considera como organizacién deportiva, ni forma
parte del Sistema Deportivo Nacional que establece la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion.

ARTICULO QUINTO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la FUNDACION “ACCION SOLIDARIA PARA LA VIDA Y EL
DEPORTE”-ACSOVIDA-, son de su exclusiva responsabilidad, asl como el
procedimiento legal para la aprobacién estatutaria.

ARTICULO SEXTO.- Se solicita a la Direccion Administrativa, que de
conformidad al articulo 31 y Disposicién General Primera del Decreto Ejecutivo
193 de 23 de octubre de 2017, se sirva subir el presente Acuerdo, asi como la
documentacién pertinente del expediente respecto de su constitucion, en el
Sistema Unificado de Informacién de las Organizaciones Sociales (SUIOS).

ARTICULO SEPTIMO.- Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién
y suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito DM., 1 4 TXE 7020

AEL V MAZA
IO DE DEPO ACTIVIDAD FISICA

E'aberado por: Abg Ginna Bermen Abogada de Asuntos Deportivos 4
Revizado y aprobado por: Abg Felipe Montufar Bireclor de  Asuntos  Deportivos M
Subrogante
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