SECRETARIA
DEL DEPORTE

e

ACUERDO Nro. {57 99

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica establece que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en
la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del
drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que

",

requiera su gestion. (...)";

QUE, la Constitucion de la Republica en su articulo 381 sefala que: “El
Estado protegera, promoverad y coordinara la cultura fisica que comprende
el deporte, la educacién fisica y la recreacion, como actividades que
contribuyen a la salud, formacién y desarrollo integral de las personas;
impulsara el acceso masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel
formativo, barrial y parroquial; auspiciard la preparacion y participacién de
los deportistas en competencias nacionales e internacionales, que incluyen
los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentara la participacion de las
personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetaran al control estatal, rendicion de
cuentas y deberan distribuirse de forma equitativa.”;

QUE, el Cédigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. Los 6érganos administrativos pueden delegar
el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros Organos o entidades de la misma administracion publica,
jerarquicamente dependientes.

2. Otros drganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacién exige coordinacidon previa de los érganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demds exigencias
del ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros drganos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. (...)";

QUE, el articulo 9 de la Ley Organica para la Optimizacién y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la presuncion de veracidad determina
que: “Salvo prueba en contrario, los documentos y declaraciones
presentadas por las y los administrados, en el marco de un tramite
administrativo y de conformidad con el ordenamiento juridico vigente, se
presumiran verdaderos, sin perjuicio de las responsabilidades
administrativas, civiles y penales que se generen por falta a la verdad en lo
declarado o informado”;
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QUE, el articulo 10 de la Ley Organica para la Optimizacién y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la responsabilidad sobre la
informacidon determina que: “La veracidad y autenticidad de la informacién
proporcionada por las y los administrados en la gestién de tramites
administrativos es de su exclusiva responsabilidad”;

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
sefiala que: “El Ministerio Sectorial es el érgano rector y planificador del
deporte, educacion fisica y recreacién; le corresponde establecer, ejercer,
garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las dreas
correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad con lo
dispuesto en la Constitucidon, las leyes, instrumentos internacionales y
reglamentos aplicables. (...)";

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo cuerpo normativo,
es una funcién y atribuciéon del Ministerio del Deporte “Ejercer la
competencia exclusiva para la creacién de organizaciones deportivas,
aprobacion de sus Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo a la
naturaleza de cada organizacion (...);

QUE, el articulo 60 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacidn,
manifiesta que: “El deporte profesional comprendera las actividades que
son remuneradas y lo desarrollaran las organizaciones deportivas
legalmente constituidas y reconocidas desde la busqueda y seleccion de
talentos hasta el alto rendimiento. Para esto cada Federacion Ecuatoriana
por deporte, regulara y supervisard estas actividades mediante un
reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos.”,

QUE, el articulo 61 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién,
sefnala que el deporte profesional estard conformado por organizaciones
deportivas que participen en ligas o torneos deportivos profesionales de
caracter cantonal, provincial, nacional e internacional;

QUE, e art. 62 de la norma en mencién faculta a las Federaciones
Nacionales por deporte regular y supervisar las actividades del deporte
profesional, mediante un reglamento aprobado de conformidad con esta
Ley y sus Estatutos y dichas actividades se financiaradn con fondos propios;

QUE, el articulo 63 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
manifiesta que el futbol profesional se organizard a través de la Federacién
Ecuatoriana de Futbol (FEF), y se regirda de acuerdo con su estatuto
legalmente aprobado y los reglamentos que ésta dictare en el marco de la
normativa internacional de la Federacidn Internacional de Futbol Asociado
(FIFA) y la Confederacién Sudamericana de Futbol (CONMEBOL);

QUE, de acuerdo al articulo 64 del mismo cuerpo normativo, el Club de
Deporte Especializado podra participar en actividades de caracter
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profesional, las cuales seran remuneradas, sin perjuicio de las disposiciones
establecidas en la presente Ley y su Reglamento;

QUE, el articulo 65 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion
sefiala los requisitos que debe cumplir el Club de Deporte Especializado
dedicado a la practica del deporte profesional para obtener personeria
juridica;

QUE, el articulo 48 del Reglamento Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion faculta a cada Federacién Ecuatoriana expedir la reglamentacién
respectiva para la regulacién y supervisién de las actividades profesionales;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes
para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los
casos expresamente sefialados en leyes especiales. (...)";

QUE, el articulo innumerado del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funciéon Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las
Secretarias. - Organismos publicos con facultades de rectoria, planificacién,
regulacion, gestion y control sobre temas especificos de un sector de la
Administracién Publica. Estaran representadas por un secretario que tendra
rango de ministro de Estado.”;

QUE, el articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracién Publica Central e Institucional, seran delegables en las
autoridades u érganos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacién serd publicada en el
Registro Oficial;(...)";

QUE, en el articulo 18 del Acuerdo Nro. 0694 A de 01 de diciembre de 2016,
se encuentran los requisitos para la constitucién, aprobacién de estatuto y
otorgamiento de personeria juridica de un Club Deportivo Especializado
dedicado a la practica del Deporte Profesional;

QUE, el articulo 21 de la norma legal antes invocada, establece los
requisitos generales para la aprobaciéon de la Reforma de Estatuto de los
Clubes;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés,
en su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del
Deporte, con autonomia administrativa y financiera;
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QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el érgano
rector y planificador del deporte, educacidn fisica y recreacién, establecidas
en la Ley del Deporte y demas normativa que rige el sector.”;

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes
en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o
internacionales que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a
formar parte del patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra
como Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor
Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Reglamento Interno de Delegacién de Firmas de la Secretaria del
Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal e) numeral 14 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de
12 de febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad
Fisica la atribucién de suscribir: e) “Acuerdos para otorgar personeria
juridica y aprobar estatutos; aprobar reformas de estatutos y ratificar
personeria juridica; Acuerdos de convalidacién y rectificacién de las
siguientes organizaciones deportivas (...)” 14) Club de Deporte Profesional
(...)"

QUE, mediante Accién de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019,
se nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de
Deporte y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 5332 de fecha 08 de julio de 1988,
el Ministerio de Educacién y Cultura aprobé el Estatuto del Club Social,
Cultural y Deportivo “QUEVEDO"”;

QUE, mediante oficio s/n, de 10 de septiembre de 2019, el Abogado
Guillermo Saitos Guale, Asesor Juridico y Director del Departamento Legal
de la Federacién Ecuatoriana de Futbol, emite el informe juridico en el que
sefala, que: “El Club Deportivo Especializado Profesional *“Deportivo
Quevedo”, milita en la segunda categoria del futbol nacional”;

QUE, mediante oficio Nro. 027-CDQ-P, de fecha 23 de septiembre de 2019,
ingresado a la Secretaria del Deporte con numero de tramite Nro.
SD-DA-2019-8680, de fecha 22 de octubre de 2019, mediante el cual el Abg.
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Robert Alvarado Onofre en calidad de presidente provisional del CLUB
DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL “DEPORTIVO QUEVEDO”,
solicita la Reforma de Estatuto y ratificacién de Personeria Juridica del
Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2019-1696, de fecha 24 de
octubre de 2019, el senor Diego Fernando Trujillo Llumiquinga, Abogado de
la Direccién de Asuntos Deportivos de la Secretaria del Deporte, emite
informe juridico favorable para la Reforma de Estatuto y Ratificacién de
Personeria Juridica del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
PROFESIONAL “DEPORTIVO QUEVEDO”, dedicado a la practica del
deporte profesional.

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucién de la
Republica del Ecuador, Cdédigo Organico Administrativo, Estatuto de
Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva y Acuerdo Nro.
0163 de 12 de febrero de 2019;

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Reformar el Estatuto y ratificar la Personeria
Juridica del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL
“DEPORTIVO QUEVEDO?”, dedicado a la practica del deporte profesional,
con domicilio y sede en la Ciudad de Quevedo, Provincia de Los Rios, como
organizacidn deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, su Reglamento General, las Leyes
de la Republica y a su Estatuto que sera de observancia y cumplimiento
obligatorio para todos los socios del club; bajo el siguiente texto:

ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO PROFESIONAL
“DEPORTIVO QUEVEDO”

TITULO | DE LA CONSTITUCION, DOMICILIO Y SEDE, FINES, PLAZO Y
EMBLEMAS DEL CLUB

CAPITULO |
DE LA CONSTITUCION.

Art. 1.- El Club Deportivo Especializado Profesional “Deportivo Quevedo” es una
institucidon de derecho privado, sin fines de lucro, fundada el dia 15 de junio de
1952 en la ciudad de Quevedo, provincia de Los Rios, y mantiene su oficina sede,
ubicada en la calle Bolivar y calle Quinta, Edificio Simén Bolivar, 5to. Piso oficina
502, y tiene como finalidad fomentar el Deporte Profesional, y estad sujeto a las
Leyes y reglamentos de la Republica del Ecuador, a los Estatutos y Reglamentos de
los organismos nacionales e internacionales a los que es afiliado y a lo que dispone
su propio Estatuto y demas Reglamentos que expida.

El Club Deportivo Especializado Profesional “Deportivo Quevedo”, es un club de
Deporte Especializado dedicado a la préactica del deporte profesional, en virtud del
articulo 60 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, podra desarrollar
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actividades que son remuneradas y lo desarrollara como organizacion deportiva
legalmente constituida y reconocida desde la blsqueda y seleccién de talentos
hasta el alto rendimiento.

Es una persona juridica de derecho privado sin fines de lucro, con finalidad social y
publica, de caracter deportivo, es ajeno a todo asunto de caracter politico, religioso
o racial.

Se rige y sujeta a la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacién, su Reglamento
General; las demas normativas legales ecuatorianas.

Por ser su actividad principal el futbol profesional observard y se sujetara a la
normativa de la FIFA, COMEBOL, Federacién Ecuatoriana de Futbo! -F.E.F.-,
Asociacion de Futbol de Los Rios, y al presente estatuto.

Art. 2.- El Club estd constituido por sus socios, en numero ilimitado, de
conformidad con las distintas clases que establece el Estatuto.

Art. 3.- El Club es una entidad de caracter privado, con finalidad social y deportiva
y sin fines de lucro, sin embargo, cuenta con una personeria juridica capaz y
suficiente para contraer obligaciones y generar derechos. La condicién de entidad
sin fin de lucro del Club no implica que no pueda obtener ingresos como
consecuencia de la realizaciéon de sus actividades, sino que tales recursos e
ingresos se deberdn destinar en su totalidad al cumplimiento de sus fines
especificos.

CAPITULO Il
DOMICILIO Y SEDE

Art. 4.- El Club Deportivo Especializado Profesional Deportivo Quevedo tiene su
domicilio legal en la ciudad de Quevedo, Provincia de Los Rios, Republica del
Ecuador. La sede principal en calle la 5ta entre Bolivar y Malecén Eloy Alfaro,
Edificio condominio Simén Bolivar. El Club podrd, mediante resolucién del
Directorio, establecer subsedes o sucursales a nivel local, nacional e internacional.

CAPITULO Il
OBJETIVOS y FINES

Art. 5.- El Club Deportivo Especializado Profesional Deportivo Quevedo tiene como
objetivo y fines especificos:

5.1. Fomentar por todos los medios posibles la practica del deporte en todas sus
disciplinas, para el mejoramiento fisico, moral y técnico de sus asociados, de la
juventud en particular y de la comunidad en general.

5.2.- Estimular el espiritu de cooperacién y las buenas relaciones humanas entre
sus miembros.

5.3.- Organizar el mayor namero posible de competencias deportivas internas y
externas, asi como participar en las que se comprometiera el Club, por
obligaciones derivadas de sus afiliaciones a organismos deportivos nacionales o
internacionales o por relaciones institucionales.

5.4.- Mantener y fomentar las relaciones deportivas de la entidad con otras
similares.
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5.5.- Las demas que le permitan al Club el cumplimiento de su objetivo principal y
que tiendan al beneficio de los socios y de la colectividad en la que se
desenvuelven. El Club no podra realizar actividades que no se encuentren entre
sus fines y objetivos, nilas prohibidas expresamente por las disposiciones legales.
El Club no tiene finalidades politicas, religiosas, raciales, laborales o sindicales, por
lo tanto, no podra realizar este tipo de actividades. En consecuencia, sus socios,
dignatarios, funcionarios o empleados no podran efectuar en las instalaciones del
Club o a nombre de él, cualquier acto que implique trasgresion a las declaraciones
contenidas en el presente articulo.

Art. 6.- Para el mejor cumplimiento de sus fines, el Club:

6.1.- Podra suscribir convenios, contratos y obligaciones con Bancos o Instituciones
de Crédito Publicas o Privadas, con personas naturales o juridicas, mixtas,
nacionales o internacionales.

6.2.- Debera actualizarse de acuerdo a los avances cientificos, tecnoldgicos,
juridicos, deportivos, u otros afines a su objeto social.

6.3.- En general, podra realizar todo tipo de actos y celebrar contratos permitidos
por la Ley que sean compatibles con su objetivo y fines especificos.

CAPITULO IV
PLAZO

Art. 7.- El Club Deportivo Quevedo tendrd una duracién por tiempo indefinido, pero
por resoluciéon adoptada por, al menos, las dos terceras partes de sus Socios con
derecho a voto, podra disolverse de conformidad con la Ley.

CAPITULO V
EMBLEMAS

Art. 8.- El emblema del Club Deportivo Quevedo serd su escudo en forma de un
circulo negro con la frase CLUB DEPORTIVO QUEVEDO en blanco, en el centro del
circulo van en forma diagonal los colores ROJO Y AZUL con las letras “dq”
minuscula, y dentro de la “d”, un balén de futbol.

TiTULO Il
DE LAS ACTIVIDADES EN EL FUTBOL PROFESIONAL

Art. 9.- Dentro de las actividades y vinculaciones que se tiene en el fatbol
ecuatoriano, para la participacion en los torneos organizados por la Federacidon
Ecuatoriana de Fuatbol, el Club debera:

a. Participar en los diferentes torneos y competencias que organice la
Asociacién de Futbol de Los Rios y Federacién Ecuatoriana de Fitbol;

b. Se compromete a acatar las reglas de juego que en vigor, hayan sido
expeditas por la FIFA, la CONMEBOL, la FEF y todo ente deportivo
competente.

¢. Someterse a los Estatutos, Reglamentos, Directivas y decisiones de la FIFA,
de la CONMEBOL, de la Federacion Ecuatoriana de Futbol, a la Asociacidn
Provincial a la que se &filié; y a lo que la Secretaria del Deporte disponga
conforme a la Ley, su Reglamento, y la demas normativa conexa;

7 ﬂi



SECRETARIA
DEL DEPORTE

SRR

d. Cumplir y hacer cumplir lo previsto en el numeral anterior por parte de sus
miembros y de toda persona, sea jugador, miembro del cuerpo técnico con
los que mantenga relaciones de caracter contractual, o dirigente;

e. Cumpliry hacer cumplir por parte de sus miembros las Reglas de juego de la
FIFA;

f. Organizar y participar de encuentros deportivos amistosos, siempre y
cuando tengan la debida aprobaciéon de la Federacién Ecuatoriana de Fitbol.

g. El Club estara obligado en todo contrato que suscriba con un Jugador o
Cuerpo Técnico a establecer una cldusula en la que reconoce la jurisdiccion
y competencia de la Cdmara de Mediacién y Resolucion de Disputas de la
Federacién Ecuatoriana de Futbol, del Tribunal Especial de la Federacién
Ecuatoriana de Futbol, y del Tribunal de Arbitraje (TAS) con sede en Suiza;

h. Cuidar que sus miembros, jugadores, cuerpo técnico y demas personas

vinculadas al Club, observen las normas disciplinarias de caracter general

- que constan del Estatuto de la Federacién Ecuatoriana de Fatbol,

Reglamentos, Decisiones y Cédigo de Etica de la FIFA. Por acuerdo entre las

partes, segun dispone la Ley, los conflictos entre Clubes o entre miembros

de Clubes que pertenezcan a la Federacién Ecuatoriana de Futbol, podran
ser llevados los organismos competentes de la misma.

TITULO |
DE LOS SOCIOS CAPITULO |
CLASES DE SOCIOS

Art. 10.- Son socios del Club Deportivo Quevedo, de conformidad con las distintas
clases establecidas en el Estatuto, todas las personas naturales que, previo el
cumplimiento de las normas aprobadas por el Directorio, han ingresado al Club y
las demas que en lo posterior soliciten su incorporacioén al mismo y sea aceptada
su admision por el Directorio, debiendo cumplirse con las normas estatutarias y
reglamentarias respectivas a su aprobacion y registro. Existirdn las siguientes
clases de socios: Activos, Vitalicios, de Honor, del Exterior, y Junior. Pueden ser
socios Activos, los que residan en la ciudad de Quevedo vy, los que residan fuera de
ella. Los socios Junior, por ser menores de edad, deberan ser representados
legalmente.

Art. 11.- Son socios ACTIVOS, todas las personas mayores de 18 afios de edad que
hubieran ingresado en tal calidad al Club y las que en lo posterior solicitaren por
escrito su incorporacion al mismo, y su admisién sea aceptada por el Directorio.
Corresponderan a los socios ACTIVOS ejercer todos los deberes y gozar de todos
los derechos que confiere el presente Estatuto a los socios.

Art. 12.- Son socios VITALICIOS, todos los socios Activos que, habiendo tenido esta
calidad durante 10 afos en forma ininterrumpida y que hayan cumplido los
sesenta afios de edad. Los socios Vitalicios gozaran de los mismos derechos y
prerrogativas de los socios Activos, pero estaran exonerados del pago de cuotas
Ordinarias y Extraordinarias. Los socios Vitalicios tendran derecho a voz y voto en
la Asamblea General de Socios, y podran ser elegidos para cualquier dignidad o
funcién dentro de la Institucion.

Art. 13.- Son socios de HONOR, u HONORARIOS, los que en tal calidad fueren
designados por el Directorio. Podran ser declarados socios de HONOR, ciudadanos
ecuatorianos o extranjeros de reconocida solvencia moral y trayectoria deportiva,
social o politica, que hayan prestado servicios relevantes a la Institucién. Los
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socios de HONOR u HONORARIOS tendran los mismos derechos y atribuciones que
los socios Activos, y estaran exonerados del pago de las cuotas sociales ordinarias
y extraordinarias. Tendran derecho a voz y voto en la Asamblea General de Socios,
y podrén ser elegidos para cualquier dignidad o funcién dentro de la Institucién.

Art. 14.- Son socios del Exterior, las personas que, viviendo fuera del pais, por mas
de seis meses consecutivos, deseen ser socios del Club y presenten su solicitud
para la aceptacién del Directorio. Los socios del Exterior gozaran de los mismos
derechos y prerrogativas de los socios Activos, pudiendo ejercerlos de la forma que
se establece en el presente Estatuto, pero estaran exonerados del 50% del pago
de cuotas Ordinarias y Extraordinarias. Los socios del Exterior tendran derecho a
voz y voto en la Asamblea General de Socios.

Art. 15.- Pueden también ser socios Activos, las personas que viviendo fuera de la
ciudad de Quevedo y de sus zonas de influencia, deseen ser socios y presenten su
solicitud para la aceptacién del Directorio. Estos socios gozaran de los mismos
derechos y prerrogativas de los socios Activos, pudiendo ejercerlos de la forma que
se establece en el presente Estatuto, pero estaran exonerados del 50% del pago
de cuotas Ordinarias y Extraordinarias. Tendran derecho a voz y voto en la
Asamblea General de Socios.

Art. 16.- Son socios JUNIOR, las personas menores de 18 afios de edad, que
solicitaren, por escrito, por la interpuesta persona del padre o representante legal,
su incorporacién a la Institucién, y su admision sea aceptada por el Directorio. Los
socios Junior, al cumplir los 18 afios de edad, pasaran automaticamente a ser
socios Activos, si expresaren su voluntad de serlo, previa la presentacién del
documento legal respectlvo que acredite el cumplimiento de la mayoria de edad.
Los socios JUNIOR gozardn de todos los beneficios que les otorgue el Club. Los
socios Junior no tienen derecho a asistir a las Asambleas Generales de Socios y
pagaran una cuota diferenciada en su valor, que serd establecida por el Directorio
del Club, pero que en ningun caso sera mayor al 50% del valor que paguen los
Socios Activos.

CAPITULO I
DEBERES Y DERECHOS DE LOS SOCIOS

Art. 17.- Son deberes de los Socios:

17.1.- Cumplir, sujetarse, acatar y velar por el debido cumplimiento de las
disposiciones del presente Estatuto, del Reglamento Interno de! Club, el Cédigo de
Etica en caso de que lleguen a ser dignatarios y, las resoluciones y acuerdos
determinados por la Asamblea General de Socios, por el Directorio, por las
Comisiones si se pertenecieran a alguna de ellas, y por los demas drganos del
Club;

17.2.- Concurrir a las Asambleas Generales de Socios a que fueren convocados,
participando con voz y voto en las deliberaciones. Los socios JUNIOR no tienen
derecho a asistir a las Asambleas Generales de Socios.

17.3.- Pagar con puntualidad las cuotas Ordinarias y Extraordinarias que fijaren la
Asamblea General de Socios y/o el Directorio. El pago de las cuotas se podréa
realizar:

a) Cancelando todo el afio calendario por intermedio de los recaudadores
autorizados por el Club;
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b) Directamente en la Tesoreria del Club, en sus propias oficinas de la Sede
Social;

¢) Mediante autorizacion expresa del socio, para que los respectivos valores le
sean descontados de sus cuentas bancarias o tarjetas de crédito; o,

d) Mediante cualquier otro procedimiento idéneo autorizado por las leyes
pertinentes, que hubiera sido acordado o autorizado por el Directorio del
Club.

17.4.- Desempefiar a cabalidad los cargos, delegaciones y conformar las
comisiones que le encomendare la Asamblea General de Socios y/o el Directorio;

17.5.- Velar por el prestigio de la Institucion, dentro y fuera de los locales sociales y
deportivos; promover su desarrollo y mejoramiento.

17.6.- Actualizar en forma oportuna sus datos en la Secretaria del Club.

17.7 .- Sin perjuicio de la libertad de expresién inherente a cada persona, actuar,
manifestarse y comportarse, en todo momento, con la mas absoluta correcciény
respecto hacia el Club, sus socios, dignatarios, oficiales, funcionarios y
representantes.

17.8.- Respetar los emblemas del Club y preservar los signos distintivos y demas
elementos que constituyan propiedad intelectual del Club, haciendo siempre un
uso adecuado de tales signos y emblemas y absteniéndose de participar, en forma
activa o pasiva, en cualquier explotacién comercial no autorizada de los mismos u
otra forma de uso no adecuado.

17.9.- Preservar las instalaciones del Club, asi como los bienes muebles o
inmuebles del Club a los que tengan acceso, siendo responsables de cualquier
deterioro o perjuicio material que pudieran ocasionar al Club o sus bienes,
responsabilidad que se extiende a los padres, tutores o guardadores en el caso de
los Socios Junior.

17.10.- Todos los demds deberes que se desprendieren del contenido de este
Estatuto, Cédigo de Etica y Reglamentos Internos del Club.

Art. 18.- Son derechos de los Socios Activos, Honorarios, Vitalicios, y del Exterior:
18.1.- Contribuir a la consecucidn del objetivo y fines especificos del Club.

18.2.- Elegir y ser elegidos para cualquiera de las dignidades o funciones dentro de
la Institucién; para lo cual tendrdn derecho cada uno a un voto en las
deliberaciones de la Asamblea General de Socios. Este derecho solamente
correspondera a los socios ACTIVOS, HONORARIOS, VITALICIOS, y DEL EXTERIOR,
quedando exceptuado para los socios JUNIOR, quienes no tienen derecho a asistir a
las Asambleas Generales de Socios. El derecho a voto de los socios en las
asambleas generales, sera ejercido de manera personal e indelegable, por lo tanto,
no se aceptaran votaciones por poder, por procuracion o delegaciones.

18.3.- Expresar libremente sus opiniones en el seno del Club, con el respeto
siempre debido a las personas y a la institucién.

18.4.- Recibir por parte del Directorio, en forma escrita e individual, los informes
administrativos, econdmicos y técnicos del Directorio y de las Comisiones que se
designaren, hasta siete dias antes de la realizacién de las Asambleas Generales de
Socios, en que estos informes vayan a ser conocidos. Dichos informes podran ser
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enviados a la direccion de correo electrénico que cada Socio registre en la
administracién del Club.

18.5.- Obtener y participar de todos los beneficios deportivos, sociales y culturales
de parte del Club.

18.6.- Utilizar las instalaciones y servicios del Club habilitadas expresamente para
ese fin, de acuerdo con las disposiciones reglamentarias que emita para ese efecto
el Directorio y de acuerdo con las disponibilidades existentes. En el caso de los
Socios del Exterior y los Socios activos que residan fuera de la ciudad Guayaquil,
este derecho podra ser ejercido directa y personalmente por dichos socios, de
acuerdo con las normas reglamentarias que dicte el Directorio.

18.7.- Obtener los descuentos, deducciones y exoneraciones que el Directorio
juzgare oportunos en las actividades que organizare el club.

18.8.- Juzgar a través de la Asamblea General, la labor de sus Directivos, previa
convocatoria en el Orden del Dia.

18.9.- Los demas establecidos en los Estatutos del Club, el Cédigo de Etica, el
Reglamento Interno y Leyes conexas del pais. Los socios JUNIOR, gozaran de todos
los derechos establecidos en el presente Estatuto, salvo los expresamente
reservados para los socios Activos, Honorarios Vitalicios.

CAPITULO liI
ADMISION DE SOCIOS

Art. 19.- El Directorio sera el encargado de aprobar la admisién de los socios,
dentro de las distintas clases establecidas en el presente Estatuto, debiendo para
elilo cumplirse con las normas estatutarias y las disposiciones reglamentarias
expedidas por el Directorio para la aprobacidn y registro de socios.

Art. 20.- El Directorio reglamentara los requisitos y procedimientos de admisién de
socios, y la forma de presentacién de las solicitudes correspondientes. Tal
reglamento para la admisién de socios debera ser adoptado por el Directorio con el
voto favorable de la mitad mas uno de sus miembros.

Art. 21.- Otras figuras:

21.1.- Usuarios. - Son las personas que, en virtud de permisos, licencias,
concesiones, autorizaciones o cualquier otra figura contractual permitida por la
legislacion ecuatoriana, tienen el derecho de utilizar y explotar espacios, derechos
o instalaciones del Club, en los términos y condiciones fijados en los reglamentos
que dicte el Directorio.

21.2.- Tenedores de titulos.- En el caso de emisiéon de titulos de participacion
patrimonial, representativos de los activos, muebles o inmuebles que el Club
desee adquirir, quienes suscriban o fueran tenedores legitimos de dichos titulos o
derechos gozaran de los derechos econémicos o patrimoniales correspondientes,
asi como de aquellos otros que se deriven de la citada emisién, la que seréa resuelta,
junto con sus principales términos, por la Asamblea General de Socios, cuando la
emision represente mas del 60% del presupuesto anual de la institucién, o por el
Directorio, en los demds casos. En ningun caso una sola persona, natural o juridica,
0 grupo econdmico, podra adquirir, directa o indirectamente, més del 49% del total
de titulos que se emitan. El restante 51% correspondera siempre al Club Deportivo

i
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Quevedo en su calidad de Promotor del Proyecto de Inversién y aportante con su
marca deportiva.

Art. 22.- Reglas basicas para los usuarios y tenedores de titulos. - Los usuarios, y
tenedores estaran sujetos a las siguientes reglas, que deberan reflejarse en las
normas internas que regulen su existencia:

a) En ningln caso los usuarios o tenedores adoptaran decisiones en perjuicio
de los intereses econémicos, deportivos o institucionales del Club;

b) Los usuarios, y tenedores deberdn preservar las instalaciones del Club, asi
como los bienes muebles o inmuebles y derechos del Club a los que tengan
acceso, siendo responsables de cualquier deterioro o perjuicio material que
pudieran ocasionar al Club o sus bienes o derechos; v,

c) Utilizar los emblemas, signos distintivos y demas elementos de propiedad
intelectual de titularidad del Club en la forma expresamente contemplada
en las normas internas que regulen su existencia, absteniéndose de
cualquier uso indebido y de participar, activa o pasivamente, en cualquier
explotacién comercial no autorizada de dicha propiedad intelectual.

] CAPITULO IV
REGIMEN DISCIPLINARIO Y PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO

Art. 23.- E!l Directorio, a su mejor criterio cuando lo considere procedente, podra
conformar una Comisién de Disciplina a la cual le encargara el control del régimen
disciplinario y comportamiento ético de los socios, dirigentes, vocales y
dignatarios del Club, y dentro de sus facultades tendra la de sugerir al Directorio la
aplicacion del Cédigo de Etica y Reglamento Interno de la Institucién y demas
reglamentos de caracter disciplinario, para la mejor marcha de la Institucién. Las
decisiones o recomendaciones de esta Comisién siempre deberan ser conocidas y
aprobadas por el Directorio para su validez. La Comision de Disciplina del Club,
estara conformada por tres miembros, ya sea por socios activos que cuenten con
mas de 5 afios consecutivos en el CLUB, o por socios honorarios o vitalicios. En
ningln caso, estara integrada por socios que a ese momento se encuentren
ocupando cargos dirigenciales. Para poder conformar esta Comision, el socio
debera estar en pleno goce de sus derechos. Esta Comisidn se encargara, ademas
de sugerir al Directorio la implementacién de los reglamentos mencionados en el
parrafo anterior, a tramitar las denuncias y a recomendar al Directorio las
sanciones que hubiere lugar en los casos de faltas al presente Estatuto, al Cdédigo
de Etica o demas Reglamentos de la institucion. Todo proceso disciplinario o que
implique una sancién, conllevara necesariamente, el otorgarle al socio, el derecho
a defenderse y a someterse a un proceso justo y debido.

Art. 24.- La calidad de Socio se pierde, en los siguientes casos:

24.1.- Por renuncia voluntaria, debidamente notificada por escrito al Directorio; sin
perjuicio de ello, el socio que hubiere renunciado podra ser nuevamente admitido
como socio, debiendo cumplir para ello con los requisitos estatutarios y
reglamentarios establecidos para la admisién de un nuevo socio.

24.2 .- Por fallecimiento del socio;

24.3.- Por separacion o expulsién decretada por la Asamblea General. Se perderan
temporalmente los derechos inherentes a la calidad de socio, en los siguientes
Casos:
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24.4.- Por la licencia temporal al ejercicio de los derechos inherentes a la calidad
de socio, por propia voluntad del mismo, aceptada por el Directorio del Club.

24.5 .- Por la imposiciéon de una sancién disciplinaria temporal decretado por el
Directorio o la Asamblea General, que suspenda al socio del ejercicio de los
derechos inherentes a tal calidad. En todo caso, una vez cumplida la sancién, el
socio recuperard los derechos inherentes a su condicién de socio.

Art. 25.- El Directorio previo a la apertura del respectivo expediente, e informe de
la Comisidn de Disciplina si estuviere conformada, podra imponer las sanciones de
amonestacion y suspension hasta por un afio calendario al socio que violare las
disposiciones estatutarias, del cédigo de ética y reglamentarias del Club, para lo
cual el Directorio debera considerar la gravedad del hecho violatoria para
establecer el tiempo de duracién de la sancién. La Asamblea General podra
imponer la sancion de suspensién por mas de un afio, y de separacién y expulsién
de los registros del Club por falta grave, de conformidad en lo dispuesto en los
Articulos 26 y 27 del presente Estatuto, respectivamente. Para la sancién de
expulsiéon debera preceder el Informe del Directorio, el cual deberad estar
fundamentado en derecho.

Art. 26.- Es causa para la amonestacién de un socio:

26.1.- Desacatar las resoluciones de la Asamblea General de Socios, o del
Directorio.

26.2.- No guardar la armonia, normas de buenas costumbres o compostura en los
actos relacionados con el Club, siempre que el Directorio no lo considere de tal
trascendencia para aplicar como sancion la suspensién del socio.

26.3.- Participar en hechos bochornosos y escandalosos en alguna de las
instalaciones o recintos del Club, que afecten o pudieran afectar la imagen de la
institucioén.

Art. 27.- Son causas para la suspension de un socio:

27.1 Tener pendiente el pago de mas de tres cuotas ordinarias o extraordinarias
determinadas por la Asamblea o el Directorio; la suspensién por esta causa sera
siempre la minima y con el pago de las cuotas atrasadas, automdticamente queda
habilitado nuevamente en calidad de Socio Activo.

27.2.- No guardar la armonia, normas de buenas costumbres o compostura en los
actos relacionados con el Club, siempre que no sea calificado por el Directorio o la
Asamblea General como una falta grave que amerite la separacion del socio.

27.3.- Por faltas cometidas contra la Instituciéon, contra los socios, dirigentes,
dignatarios, funcionarios y empleados del Club, legalmente registrados, las
mismas que deberan ser comprobadas y que afecten la buena marcha e imagen
del Club, siempre que no sean calificadas por el Directorio o la Asamblea General
como faltas graves que ameriten la separacion del socio.

Art. 28.- Son causas para la separacién de un socio:

28.1.- El incumplimiento del socio Activo del Club en el pago de las
correspondientes cuotas Ordinarias o Extraordinarias por mas de doce cuotas
consecutivas. Previo a la resolucién de separacién del socio por esta causal, se le
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deberd dar aviso por escrito con al menos 15 dias de antelacién en la direccién de
cobro declarada por éste, a fin de que pueda subsanar la situacioén.

28.2.- Cuando un socio reincidiere en las faltas penadas con suspension.

28.3.- No guardar la armonia, normas de buenas costumbres o compostura en los
actos relacionados con el Club, y que el Directorio o la Asamblea General haya
calificado los hechos como una faita grave.

28.4.- Por faltas cometidas contra la Institucién y/o su prestigio, contra los socios,
dirigentes, dignatarios, funcionarios y empleados del Club, legalmente registrados,
las mismas que deberdn ser comprobadas y que afecten la buena imagen del Club,
y que el Directorio o la Asamblea General haya calificado los hechos como una
falta grave.

Art. 29.- Son causas para la expulsion de un socio:

29.1.- Por desvio fraudulento o disposicion arbitraria de los fondos sociales o de los
bienes pertenecientes a la institucion, lo que sera calificado por el Directorio; sin
perjuicio de la accién penal respectiva y de poner este hecho a consideracion de la
Asamblea General.

29.2.- Por haber sido declarado responsable de actos u omisiones que hayan
atentado contra la propiedad o activos del Club, o contra el honor de los socios,
dirigentes, dignatarios, funcionarios y empleados del Club, mediante sentencia
judicial de dltima instancia.

29.3.- Cualquier falta grave cometida por un socio, que a juicio del Directorio o de
la Asamblea General, afecte gravemente la buena imagen y reputacién del Club.
La libertad de expresién en lo que se refiere a la defensa del Club por parte del
socio o directivo no se considerara falta grave de separacion, si no lleva implicita la
calumnia calificada y comprobada por el Directorio. La expulsiéon del socio sera
resuelta Unicamente por la Asamblea General de Socios.

Art. 30.- Para que proceda la expulsién de un socio del Club, el Directorio levantara
previamente un expediente en el que consten todas las circunstancias y pruebas
gue dan motivo ala misma, debiéndose aportar en el mismo todos los atenuantes
y agravantes que amerite el caso, con lo cual, el Directorio presentara un informe
al respecto para que la Asamblea General resuelva sobre la expuision. El socio a
quien se le hubiere abierto un expediente, tendra derecho a su defensa, para lo
cual, el Directorio previo a dictar su informe para la Asamblea General, debera
necesariamente convocar al socio para que exponga sus argumentos de defensa
ya sean en una sesidon de Directorio o ante la Comisién de Disciplina que se hubiere
conformado, dandole siempre la oportunidad de defenderse y a ser sometido a un
debido proceso. La no concurrencia del socio a quien se le hubiere abierto un
expediente o de su representante legal o su defensor designado, en la fecha de la
convocatoria, no sera impedimento para que el Directorio emita su informe.

Art. 31.- Una vez aprobada la expulsién por la Asamblea General, el socio
sancionado podra solicitar su reingreso a la Instituciéon después de cinco afios de
haberse ejecutado la sancién, y sera la misma Asamblea la que decida al respecto.

Art. 32.- Toda resolucién de sanciéon determinada por la Asamblea General o el
Directorio causara ejecutoria en forma inmediata, sin perjuicio de la presentacion
de recursos por parte del afectado, los que no tendran efecto suspensivo.
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Art. 33.- Ningun acto de indisciplina de un socio podrd quedar sin sancion,
quedando facultado el Directorio para imponer una sanciéon apropiada y
proporcional al hecho de indisciplina cometido, dentro de los limites estatutarios y
reglamentarios que se encuentren vigentes.

Art. 34.- Toda sancién impuesta por el Directorio o la Asamblea General, conforme
lo establecido en este Estatuto, debera ser notificada al socio sancionado, en la
direccién que tenga registrada en el Club, dentro de los siguientes 8 dias habiles
de que haya sido adoptada la misma.

CAPITULO V
APELACIONES

Art. 35.- El socio sancionado de conformidad con lo dispuesto en el presente
Estatuto, podra apelar la sancién de la resolucién dictada por el Directorio para
ante la Asamblea General de Socios, presentando el correspondiente recurso de
apelacién. Esta apelacion debera considerar los fundamentos de hecho y de
derecho, y podréd ser presentada hasta dentro de los 30 dias siguientes de que
haya sido adoptada. La Asamblea General de Socios debera conocer y resolver de
tal apelacidn en la reunion préxima siguiente a la presentacién del requerimiento.
De las resoluciones emanadas de la Asamblea General de Socios, se permitira un
recurso de revision, que deberd ser presentado dentro de los 30 dias siguientes al
de la notificacion de la resolucion, ante la Asamblea General de Socios, que
conocera y resolvera tal recurso en la reunién préxima siguiente a la presentacién
del mismo.

Art. 36.- Cuando a una persona aspirante a socio del Club, le hubiere sido negada
su solicitud de ingreso, podra solicitar su reconsideraciéon al mismo Directorio en
una préxima sesion, debiendo aportar nuevas referencias o evidencias, que lo
acrediten como una persona idénea para formar parte de la Institucion; y si fuere
negada nuevamente su solicitud, éste podra presentar una nueva solicitud una vez
que hayan transcurrido un afo de la Ultima.

Art. 37.- Todo socio que al mismo tiempo fuere deportista de la institucién, y que
hubiere sido sancionado por la Comision de la disciplina correspondiente, podra
presentar apelacién al Directorio, para lo cual presentara una solicitud por escrito
conteniendo los fundamentos de hecho y de derecho de su reclamaciéon. El
Directorio analizara su situacion y resolvera en la siguiente sesién.

TITULO 1l
DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION CAPITULO | DEL GOBIERNO.

Art. 38.- El gobierno y autoridad suprema del Club Deportivo Quevedo sera
ejercido por la Asamblea General de Socios, que constituye el maximo organismo
de la Institucidn, que estara integrada por todos los socios en goce de sus derechos
institucionales y legales, y sus acuerdos y resoluciones obligan a todos los socios,
al Directorio y sus miembros, al presidente, a los vicepresidentes, al secretario, al
Tesorero, Sindico y demds funcionarios y empleados del Club.

CAPITULO NI
DE LA ADMINISTRACION

Art. 39.- La administracion estard a cargo del Directorio, el presidente, el Primer
Vicepresidente o Vicepresidente Administrativo, el Segundo Vicepresidente o
Vicepresidente Deportivo, el secretario, el Tesorero, el Sindico y el Director |,
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Ejecutivo. La representacion legal, judicial y extrajudicial del Club la ejerce el
presidente, individualmente, sin mas limitaciones que aquellas constantes en este
Estatuto o en la Ley. Los Directores, Principales o Suplentes, no ostentaran la
representacion legal de la institucién. El Primer Vicepresidente o Vicepresidente
Administrativo del Club subrogara al presidente en caso de ausencia temporal o
definitiva de éste.

CAPITULO 1l
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 40.- La Asamblea General de Socios sera presidida por el presidente del Club, a
falta 0 ausencia de éste, por el Primer Vicepresidente, y a falta o ausencia de éste,
por el Segundo Vicepresidente o, en su ausencia, por los vocales del Directorio en
su respectivo orden de sucesion que estard vinculado al orden en que cada vocai
fue designado dentro del Directorio. A falta de estos dignatarios, la Asamblea
General designara un presidente Ad-Hoc, dando prioridad a cualquiera de los
Presidentes Vitalicios que se encuentren presentes. Actuara en la Asamblea como
secretario, el secretario del Club, o en su efecto el presidente nombrara un
Secretario Ad-Hoc de entre los miembros de la Asamblea.

Art. 41.- Las Asambleas Generales de Socios sesionaran en la ciudad de Quevedo,
y seran de caracter Ordinaria o Extraordinaria. La Asamblea General ORDINARIA,
se reunird una vez al afio, dentro de los tres primeros meses, para tratar
especificamente sobre los asuntos senalados en el presente Estatuto Social, y
cualquier otro asunto expresamente puntualizado en el orden del dia, de acuerdo
con la Convocatoria. La Asamblea General EXTRAORDINARIA, se reunira en
cualquier dia del afo, por iniciativa del presidente, o de la mitad mas uno de los
miembros del Directorio o, a peticién expresa y por escrito de por o menos el 51%
de socios activos legalmente habilitados, esto es completamente al dia en el pago
de sus obligaciones y cuotas sociales, para tratar Unicamente los puntos
constantes en la Convocatoria. De cada sesidn se levantara un acta, que serd
legalizada con la firma del Presidente y del Secretario de la Asamblea, en la que
deberan constar las deliberaciones y acuerdos de la Asamblea General; y de cada
sesidon se formara un expediente con la copia del acta, la Lista de los Asistentes
suscrita por el Presidente y Secretario de la Asamblea, los documentos que
justifiquen que las convocatorias se hicieron en la forma prevista en el Estatuto
Social, y otros que hayan sido puestos en conocimiento de la Asamblea. Las
sesiones de ias asambleas del Club deberan ser grabadas y tenidas en custodia por
la Secretaria.

Art. 42.- La convocatoria para la Asamblea General de Socios sera formulada por el
Presidente, y en caso de falta o ausencia de éste, por quien lo subrogue legal y
estatutariamente en el cargo; mediante aviso publicado por la prensa en uno de
los diarios de mayor circulacién de la ciudad de Quevedo, con ocho dias habiles de
anticipacién, por lo menos, al dia sefialado para la Asamblea General de Socios,
gue contendrd el llamamiento a los socios del Club a la sesién de Asamblea
General de Socios, con el lugar preciso en el que se celebrard, la fecha y hora de la
sesién, y la indicacion clara y precisa de los asuntos del orden del dia a tratarse.
Ademads, se fijaran carteles en los lugares visibles en la sede del Club.

Art. 43.- La Asamblea General se reunira en primera convocatoria con la asistencia
de, al menos, la mitad més uno de los Socios aptos para votar, y a falta de quérum
mencionado, se procederd a realizar una segunda convocatoria, pudiendo
celebrarse la sesién una hora después de la fijada en la primera convocatoria, y en
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esta vez se sesionara con el nimero de socios aptos para votar presentes, con tal
gue se haya hecho constar de este particular en la primera convocatoria. En la
segunda convocatoria no podra modificarse el objeto de la primera. Para resolver
sobre la liquidaciéon del Club, la modificacion de aspectos estatutarios
trascendentales como: denominacién, objetivo, plazo, sede, naturaleza juridica,
emblema, asi como para la enajenacién, venta, o gravamen de bienes inmuebles
de propiedad del Club, se requerird obligatoriamente un quérum de instalacion
igual al de las dos terceras partes de los socios aptos para votar.

Art. 44.- Presentada la peticion sefialada en el articulo anterior y, habiéndose
constatado la firma y la habilitacién del 51% de los socios habiles para votar,
habiendo transcurrido mas de 30 dias y el Presidente no hubiere convocado a la
Asamblea Extraordinaria, dicha la Asamblea General de Socios se entendera
efectivamente convocada y, validamente constituida en cualquier tiempo, sin
necesidad de convocatoria previa, para tratar cualquier asunto, salvo los
contemplados en el segundo inciso del articulo anterior, que requieren de una
mayoria reforzada de las dos terceras partes alli establecida, siempre que estén
presentes mas de la mitad de los socios aptos para votar, y que éstos acepten por
unanimidad, instalarse en sesiéon de Asamblea General y los puntos a tratarse. En
este caso, todos los socios, presentes deberan suscribir la Lista de Asistentes para
dejar constancia de su asistencia y voluntad de constituir la Asamblea General de
Socios, bajo sancién de nulidad de la sesién de la Asamblea General y de las
resoluciones que se hayan adoptado en ella.

Art. 45.- Las resoluciones de la Asamblea General de Socios seran nulas, cuando:

a) La Asamblea General de Socios no estuviere en capacidad para adoptarlas
dada la finalidad social, las decisiones fueren incompatibles con Ia
naturaleza de la Institucién, o por su contenido violaren disposiciones
legales o estatutarias;

b) Cuando faltare el quérum estatutario;

¢) Cuando no se hayan cumplido los requisitos de la convocatoria, de
conformidad con lo previsto en el Estatuto Social, salvo lo previsto en el
Articulo Cuadragésimo anterior, 0 cuando el asunto resuelto no estuviere
expresado en la convocatoria;

d) Cuando tuviere un objeto ilicito, imposible o contrario a las buenas
costumbres; v,

e) En los demas casos establecidos por las leyes, reglamentos y el Estatuto
Social.

Art. 46.- Cada socio Activo, Socio Vitalicio, Socio del Exterior y Honorario, que se
encuentre en goce de sus derechos de socios, tiene el derecho indelegable, a un
voto en las deliberaciones de la Asamblea General de Socios. Los Socios Junior no
tienen derecho a asistir a las Asambleas Generales de Socios. Para poder participar
en las Asambleas Generales de Socios, los socios deberadn estar al dia en sus
cuotas sociales, pudiendo cancelarlas hasta un dia antes de la sesién, dentro de los
horarios normales de atencién del Club, a excepcién del ejercicio del derecho de
voto en las Elecciones, en las cuales los socios deberan estar al dia en sus cuotas
sociales hasta un mes antes del dia de las elecciones. Ninguna persona ajena al
Club, que no sea socio, como tampoco los socios que no estén al dia con sus cuotas
sociales o que por cualquier razén no estén aptos para ejercer su derecho a voto,
podran ingresar al recinto en donde se lleve a cabo una Asamblea General de
Socios 0 un proceso eleccionario del Club.
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Art. 47.- Son atribuciones de la Asamblea General:

47.1.- Velar por el debido cumplimiento de las disposiciones del presente Estatuto
y Reglamentos del Club, e interpretarlos con fuerza legal obligatoria.

47.2.- Conocer y resolver sobre cualquier asunto de caracter administrativo,
econdmico o juridico que estuviere o no contemplando en el Estatuto.

47.3.- Reformar el presente Estatuto y Reglamentos, para su aprobaciéon de
conformidad con la Ley.

47.4.- Conocer y resolver sobre los informes del presidente y el tesorero, que
deben ser presentados de conformidad con las disposiciones estatutarias y
aprobacién del Directorio.

47.5.- Conocer y resolver sobre el presupuesto anual de ingresos y egresos del
Club, la Memoria Anual de la Administraciéon, los Balances Generales y el Informe
de Auditoria.

47.6.- Autorizar la enajenacidn parcial o total de los bienes inmuebles del Club;
para este caso se requerira obligatoriamente la presencia de la mitad mas uno de
todos los socios activos con derecho a voto.

47.7 .- Fiscalizar los actos del Directorio, o de cualquiera de sus miembros; juzgar
su conducta, mediante la sancién correspondiente, si el caso lo amerita. Para este
caso se requerird obligatoriamente la presencia de la mitad mas uno de los socios
activos con derecho a voto.

47.8.- Resolver sobre la suspensién de mas de un afio, separacién o expulsién de
los socios, y los recursos de apelacion y de revisién que los socios afectados con
sanciones impuestas por el Directorio o por la propia Asamblea presentaren, de
conformidad con las atribuciones establecidas en el Régimen Disciplinario del
presente Estatuto.

47.9.- Las demas atribuciones que se desprendieren del contenido del presente
Estatuto y Reglamentos del Club.

CAPITULO IV
DEL DIRECTORIO

Art. 48.- El Directorio, elegido mediante votacién personal, directa y secreta de los
socios con derecho a voto, de conformidad con lo establecido en el Titulo V del
presente Estatuto, durara cuatro afios en sus funciones, y es el maximo organismo
administrativo y ejecutor de las actividades de la Institucién. Estara integrado por
el presidente, el Primer vicepresidente o vicepresidente Administrativo, el
Segundo Vicepresidente o Vicepresidente Deportivo, el secretario, el Tesorero, el
Sindico el Prosecretario, el Pro-Tesorero y seis Vocales Principales (que tendran 6
suplentes). El Director Ejecutivo del Club asistira a las sesiones del Directorio,
cuando sea convocado, con voz e informard sobre sus gestiones administrativas.
En caso de falta o ausencia del presidente, las sesiones seran presididas por el
Primer Vicepresidente; y, en caso de ausencia de este ultimo, por el Segundo
Vicepresidente o, en ausencia de éste, el primer vocal en la lista y asi en adelante
con los vocales que le sucedieran. El secretario de la institucidon actuard como
secretario de las sesiones del Directorio. El Prosecretario y el Pro-Tesorero podran
asistir al secretario y al Tesorero, respectivamente, cuando sea necesario 0
reemplazarlos en su ausencia temporal o definitiva. En caso de falta o ausencia
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simultanea del secretario y del Prosecretario, el Directorio nombrara un secretario
Ad-hoc de entre sus mismos miembros. Corresponde a cada miembro del
Directorio el derecho a un voto para la adopcién de las resoluciones de este
organismo.

Art. 49.- Los miembros del Directorio duraran cuatro afios en el ejercicio de sus
funciones, y podréan ser reelegidos por una sola vez después de haber terminado el
periodo por el cual fueron elegidos. El cargo de los miembros del Directorio es
honorifico, por lo que no recibirdn remuneracién alguna en el desempefio de los
mismos; salvo los viaticos o emolumentos que sean determinados en forma
extraordinaria y especifica por el Directorio por o para el cumplimiento de alguna
actividad especial que sea delegada a alguno de sus miembros.

Art. 50.- Para ser miembro del Directorio es indispensable:

a) Ser mayor de edad, tener la calidad de Socio Vitalicio, Honorario o tener la
calidad de Socio Activo como minimo dos afios ininterrumpidos.

b) No ser miembro de directivas de otras instituciones deportivas profesionales
que practiquen las mismas actividades disciplinas deportivas del Club;

¢) No tener relacién contractual, directa o indirecta, en actos de comercio con
el Club, y durara en sus funciones cuatro afos. Los miembros del Directorio
que faltaren en forma consecutiva a cuatro o mas sesiones del Directorio,
sin justificacién por escrito presentada a dicho organismo, podran ser
removidos del cargo por el mismo Directorio, con la votacién de la mitad
mas uno de sus miembros; en cuyo caso, el Directorio designara a otras
personas en su reemplazo, quienes deberan reunir los requisitos
contemplados el presente Estatuto para ser miembro del directorio y
duraran en el cargo el tiempo que les faltare cumplir a los miembros
removidos. Igual procedimiento se aplicard en los demas casos de ausencia
definitiva de miembros del Directorio.

Art. 51.- Son deberes y atribuciones del DIRECTORIO:

51.1.- Velar por el debido cumplimiento de las disposiciones del presente Estatuto,
Cédigo de Etica y Reglamentos del Club;

51.2.- Cumplir y hacer cumplir las resoluciones y decisiones de la Asamblea
General,

51.3.- Establecer las politicas y directrices administrativas del Club, y fijar los
lineamientos y planes de desarrollo a ejecutar por parte de la Institucién;

51.4.- Designar e integrar la Comision de Fuatbol y, las demas Comisiones
deportivas, asi como las de mercadeo, juridica y otras, de acuerdo a las
necesidades de la Instituciéon, para el cumplimiento de los programas, planes y
proyectos en los Campeonatos y Torneos oficiales, y de otra indole que estime
necesarias para el mejor desenvolvimiento de las actividades del Club, en sus
diferentes disciplinas, siempre que cuenten con el debido financiamiento;

51.5.- Designar por propuesta del presidente, un Director Ejecutivo, quien podra
ser socio o no del Club; fijarle sus atribuciones dentro del ambito administrativo
interno de la Institucién, y establecer su remuneracién;

51.6.- Designar por propuesta del presidente, al Asesor Juridico del Club, quien
tendra que ser socio del Club, deberd ser abogado y presidira la Comisién Juridica;
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56.2.- El Directorio se entendera convocado y quedara validamente constituido en
cualquier tiempo y lugar, sin necesidad de convocatoria previa, para tratar
cualquier asunto, siempre que estén presentes la totalidad de sus miembros,
quienes deberdn aceptar por unanimidad constituirse en sesién de Directorio y
convenir asi mismo, por unanimidad, los temas a discutirse, debiendo ser suscrita
el acta por todos sus concurrentes, bajo sancién de nulidad de la sesidn.

Art. 57.- Las Comisiones que conformare el Directorio, de acuerdo con sus
atribuciones, seran designadas preferentemente en la primera sesion del
Directorio luego de su posesién, y seran integradas con el nimero de personas que
estimare necesario 0 conveniente; en su integracién se procurara considerar a
minimo a un miembro del Directorio, y las demas personas que las integren
deberdn ser socios del Club o personas particulares que quieran prestar sus
servicios relevantes al Club. De entre las personas que conformen cada Comisién,
el Directorio designard, en el mismo momento de la conformacién, un presidente,
un secretario y un Tesorero de la misma. No podran integrar estas comisiones,
quienes habiendo participado anteriormente en las mismas, no hayan entregado
los informes respectivos en el tiempo determinado por el Directorio, 0 que
mediante una resolucion del Directorio se haya determinado que la persona haya
perjudicado en lo econdémico, juridico o la imagen institucional al Club.

Art. 58.- Corresponde a las Comisiones, en el ambito de sus responsabilidades:

58.1.- Cumplir las politicas, lineamientos y programas resueltos por el Directorio, y
ejecutar los trabajos inherentes a sus funciones;

58.2.- Informar al Directorio, a ftravés del presidente de la Comisidn,
semestraimente o cuando este lo requiera, en sus sesiones ordinarias, sobre las
labores desarrolladas, y presentar al Directorio las sugerencias que considere
necesarias para el mejoramiento de las actividades respectivas;

58.3.- En el caso de las comisiones deportivas, organizar actividades
socioculturales, torneos y campeonatos deportivos internos y externos en el
ambito de la disciplina deportiva de su competencia;

58.4.- Organizar y fomentar la practica del deporte y actividades a su cargo;

58.5.- En el caso de las comisiones deportivas, preparar a los deportistas que
deban representar al Club en competencias locales, provinciales, interprovinciales
o internacionales;

58.6.- En el caso de las comisiones deportivas, llevar la estadistica de los eventos,
la ficha deportiva de los jugadores, las mismas que deberan constar en la
Secretaria del Club, para su control correspondiente;

58.7.- Sesionar por lo menos una vez al mes;

58.8.- Corresponderan a las comisiones las demas atribuciones, facultades y
obligaciones que se establezcan en este Estatuto, los Reglamentos internos del
Club y/o las disponga el Directorio.

SECCION SEGUNDA
DE LAS COMISIONES DEPORTIVAS

Art. 59.- Las Comisiones por deporte son autédnomas en el ejercicio de sus
funciones. Para estos efectos, la autonomia de las comisiones deportivas se
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entenderd que abarca los aspectos contables, financiero y de responsabilidad. La
autonomia contable implica que cada Comisién estara obligada a preparar y
manejar presupuestos, balances, registros contables internos y estados
financieros correspondientes a la actividad de la Comisién, informacién contable
que luego debera ser consolidada con la del Club. Es decir, en los balances,
registros contables y estados financieros del Club deberd desagregarse las
cuentas y registros por cada Comisién por Deporte, de manera que en todo
momento se pueda determinar el estado econdmico, financiero y patrimonial de
cada uno de ellas. Los estados financieros desagregados, correspondientes a cada
una de las Comisiones por Deporte, deberan ser presentados, dentro de los
primeros cinco dias de cada semestre, al Directorio, para su conocimiento y
aprobacion. La autonomia financiera incluye la necesidad de que cada Comisién
Deportiva gestione y obtenga, en coordinacién con la Comisién de Mercadeo del
Club y respetando los acuerdos comerciales y publicitarios a los que haya liegado
el Club, ingresos publicitarios y de otro tipo para ayudar a financiar su presupuesto.
En cualquier caso, de los ingresos generados por cada Comisién se destinara, al
menos, un diez por ciento (10%) para el Club Sport Deportivo Quevedo, del cual se
asignara obligatoriamente de la siguiente manera:

(iy El cuatro por ciento (4%) para los gastos inherentes a la gestion y
desarrollo de las divisiones formativas de fatbol del Club;

(i) El tres por ciento (3%) para cubrir los gastos correspondientes a la gestidn
y desarrollo de otras disciplinas deportivas, diferentes al fltbol; vy,

(iiiy El tres por ciento (3%) restante, para cubrir los gastos institucionales y
administrativos del Club. La autonomia de responsabilidad se traduce en
el hecho de que los miembros de cada Comisién tienen libertad para
tomar decisiones en el ambito deportivo de su Comisién, pero asumen
plena responsabilidad por los efectos, a todo nivel, de tales resoluciones.
En tal sentido, podran llevar a cabo negociaciones y alcanzar el cierre de
todo tipo de actos y contratos comerciales, civiles y laborales, dentro del
ambito de sus atribuciones. Dichos actos o contratos, para que obliguen
al Club, deberan ser suscritos por el presidente del Club o por quien
legalmente lo subrogue, y deberan, ademas, ser suscritos también por el
presidente de la Comisidn por Deporte respectiva o por quien legalmente
lo subrogue. El principio de responsabilidad en la autonomia de las
comisiones deportivas estd fundamentado en la libertad que este
estatuto les concede a sus miembros en la contratacién de sus
deportistas y de sus cuerpos técnicos. Todos los desfases financieros o
sobregiros presupuestarios que registre cada comisién por deporte,
seran de cuenta y responsabilidad personal y exclusiva de los miembros
de cada comisidén. Cada comisidn deberd entregar al Directorio su propio
presupuesto y su plan de accién, hasta el 31 de agosto de cada afio, para
que sea aprobado en un mes, o sea, hasta el 30 de septiembre siguiente.

Art. 60.- La rama del futbol tendra dos Comisiones: La Comisién de Futbol
Profesional y la Comisién de Fuatbol de Divisiones Formativas, con sus
respectivos presupuestos de financiamientos para su mejor organizacién

Art. 61.- Las actividades y gestiones que corresponden a las distintas
Comisiones por Deporte podran ser llevadas a cabo directamente por dichas
Comisiones o, si asi lo decidiere el Directorio, delegadas o concesionadas a
sociedades mercantiles u otras formas societarias, mecanismos fiduciarios o
cualquier otro medio, canal o figura contractual permitida por la legislacion
ecuatoriana. Previo a tomar la decision sobre la delegacién o concesion de las
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actividades de alguna de las comisiones deportivas, y en especial la de Fitbol,
el Directorio requerira un informe y proyecto previo de parte de la Comisién
respectiva, en donde se recomiende dicha delegacién o concesidén, haciendo
énfasis en los plazos, las condiciones, los mecanismos y, los objetivos que se
persiguen. La duraciéon o plazo de esta delegacién o concesién no podra
exceder del tiempo para el cual el Directorio haya sido elegido. En caso de que
la delegacién o concesién exceda el tiempo para el cual el Directorio haya sido
elegido, el Directorio elevard la propuesta a conocimiento y resolucién de la
Asamblea General de Socios. Condicién indispensable para que el Directorio
pueda aprobar la concesiéon o delegaciéon a un tercero, persona natural o
juridica, sea ésta local o extranjera, es el analisis del tipo y monto de la garantia
o fianza que el potencial concesionario o delegatario esté dispuesto a otorgar a
favor del Club, en salvaguarda de los intereses institucionales.

CAPITULO VI
DE LOS DIGNATARIOS

Art. 62.- Son deberes y atribuciones del PRESIDENTE:
62.1.- Presidir las sesiones de las Asambleas Generales y del Directorio;

62.2.- Ejercer individualmente la representacién legal, judicial, extrajudicial,
social y deportiva del Club, pudiendo nombrar representantes, o delegados en
todo cuanto tenga impedimento de asistir a actos publicos, sociales,
deportivos;

62.3.- Ser miembro nato de las Comisiones que el Directorio conforme, sin que
necesariamente las presida;

62.4.- Vigilar el movimiento econdmico y técnico de las Comisiones que
designare el Club;

62.5.- Cuidar con especial responsabilidad todo lo concerniente a las
actividades para lo cual fue creado el Club;

62.6.- Contratar personal para las actividades administrativas del Club;

62.7.- Realizar y autorizar contratos deportivos con otros clubes o deportistas,
contratos no deportivos, de acuerdo con lo establecido en el presente Estatuto
y Reglamentos del Club, lo cual se pondra en conocimiento del Directorio, para
su aprobacién o ratificaciéon. La duracién o plazo de los contratos suscritos o
autorizados por el presidente no podran exceder del tiempo para el cual el
Directorio haya sido elegido, con excepcién en la adquisicién de los derechos
deportivos de un deportista. Para la venta definitiva de los derechos deportivos
de un jugador, el presidente debera de tener la aprobacién de la mitad mas uno
de los Miembros del Directorio que asistan a la Sesion donde se considere
resolver la venta;

62.8.- Presentar a la Asamblea General, en representacién del Directorio, los
programas de trabajo, presupuestos, balances anuales e informe anual de
labores;

62.9.- Conceder como Unico responsable, previa autorizacién o ratificacion
posterior del Directorio, la transferencia de los deportistas, de acuerdo al
Estatuto del Club, Reglamento y Leyes conexas.
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62.10.- Delegar parcialmente sus atribuciones al Primer Vicepresidente,
exceptudndose la representacién legal, judicial y extrajudicial del Club. Tal
delegacién debera ser aprobada por el Directorio y constar por documento
escrito con la correspondiente certificacion del secretario que acredite la
aprobacién del Directorio;

62.11.- Podré otorgar poderes o procuraciones judiciales para ser representado
en juicios, arbitrajes, reclamaciones, reclamos tanto deportivos, como laborales,
civiles, penales, etc.

62.12.- Las demas atribuciones, obligaciones y derechos que establezcan el
Estatuto, los Reglamentos, la Asamblea General y el Directorio. Todos los
presidentes del Club, una vez terminada su presidencia, pasaran a ser
Presidentes Vitalicios, y Asesores Vitalicios de la Institucién. Una vez que dejen
de ejercer sus funciones, serd obligacién del siguiente Directorio descubrir su
fotografia recordatoria en la galeria de presidentes, y deberan ser invitados a
todo acto social y deportivo que organice el Club.

Art. 63.- Son deberes y atribuciones del PRIMER VICEPRESIDENTE o
VICEPRESIDENTE ADMINISTRATIVO:

63.1.- Subrogar al presidente, en los casos de ausencia temporal de éste, y, en
los casos de ausencia definitiva, asumira la Presidencia hasta la terminacién del
periodo para el cual fue elegido el presidente;

63.2.- Integrar las Comisiones en que sea designado por el Directorio;
63.3.- Cumplir con las delegaciones que le haga el presidente y el Directorio; vy,

63.4.- Las demas atribuciones, obligaciones y derechos que establezcan el
Estatuto, los Reglamentos, la Asamblea General y el Directorio. En caso de falta,
ausencia o impedimento definitivo del Primer Vicepresidente, sera
reemplazado por el Segundo Vicepresidente.

Art. 64.- Son deberes y atribuciones del SEGUNDO VICEPRESIDENTE o
VICEPRESIDENTE DEPORTIVO:

64.1.- Subrogar al Primer Vicepresidente, en los casos de ausencia temporal de
éste, incluyéndose en tal subrogacién la facultad de subrogar al presidente en
los casos de ausencia temporal de ambos.

64.2.- Coordinara las distintas Comisiones Deportivas y constituira el nexo
entre dichas Comisiones y el Directorio, debiendo informar periddicamente o
cuando asi lo requiera el Directorio del estado y situacién de cada disciplina
deportiva.

64.3.- Cumplir con las delegaciones que le haga el presidente y el Directorio; vy,

64.4.- Las demas atribuciones, obligaciones y derechos que establezcan el
Estatuto, los Reglamentos, la Asamblea General y el Directorio. En caso de falta,
ausencia o impedimento definitivo del Segundo vicepresidente, sera
reemplazado por el Vocal que en su orden sea el primero en la lista que fue
elegida.

Art. 65.- El DIRECTOR EJECUTIVO DEL Club, quien debera tener la calidad de
socio, sera designado por el Directorio, previa propuesta del presidente, por el
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periodo que dicho organismo establezca, pudiendo ser reelegido
indefinidamente. El Director Ejecutivo tendra las atribuciones, obligaciones y
derechos que establezca el Directorio, las mismas que se enmarcardn dentro
del &mbito administrativo interno de la Institucién. De manera particular, le
corresponderd ejercer con amplia y suficiente facultad las funciones
administrativas, gerenciales, ejecutivas, organizativas y operativas internas del
Club, y cumplir las instrucciones impartidas por el presidente, y el Directorio
respecto a las politicas, directrices y lineamientos relacionados con la
administracién, operacién y manejo de las actividades, proyectos y programas
de la Institucién. El Director Ejecutivo debera responder sobre el ejercicio de
sus funciones al presidente, y al Directorio y tendra derecho a ser escuchado
por los antedichos organismos. Asi mismo, le corresponderan al Director
Ejecutivo las demas atribuciones, obligaciones y derechos que establezcan el
Estatuto, los Reglamentos, la Asamblea General y el Directorio. El Director
Ejecutivo del Club, no es un empleado del Club, por lo que no tendra relacion
laboral, sino profesional con el Club y, por consiguiente, sera de libre remocion.

Art. 66.- Son deberes y atribuciones del SECRETARIO:
66.1.- Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;

66.2.- Tener bajo su responsabilidad hacer las publicaciones de las
convocatorias de la Asamblea General, y las citaciones a los miembros del
Directorio para las sesiones que sean convocadas para dichos organismos, de
conformidad con las disposiciones del presente Estatuto;

66.3.- Llevar y mantener bajo su custodia el libro de Actas de las sesiones de la
Asamblea General, del Directorio, y otros que a su juicio creyere conveniente;

66.4.- Llevar el libro de Registro de Socios;
66.5.- Llevar la correspondencia oficial y los documentos de la entidad;
66.6.- Suscribir junto con el presidente las actas respectivas;

66.7 .- Publicar los avisos que disponga la Asamblea General, el Directorio, y las
Comisiones;

66.8.- Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa
autorizacién del Directorio o del presidente;

66.9.- Facilitar al Directorio, y al presidente los datos de documentos
necesarios para sus informes y deliberaciones;

66.10.- Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del
Directorio y de las Comisiones, sobre asuntos que deberan ser conocidos por
ellos;

66.11- Para el buen desempefio de sus funciones podra contar con personal de
apoyo rentado;

66.12.- Las demas atribuciones, obligaciones y derechos que establezcan el
Estatuto, los Reglamentos, la Asamblea General, el Directorio, el presidente y
las Comisiones.

Art. 67.- Son deberes y atribuciones del TESORERO:
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67.1.- Llevar los libros que fueren necesarios para la contabilidad del Club;

67.2.- Extender los recibos por las cantidades que ingresen a la caja, y recaudar
o supervisar la recaudacion de las cuotas y demas ingresos del Club;

67.3.- Preparara el presupuesto anual de Ingresos y Egresos, para someterlo a
consideracion del Directorio y posteriormente de la Asamblea General,
debiendo vigilar que, una vez aprobado, sea cumplido estrictamente;

67.4.- Preparara anualmente los reportes, cuentas y balances financieros del
Club. Firmaré los balances en conjunto con el presidente y una vez aprobados
por el Directorio los presentara a los organismos de control respectivos;

67.5.- Cumplir y velar por el debido cumplimiento de la normativa legal
aplicable en el manejo de la contabilidad del Club;

67.6.- Presentar al Directorio, el estado de caja y balance econémico del Club,
en el tiempo que aquel lo solicitare, y todos los demas informes del caso;

67.7 .- Vigilar que la contabilidad se encuentre al dia y hacer las observaciones
gue estime conveniente para la buena marcha de los asuntos contables;

67.8.- Sugerir al Directorio los medios mas apropiados para el mejor
desenvolvimiento de las gestiones econdmicas del Club;

67.9.- Supervisar y controlar la actividad econdmica de las Comisiones e
informar al Directorio sobre ello; vy,

67.10.- Las demas que le asignen el Estatuto, los Reglamentos, la Asamblea
General, el Directorio, las Comisiones y el presidente.

67.11.- Para el buen desempefio de sus funciones podra contar con personal de
apoyo rentado;

Art. 68.- Son deberes y atribuciones del ASESOR JURIDICO:

68.1.- Defender y patrocinar legalmente los intereses del Club, en conflictos de
caracter judicial y extrajudicial;

68.2.- Brindar su asesoria y consejo en los asuntos legales que tengan
injerencia en el Club y sus actividades;

68.3.- Emitir informes, por escrito o en forma verbal, a la Asamblea General y al
Directorio sobre los asuntos de caracter legal que tengan relacién con el Club;

68.4 .- Presidir y organizar la Comisién juridica;
68.5.- Analizar los contratos que debe suscribir el Club.

68.6.- Concurrir a las sesiones de Asambleas Generales, y de Directorio, en
caso y cuando fuere convocado. El Asesor Juridico tendra derecho y obligacién
de informar de cualquier asunto que considere procedente dentro del ambito
de sus funciones; vy,

68.7 .- Participar activamente, cuando fuere requerido, para que dé su opinién
en todo lo concerniente a los asuntos de caracter legal. Para el ejercicio de sus
funciones, el Asesor Juridico podra delegar una o mas de sus funciones a
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integrantes de la Comisién Juridica o podra contratar profesionales que
colaboren en la asesoria y en el patrocinio de los intereses del Club. El Asesor
Juridico podra contar dentro del Club con personal rentado que apoye su
gestién. Los términos y condiciones de tales contrataciones seran aprobados
por el Directorio. Con la aprobaciéon del Directorio, con las debidas
justificaciones, en casos o procesos que por su envergadura asi lo ameriten, el
Club podra celebrar contratos de prestacion de servicios profesionales
remunerados con otros profesionales o con el propio Asesor Juridico.

Art. 69.- Son deberes y atribuciones de los VOCALES del Directorio:

69.1.- Asistir obligatoriamente a las sesiones del Directorio y de la Asamblea
General;

69.2.- Formar parte de las Comisiones que fueren designados por el Directorio y
desempenfar sus funciones a cabalidad;

69.3.- Cumplir con las delegaciones que al efecto le asigne el presidente y/o el
Directorio, e informar a dicho érgano sobre la ejecucidon de tales labores;

69.4.- Presentar proyectos y trabajar en los que le sean asignados; v,

69.5.- Las demas que les asignen la Asamblea General, el Estatuto, los
Reglamento y el Directorio.

TITULO IV
DEL DEPORTISTA

Art. 70.- Todo DEPORTISTA que por su actividad represente y defienda los
colores del Club Deportivo Quevedo estard sujeto a las disposiciones
contractuales acordadas con el Club, a las del Reglamento Interno y demas
reglamentos aplicables.

TITULO V
DE LAS ELECCIONES

Art. 71.- El Directorio del Club Deportivo Quevedo sera elegido cada cuatro
afos mediante votacidn personal, directa y secreta de los socios con derecho a
voto, segun lo establecido en el presente Estatuto, previa la constitucién de un
Tribunal Electoral que controlara dichas elecciones, siguiendo el procedimiento
gue se determina bajo este Titulo.

71.1.- Las elecciones se realizaran cada cuatro afos, el tercer viernes del mes
de noviembre del ultimo afio del periodo para el cual fue elegida la directiva
saliente; y se realizaran bajo el sistema de listas completas que deberan ser
integradas por las personas que se postulan para los cargos de presidente, dos
vicepresidentes, secretario, Tesorero, prosecretario, Pro-Tesorero y seis
Vocales Principales y seis Suplentes.

71.2.- Para gue los candidatos puedan integrar una lista, bastara que cumplan
con los siguientes requisitos:

a) Tener la calidad de socio Activo del Club, por al menos dos afos
ininterrumpidos antes del dia en el que se convoque a elecciones o, ya sea
tener la calidad de socio Honorario o Vitalicio del Club;
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b) Estar el dia en el pago de las cuotas sociales, ordinarias y extraordinarias,
hasta el mes anterior al del sufragio; vy,

c) No estar sancionado por parte del Directorio o la Asamblea General.

71.3.- El Directorio en funciones debera conformar el Tribunal Electoral con al
menos sesenta (60) dias de anticipacion a la fecha prevista para las elecciones.

71.4 .- El Tribunal Electoral estara constituido por tres socios Activos, Honorarios
o Vitalicios, y sus correspondientes suplentes que también deberan tener la
calidad de socios activos (con por lo menos dos afios ininterrumpidos de ser
socio), honorarios o vitalicios, todos ellos designados por el directorio, y un
socio representante (principal y su correspondiente suplente), designado por
cada lista que participante en el proceso de elecciones. Los socios designados
por el Directorio para que integren el Tribunal Electoral entraran en funciones al
menos treinta (30) dias antes del dia sefialado para las elecciones, debiendo
designarse, entre ellos, un presidente y un secretario. Los socios
representantes de cada lista participante se incorporaran al Tribunal Electoral
una vez que se encuentre inscrita la lista respectiva. Los miembros del
Directorio no podran conformar el Tribunal Electoral. El presidente del Tribunal
contard con voto dirimente.

71.5.- El Directorio debera convocar a elecciones con al menos cuarenta y cinco
(45) dias de antelacién a la fecha prevista para su realizacién, conforme lo
dispuesto en el presente Estatuto. La convocatoria a elecciones deberd
publicarse en uno de los diarios de mayor circulacién del domicilio del Club, por
una sola ocasion, expresando la fecha de celebracién de las elecciones, la
invitacién a los socios a conformar las listas participantes en el proceso
eleccionario; debiendo asi mismo indicarse la fecha méxima hasta la que se
receptara la inscripcién de las listas. Igualmente deberd publicarse dicha
convocatoria en varios sitios hacer el conteo de los votos y proclamar los
resultados. A cada lista que se inscriba, el Tribunal Electoral le entregaréd una
copia certificada del padrén electoral.

71.6.- Una vez cumplida la hora prevista para la terminacién de la votacién,
cada una de las Juntas Electorales deberan de inmediato proceder con el conteo
de votos; debiendo presentar un “Acta de Conteo de Votos” al Tribunal
Electoral con el resultado de dicho conteo, la misma que debera ser suscrita por
los miembros que hayan conformado la Junta.

71.7.- El Tribunal Electoral, tan pronto haya recibido de cada Junta Electoral el
“Acta de Conteo de Votos"”, debera proceder a la proclamacién de la lista
ganadora en el proceso eleccionario. Para la prociamacion del resultado de la
votacion, el presidente y el secretario del Tribunal Electoral deberan suscribir
un “Acta de Proclamaciéon de la Votacién”, en la que constard el nimero de
socios que hayan sufragado y la cantidad de votos que haya tenido cada lista
participante.

71.8.- Una vez proclamado el resultado de la votacién y la lista ganadora, el
Tribunal Electoral, en forma inmediata, esto es, el mismo dia, declarara
ganadora a la lista que hubiere tenido mas votos y posesionard oficial y
formalmente al nuevo Directorio. No obstante que la lista ganadora se
posesionara el mismo dia de las elecciones, el nuevo Directorio entrard en
funciones y asumird las responsabilidades legales, financieras vy
administrativas del Club, el tercer viernes de diciembre de ese afio. Ese dia, el
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presidente del Directorio saliente rendird su informe final ante el Directorio
entrante y presentard las cuentas econdémicas y el balance financiero de la
instituciéon. Una vez cumplida la formalidad de informar al nuevo Directorio,
éste entrara en funciones y se hara responsable del Club a partir de ese
momento.

71.9.- De conformidad con las facultades estatutarias, el Directorio del Club,
previo a la convocatoria a elecciones, deberd elaborar un Reglamento de
Elecciones, el mismo que no podra contradecir las disposiciones contenidas en
el presente Estatuto, y servird para normar la debida organizaciéon y
cumplimiento del proceso eleccionario, entre otros, sin que ello sea una
limitante, establecer el sistema de votacidn, el funcionamiento de las Juntas
Electorales, los formularios para inscripcion de las listas que participaran en la
eleccién, para la designacién de los delegados de las listas para el Tribunal
Electoral, y cualquier disposicién conducente a la mejor organizacién de las
elecciones del Club.

Art. 72.- Estaran aptos para sufragar los socios Vitalicios, Honorario, los Socios
Activos, del Exterior que se encuentren al dia en el pago de las cuotas
ordinarias y extraordinarias, hasta 30 dias antes del dia del sufragio; para lo
cual el tesorero y el secretario a nombre del Directorio entregardn al Tribunal
Electoral la lista de los socios aptos para sufragar en el mismo momento en que
dicho organismo entre en funciones.

] ~ TITULO VI
ADMINISTRACION ECONOMICA, DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 73.- El Patrimonio del Club no pertenece a ninguno de los socios, quienes
no tienen derecho a percibir retribucion alguna sobre los aportes realizados, ni
tienen derecho a que se les reintegre dichos aportes bajo ningln concepto.
Ningun socio al dejar de serlo, cualquiera que fuere el motivo de su separacion,
podra formular reclamo alguno respecto de los bienes sociales. La conservacion
y acrecentamiento del patrimonio social se fijan como norma permanente de
accion de los 6rganos de administracién y dignatarios del Club.

Art. 74.- Son patrimonio y pertenencias del Club, los ingresos ordinarios y
extraordinarios que le corresponden por los siguientes conceptos:

74.1.- Derechos de afiliacion.

74.2.- Cuotas ordinarias y extraordinarias pagadas por los socios Activos y
Janior.

74.3.- Todos los bienes muebles e inmuebles, corporales e incorporales,
adquiridos a cualquier titulo por el Club, asi como los que, en la misma forma
pudieran adquirirse en el futuro.

74.4 .- Cualquier ingreso que por Ley Especial o General dictare el Gobierno o
sus Organismos Nacionales e Internacionales.

74.5.- Los ingresos por publicidad estatica, movil, radio, television y por
convenios comerciales, publicitarios y de mercadeo, entre otros.

74.6.- Los ingresos econdmicos por la venta de los derechos federativos y
deportivos que mantiene el club mediante contrato con sus jugadores.

30



SECRETARIA
DEL DEPORTE

74.7 .- Las donaciones, legados y subvenciones que pueda recibir.

74.8.- Los ingresos que obtenga por la explotaciéon de los bienes, recursos o
derechos de propiedad o titularidad del Club.

74.9.- Todos los demas ingresos que tuviera la entidad en forma licita. De
acuerdo con lo previsto en la Ley de Cultura Fisica, Deportes y Recreacion, son
intangibles e inembargables los derechos legitimamente adquiridos por el Club
sobre sus bienes patrimoniales y rentas destinadas al cumplimiento de sus
finalidades.

Art. 75.- La administracién econémica del club, estard a cargo del Directorio, el
que debera distribuir los ingresos generados por la actividad propia de la
institucién (segun lo establecido en el Art. 73 del presente Estatuto), mediante
resoluciones en las cuales deberdn aprobar concesiones, aprobar presupuestos
de las diferentes comisiones, presupuestos de las areas administrativas, etc.

TITULO VII )
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 76.- El Club se disolvera:

a) Por decisién y asistencia de al menos las tres cuartas partes de sus socios
con derecho a voto, expresada en Asamblea General;

b) Por desviar o no cumplir con las finalidades para las que se constituyo; vy,

c) Por mandato legal. Liegado el caso de la disolucién del Club, se procederd a
la liquidacion, de conformidad con lo previsto en el Cédigo Civil y demas
normativa legal aplicable para las instituciones de esta indole, previo informe
favorable de Ia entidad pdblica nacional competente.

TiTULO VIII
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 77.- Son fondos y pertenencias del Club los ingresos ordinarios y
extraordinarios que le corresponda por los siguientes conceptos:

Derechos de afiliacién;

Producto de taquilla;

Cuotas mensuales pagadas por ios socios;

Todos los bienes, muebles o inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el

Ciub; o los que se adquieran en el futuro; vy,

Todos los demés ingresos que tuviere la entidad en forma licita;

Todos los ingresos que por venta de publicidad o marca realice el Club con

personas naturales y/o juridicas, con Instituciones Publicas y Privadas;

g. Todos los bienes muebles que reciba el Club por donacion o por Comodato
de instituciones publicas o privadas;

h. Todos los ingresos que por firma de convenios recibiere el Club;

i. El Club podra obtener ingresos por la venta de publicidad en su camiseta,

banners, letreros, y otros tipos similares

anow

Th o

Art. 78.- El Directorio del Club se preocupard porque las recaudaciones en
beneficio del Club sean oportunas y ademds se podra implementar
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mecanismos para la obtencidn de recursos propios, los mismos que deberan ser
obligatoriamente reinvertidos en el deporte, educacion fisica y/o recreacién, asi
como también, en la construcciéon y mantenimiento de infraestructura.

Art. 79.- La enajenacién o gravamen de los bienes inmuebles del Club, solo se
podra realizar con autorizacion expresa de la Asamblea General convocada
para este efecto.

En este caso se requerird los votos de por lo menos el 80% de los socios activos.

_TITULO IX
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 80.- DISOLUCION.- E! Club podré disolverse por voluntad de la Asamblea o
por decisién de la Secretaria del Deporte cuando incurra en las siguientes
causas:

j- Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la
organizacion;

k. Por comprometer la seguridad a los intereses del Estado, o por contravenir
reiteradamente las disposiciones emanadas de la Secretaria del Deporte u
Organismos de Control y Regularizacion;

l. Por disminuir el nUimero de miembros a menos del minimo requerido para su
constitucion; vy,

m. Por las demas que se establezcan en la Leyes.

Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicard de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias
certificadas de estas actas y la conformacién de un Comité de Liquidacion
constituido por tres personas.

Los bienes que conformen el acervo liquido del Club seran traspasados a una o
varias instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades
similares a las del Club.

En caso de disolucién los socios del Club no tendran derecho, a ningun titulo,
sobre los bienes de la organizacion.

Art. 81.- La disolucidn y liguidacién del Club debera ser conocida y aprobada en
la Asamblea General Extraordinaria del Club, a ia que deberan concurrir por lo
menos el 75% de los socios activos, y la resolucién, debera ser aprobada por
una mayoria del 80% de los concurrentes.

) TiTULO X
SOLUCION DE CONTROVERSIAS ENTRE SOCIOS

Art. 82.- Todos los conflictos internos que surjan entre socios, los érganos del
Club, o entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si
aquello no fuere posible se podra llevar de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre socios del Club se someteran a la resolucion
del Directorio;
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b. Los conflictos que surjan entre los socios y los 6rganos del Club, o entre si,
seran resueltos por la Asamblea General convocada exclusivamente con
este fin; y,

¢. Las resoluciones de los érganos del club seran apelables de conformidad
con la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién y su Reglamento.

d. En caso de per5|st|r se aplicara el articulo siguiente.-

Art. 83.- Los socios y todos los conflictos o controversias que se deriven o

involucren al CLUB, sin importar cualquier circunstancia deberd acudir al Centro

de Mediacién y Solucién de Conflictos “UTEQ” de la PRODEUTEQ EP - SOLUTEQ,
con domicilio en el Cantén del Club, debiendo aceptar de manera obligatoria las
decisiones 0 acuerdos a que lieguen las partes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del
Directorio y de las Comisiones que deban notificarse a los socios se consideraran
conocidas por éstos a través de:

a. Las comunicaciones particulares que les fueren entregadas;
b. Las publicaciones realizadas en la prensa; v,

¢. Los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del Club.

SEGUNDA .- Cualquier reclamacién de los socios, deberd ser presentada al
Secretario del Club; por escrito y debidamente firmada.

TERCERA .- El Club para su mejor funcionamiento podra contratar el personal
administrativo y de servicio que considere necesario; observando la legislacién
laboral y la que fuere aplicable en virtud de los contratos que celebre.

CUARTA.- En el respectivo Reglamento Interno del Club se regularan los deberes y
obligaciones de todos los empleados y demas personas indispensables para el
buen funcionamiento del Club.

QUINTA.- El Club se someterad al control, supervisién y fiscalizacion de la
Secretaria del Deporte, a través de sus dependencias; y de la Federacién
Ecuatoriana de Futbol.

SEXTA.- Club regentara la practica profesional de fatbol; y las deméas que la
mayoria de sus socios decidan, pudiendo en cualquier momento incrementarse o
reducirse el nimero de disciplinas deportivas en virtud de sus necesidades, sin que
sea necesario reformar el estatuto. Para el efecto comunicaran de la variacién de
sus actividades a la Secretaria del Deporte.

SEPTIMA.- Los colores del Club son: “rojo” y “azul”. Su logotipo es contendra un
circulo de color negro dentro las letras “d” y “q" dentro de la letra “d” un balén de
futbol, y alrededor del circulo de color negd con letras mayusculas y blancas
debera decir: “CLUB DEPORTIVO QUEVEDO", este circulo serd dividido por una
linea divisoria que sera de dos colores, a un costado color rojo y al otro lado color
azul, sus siglas son “DQ".

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
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PRIMERA: El| Club en el plazo de noventa dias, contado a partir de la fecha de
aprobacién de este Estatuto, expedird su reglamento interno; y, los reglamentos
que considere necesarios.

SEGUNDA: Una vez aprobado legalmente este Estatuto, el Directorio ordenara su
impresién en folletos y su distribucién entre los socios.

TERCERA: El presente Estatuto entrara en vigencia a partir de la fecha de su
aprobacién por parte de la Secretaria del Deporte, mediante Acuerdo.

CUARTA: Se respetaran todos los contratos, convenios y concesiones realizadas
antes de la vigencia del presente estatuto; dichos instrumentos solo podran ser
modificados con la aceptacion voluntaria de las partes involucradas.

ARTICULO SEGUNDO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir
de la fecha de promulgacién de este estatuto, el CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO PROFESIONAL “DEPORTIVO QUEVEDO”, deberd
expedir el respectivo reglamento interno, reglamento de elecciones, y los
reglamentos que se consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO. - En plazo de sesenta (60) dias contados a partir de la
fecha de expedicion de este Acuerdo, e CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO PROFESIONAL “DEPORTIVO QUEVEDO”, debera
registrar el directorio de la organizacion deportiva ante esta Secretaria del
Deporte; de conformidad con lo establecido en la Ley del Deporte, Educaciéon
Fisica y Recreacioén, su Reglamento General, y el estatuto de la organizacién
deportiva.

ARTICULO CUARTO.- CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
PROFESIONAL “DEPORTIVO QUEVEDO”, deberd reportar a la Secretaria
del Deporte toda variacién en lo referente a su nédmina de socios, asi como en
su directorio y estatuto, las cuales no tendrdn efecto sin la aprobacion
debida.

ARTiCULO QUINTO.- CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
PROFESIONAL “DEPORTIVO QUEVEDO”, expresamente se compromete
y acepta ante la Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de prevencién
del uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la
capacidad fisica de las y los deportistas o a modificar los resultados de las
competencias, asi como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido
el consumo o la utilizacién de sustancias no permitidas, acorde con las
disposiciones de la Ley.

ARTICULO SEXTO.- EL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
PROFESIONAL “DEPORTIVO QUEVEDO”, responderd por todas las
obligaciones y gozara de todos los derechos que hubiere adquirido a lo largo
de su vida juridica, bajo la presente denominacién o cualquier otra que
hubiese ostentado, siempre que se llegara a determinar que se trata de la
misma Organizacién Deportiva.
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ARTICULO SEPTIMO.- la veracidad y exactitud de los documentos
presentados por la organizacién deportiva son de su exclusiva
responsabilidad, asi como el procedimiento legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO OCTAVO. - El presente Acuerdo deroga y reemplaza a todos los
Acuerdos y Estatutos pre-existentes del Organismo Deportivo.

ARTICULO NOVENO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias,
se aplicaran las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacién Fisica y
Recreacidn, su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cédigo
Civil y las reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que
contengan contradicciéon a normas legales y reglamentarias se tendran por
no escritas, siendo por tanto inaplicables.

ARTIiCULO DECIMO. - Este Acuerdo entrard en vigencia desde su
aprobacién y suscripcién, sin perjuicio de su publicacién en el Registro
Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M., 13 NOV 2019

-

El Elaborador por: Abg. Diego Trujillo Abogad o de Asuntos Deportivos M
Revisado y Aprobado Por: | Abg. José Monge Director de Asuntos Deportivos ST

N
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