SECRETARIA DEL DEPORTE -

ACUERDO Nro. y :: ‘1 8

ABG. FLAVIO ISRAEL VERDUGO ORMAZA
SUBSECRETARIO DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica establece que: “A /as
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas pablicas del érea a su
cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion. {...)",

QUE, la Constitucion de |a Republica en su articulo 381 sefala que: “Ef Estado
protegera, promovera y coordinarg la cultura fisica que comprende el deporte, la
educacion fisica y la recreacion, como actividades que conlfribuyen a la salud,
formacion y desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso masivo al
deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial,
auspiciara la preparacion y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e intemacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y
Paraolimpicos; y fomentara la participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizara los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujefaran al control estatal, rendicion de cuentas y
deberan distribuirse de forma equitativa.”,

QUE, el Codigo Organico Administrativo en su articulo 69 manifiesta:
“Delegacion de competencias. Los érganos administrativos pueden delegar el
gjercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros o6rganos o entidades de la misma administracion publica,
jerarquicamente dependientes.

2. Otros érganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegaciéon exige coordinacion previa de los érganos o entidades
afectados, su instrumentacion y el cumplimiento de las demas exigencias del
ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. {...)";

QUE, el articulo 9 de la Ley Organica para la Optimizaciéon y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la presuncién de veracidad determina que:
“Salvo prueba en contrario, los documentos y declaraciones presentadas por las
y los administrados, en el marco de un tramite administrativo y de conformidad
con el ordenamiento juridico vigente, se presumiran verdaderos, sin perjuicio de
las responsabilidades administrativas, civiles y penales que se generen por falta
a la verdad en lo declarado o informado”;

*
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SECRETARIA DEL DEPOQRTE R

QUE, el articulo 10 de la Ley Organica para la Optimizacién y Eficiencia de
Tramites Administrativos, referente a la responsabilidad sobre la informacién
determina que: “La veracidad y autenticidad de la informacién proporcionada por
las y los administrados en la gestién de tramites administrativos es de su
exclusiva responsabilidad”;

QUE, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala
que: “El Ministerio Sectonial es el 6rgano rector y planificador del deporte,
educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y
aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las dreas correspondientes
para el desarrollo del sector de conformidad con o dispuesto en la Constitucion,
las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables. (.. )"

QUE, de acuerdo con el articulo 14, literal 1), del mismo cuerpo normativo, es una
funcién y atribucion del Ministerio del Deporte “Ejercer la competencia exclusiva
para la creacién de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el
registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (.. ),

QUE, el articulo 80 de la Ley de! Deporte, Educacién Fisica y Recreacién,
manifiesta que: “E/ deporte profesional comprendera las actividades que son
remuneradas y lo desarrollaréan las organizaciones deportivas legalmente
constituidas y reconocidas desde la biisqueda y seleccién de talentos hasta el
alto rendimiento. Para esto cada Federacién Ecuatoriana por deporte, requlara
Yy Supervisara estas actividades mediante un reglamento aprobado de
conformidad con esta Ley y sus Estatutos.”,

QUE, el articulo 61 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacidn, sefiala
que el deporte profesional estara conformado por organizaciones deportivas que
participen en ligas o torneos deportivos profesionales de caracter cantonal,
provincial, nacional e internacional;

QUE, el art. 62 de la norma en menci6n faculta a las Federaciones Nacionales
por deporte regular y supervisar las actividades del deporte profesional,
mediante un reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos
y dichas actividades se financiaran con fondos propios;

QUE, el articulo 63 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién,
manifiesta que el futbol profesional se organizard a través de la Federacion
Ecuatoriana de Futbol (FEF), y se regira de acuerdo con su estatuto legalmente
aprobado y los reglamentos que ésta dictare en el marco de la normativa
internacional de la Federacién Internacional de Futbol Asociado (FIFA) y la
Confederacion Sudamericana de Futbol (CONMEBOL):

QUE, de acuerdo al articuio 64 del mismo cuerpo normativo, el Club de Deporte
Especializado podra participar en actividades de caracter profesional, las cuales

EL
vy COBIERNO
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seran remuneradas, sin perjuicio de las disposiciones establecidas en la presente
Ley y su Reglamento;

QUE, el articulo 65 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion sefala
los requisitos que debe cumplir el Club de Deporte Especializado dedicado a la
practica del deporte profesional para obtener personeria juridica,

QUE, el articulo 48 del Reglamento Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion faculta a cada Federacion Ecuatoriana expedir la reglamentacion
respectiva para la regulacion y supervision de las actividades profesionales;

QUE, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para
el despacho de fodos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
autorizacién alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente
sefialados en leyes especiales. (...)"

QUE, el articulo innumerado de! Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva ERJAFE, manifiesta: “De las Secretarias. - Organismos
publicos con facultades de rectoria, planificacion, regulacion, gestién y control
sobre temas especificos de un sector de la Administracion Publica. Estaran
representadas por un secretario que tendra rango de ministro de Estado.”;

QUE, e! articulo 55 de la normativa invocada establece que: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u 6rganos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial;(...)";

QUE, en el articulo 18 del Acuerdo Nro. 0694 A de 01 de diciembre de 2016, se
encuentran los requisitos para la constituciéon, aprobacién de estatuto y
otorgamiento de personeria juridica de un Club Deportivo Especializado
dedicado a la practica del Deporte Profesional

QUE, el articulo 21 de la norma legal antes invocada, establece los requisitos
generales para la aprobacién de la Reforma de Estatuto de los Clubes;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garces, en
su articulo 1, transforma el Ministerio del Deporte en Secretaria del Deporte, con
autonomia administrativa y financiera,

QUE, mediante el articulo 2 del Decreto antes sefialado, manifiesta: “La
Secretaria del Deporte asumira las funciones establecidas para el organo rector
y planificador del deporte, educacién fisica y recreacion, establecidas en la Ley
del Deporte y demas normativa que rige el sector.”,

X

Direcoidn: Av. Gaspar de Vilamrosel E10-122 y 6 de Diciembre :e';l“;}i-:
Teldtono: + (593 2) 3969200 / www. e.gob.ec A‘wz SN
{ ) deporte.gob Sk



SECRETARIA DEL DEPORTE i

QUE, mediante el articulo 4 de la normativa mencionada, se determina que:
“Todas las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e inmuebles,
activos y pasivos, asi como también los derechos y obligaciones constantes en
convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales
que le correspondian al Ministerio del Deporte, pasen a formar parte del
patrimonio institucional de la Secretaria del Deporte”;

QUE, mediante el articulo 6 del Cuerpo Legal Ibidem, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, Licenciado Lenin Moreno Garcés, nombra como
Secretaria del Deporte a la Economista Andrea Daniela Sotomayor Andrade;

QUE, mediante Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de 2019, la Economista
Andrea Daniela Sotomayor Andrade, Secretaria del Deporte, suscribe el
“Reglamento Internc de Delegacion de Firmas de ia Secretaria del Deporte”;

QUE, el articulo 2 literal e) numeral 14 del Acuerdo Ministerial Nro. 0163 de 12
de febrero de 2019, delega a la Subsecretaria de Deporte y Actividad Fisica la
atribucion de suscribir: e) “Acuerdos para otorgar personeria juridica y aprobar
estatutos, aprobar reformas de estatutos y ratificar personeria juridica; Acuerdos
de convalidacion y rectificacién de las siguientes organizaciones deportivas (...)"
14) Ciub de Deporte Profesional {...)":

QUE, mediante Accién de Personal Nro. 412742 de 19 de agosto de 2019, se
nombra al Abg. Flavio Israel Verdugo Ormaza, como Subsecretario de Deporte
y Actividad Fisica de esta Cartera de Estado;

QUE, mediante Resolucién Administrativa Nro. MD-CZ3-2017-PJ-0000148 de
fecha 26 de septiembre de 2017, la Coordinacién Zonal 3 del Ministerio del
Deporte aprobd el Estatuto del Ciub Deportive Especializado Formativo
“CAHCARITAS";

QUE, mediante oficio Nro. SD-CZ3-2018-1536-OF de fecha 11 de septiembre de
2018, la Coordinacién Zonal 3 de la Secretaria del Deporte registré el Directorio
del Club Deportivo Especializado Formativo “CHACARITA”, para un periodo de
CUATRO ANOS comprendido desde el 25 de octubre de 2017 hasta el 25 de
octubre de 2021;

QUE, mediante oficio s/n, de 25 de septiembre de 2019, el Abogado Guillermo
Saltos Guale, Asesor Juridico y Director del Departamento Legal de la
Federacion Ecuatoriana de Fatbol, emite el informe juridico en el que sefiala,
que: “El club "PROFESIONAL CHACARITAS DE PELILEQ’, pertenoce a la
segunda categoria del futbol profesional”,

QUE, mediante oficioc Nro. 102-2019-C-CHA-P, de fecha 16 de diciembre de
2018, ingresado a la Secretaria del Deporte con trdmite Nro. SD-DA-2019-
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10523, de fecha 16 de diciembre de 2019, mediante el cual el Lcdo. Holger
Eduardo Maroto Carrasco, en calidad de presidente del CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “CHACARITAS”, solicita la Reforma de
Estatuto y ratificacion de Personeria Juridica del Organismo Deportivo antes
mencionado;

QUE, mediante oficio Nro. SD-DAD-2020-0017-OF, de fecha 03 de enero de
2020, la Direccion de Asuntos Deportivos, realiza observaciones a la solicitud de
Reforma de Estatuto del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“CHACARITAS";

QUE, mediante oficio Nro. 145-2020-C-CHA-P, de fecha 07 de febrero de 2020,
ingresado a la Secretaria del Deporte con tramite Nro. SD-DA-2020-2023, de
fecha 12 de febrero de 2020, mediante el cual el Lcdo. Holger Eduardo Maroto
Carrasco en calidad de presidente del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO
FORMATIVO “CHACARITAS”, solicita la Reforma de Estatuto y ratificacion de
Personeria Juridica del Organismo Deportivo antes mencionado;

QUE, mediante Memorando Nro. SD-DAD-2020-0338-M, de fecha 19 de febrero
de 2020, el sefior Diego Fernando Trujillo Liumiquinga, Abogado de la Direccion
de Asuntos Deportivos de la Secretaria del Deporte, emite informe juridico
favorable para la Reforma de Estatuto, ratificacion de Personeria Juridica y re-
categorizacion del Organismo Deportivo de CLUB DEPORTIVO
ESPECIALIZADO FORMATIVO “CHACARITAS” a CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS", dedicado a la practica del deporte profesional.

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucién de la Republica
del Ecuador, Cédigo Organico Administrativo, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de {a Funcion Ejecutiva y Acuerdo Nro. 0163 de 12 de febrero de
2019,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Reformar el Estatuto y ratificar la Personeria Juridica
del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”, dedicado a la practica del deporte
profesional, con domicilio y sede en la cantén Pelileo, Provincia de Tungurahua,
como organizacion deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley
del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento General, las Leyes
de la Republica y a su Estatuto que serd de observancia y cumplimiento
obligatorio para todos los socios del club; bajo el siguiente texto:

ESTATUTOS DEL CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”

La Asambiea General de los Socios del EL. CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”,
conscientes de las necesidades institucionales e histéricas de la entidad, en Sesion
Extraordinaria celebrada a los 10 dias del mes de septiembre del dos mil diecinueve,
en la ciudad de San Pedro de PELILEO, luego de la correspondiente revision y
deliberacion del caso, y dando cumpliendo a las disposiciones legales y estatutarias

Direccién: Av. Gaspar de Villarroel E10-122 y 6 de Diciembre
Teiétono: + (593 2) 3969200 / www.deporte.gob.ec




SECRETARIA DEL DEPORTE e

vigentes hasta esa fecha, resoivié reformar, aceptar y aprobar Los Estatutos Sociales
de la institucidn, de conformidad con los términos que se detallan a continuacion:

TITULO
NORMAS GENERALES

ARTICULO 1.- EL CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", fue fundado el 04 de
noviembre del 2016, en la ciudad de Pelileo, Cantén Peiileo, Provincia de Tungurahua,
Republica del Ecuador.

EL CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", es un club de Deporte Especializado
dedicado a la practica del Deporte profesional “El Futbol”, en virtud del articulo 60, 61,
62, 63, 64, y 65 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién; y podra
desarrofiar actividades que son remuneradas y lo desarrollara como organizacién
deportiva legalmente constituida y reconocida desde fa busqueda y seleccion de
talentos hasta el alto rendimiento.

Es una persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y
publica, de caracter deportivo, ajena a todo asunto de caracter politico, religioso o racial.
Se rige y se sujeta a |a ley de Deporte, Educacién Fisica, y Recreacion, su Reglamento
General; ias demas normativas legales ecuatorianas.

Por ser su actividad principal el Futbol Profesional observara y se sujetara a la normativa
de la FIFA, CONMEBOL, Federacién ecuatoriana de Futboi- F.E.F .-, Liga Profesional
de Futbol del Ecuador, Asociacion Provincial a la que este afiliado, y al presente
Estatuto.

ARTICULO 2.- Estara constituida por minimo de 50 socios naturales y/o personas
juridicas legalmente constituidas y debidamente acreditadas, y los que posteriormente
se incorporaren, previa solicitud escrita y aprobada por el Directorio.

ARTICULO 3.- E! Club tendra un plazo de duracién indefinido en sus funciones y el
numero de sus socios podra ser ilimitado.

ARTICULO 4.- La sede y domicilio principal del Club, esta ubicado en las calles Avenida
Confraternidad y Calicuchima, Barrio Oriente, de la ciudad de San Pedro de Pelileo,
Cantén Peiileo, Provincia de Tungurahua, sin perjuicio de lo cual podra constituir y
establecer filiales, dependencias, escenarios e instalaciones deportivas y/o sociales
adicionales en cualquier otra ciudad del ecuador o en el extranjero. -

ARTICULO 5.- los simbolos, emblemas, colores y otras identificaciones del club son:
AMARILLO y AZUL GRANA, los mismos que deberan ser respetados en la
implementacién de todas las indumentarias de uso de la institucion, entendiéndose
aquelios como el conjunto de derechos de propiedad intelectual que le pertenecen al
CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", sobre su marca.

Su lema [nstitucional es “CONSTANCIA MAS DISCIPLINA NOS DA UN RESULTADOC
DE EXITO".

ARTCULO 6.- Los objetivos principales del club son:

a. Fomentar y propulsar el desarrcllo integral de la sociedad, mediante la practica
de actividades deportivas, en sus diferentes niveles y disciplinas, de manera
especifica el Futbol.

b. Propender la integracién, asi como el desarrollo de la cultura fisica, moral, e
intelectual de todos sus socios y afiliados a través del deporte y de actividades
sociales;

c. Promover el comportamiento ético y solidario entre los socios, en lo deportivo y
en las demas actividades que éstos realicen, asi como incentivar su
participacion en iniciativas civicas en beneficio de la sociedad ecuatoriana.
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d. Impulsar la cultura del respeto por el juego limpio, el comportamiento ejemplar
de los deportistas, el respeto a las normas de juege y al rival, la buena fe y la
lealtad en todas las competencias deportivas en las que intervenga el CLUB
PROFESIONAL “CHACARITAS”,

e. Constituirse en vehiculo idéneo para transmitir y fomentar valores educativos y
de conciencia social a favor de la cultura del deporte, la educacién, |a
solidaridad, la lucha contra las drogas, contra ia violencia y el racismo, asi como
promover un desarrollo sostenible de nuestra sociedad;

f. Establecer y desarrollar relaciones c¢on instituciones nacionales e
internacionales que tengan afinidad de propositos; vy,

g. Elclub en lo principal y fundamental, entre sus fines y objetivos esta ia practica
del Futbol Profesional, para alcanzar el alto rendimiento.

h. Quedan expresamente excluidos de los fines vy objetivos sociales del CLUB
PROFESIONAL “CHACARITAS”, todo tipo de incursidn en actividades
politicas, raciales y/o religiosas. Se prohibe consecuentemente cualquier
vinculacion, utilizacion y/o explotacion directa o indirecta del CLUB
PROFESIONAL “CHACARITAS”, sus simbolos, o elementos distintivos de
cualquier clase en las actividades sefialadas previamente, sea esta por parte de
propios o extrafios. —

i. Para el cumplimiento de sus objetivos sociales et CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS”, debera administrar su patrimonio, escenarios e instalaciones
deportivas, incluyendo sus oficinas y dependencias, todas las cuales se
destinaran a la practica, fomento y administracién del deporte, en los términos
que estan previstos en la legislacién vigente.

Art. 7.- DE LAS ACTIVIDADES EN EL FUTBOL PROFESIONAL; Se desprende que
dentro de las actividades y vinculaciones que se tiene en el Futbol Profesional
Ecuatoriano, para la participacién de los torneos organizados por la Federacién
Ecuatoriana de Futbol, por la Liga Profesional de Futhol del Ecuador, Aso Futbol
Tungurahua, y los torneos Internacionales que les correspondan, el Club debera:

a) Participar en los diferentes torneos y competencias que organice la Federacion
Ecuatoriana de Futbol y la Liga Profesional de Futbol del Ecuador;

b) Someterse a los Estatutos, Reglamentos, Directivas, y Decisiones de la FIFA,
de la CONMEBOL, de la Federaciébn Ecuatoriana de Futbol, de la Liga
Profesional de Futbol del Ecuador, de 1a Asociacion Provincial a 1a que se Afilio,
y a lo que el Ministerio del Deporte disponga conforme a la Ley, su Reglamento,
y las demas Normativas conexas,

¢) Hacer respetar lo previsto en el numeral anterior por parte de sus miembros y de
toda persona, sea jugador, miembro del cuerpo técnico con los que mantenga
relaciones de caracter contractual, o dirigente;

d} Cumplir y hacer cumplir por parte de sus miembros las Reglas de Juego de la
FIFA;

e) Organizar y participar de encuentros deportivos amistosos, siempre y cuando
tenga la debida aprobacion de! ente competente;

f) El Club estara obligado en todo contrato que suscriba con un Jugador o Cuerpo
Técnico a establecer una clausula en la que reconoce la Jurisdiccion y
Competencia de la camara de mediacién y resolucién de disputas, Comision de
Estatuto, Tribunal de Apelaciones de la Federacién Ecuatoriana de Futbol a nivel
Nacional, el Tribunal de Apelaciones de la Liga Profesional de Futbol del
Ecuador, el Tribunal de Apelaciones de la FIFA, y del Tribunal de Arbitraje
Deportivo (TAS) a nivel internacional,

EL
GOBIERNO
' DE TODOS
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g) Cuidar que sus miembros, jugadores, cuerpo técnico y demas personas
vinculadas al Club, observando las normas disciplinarias de caracter general que
constan de!l Estatuto de la Federacién Ecuatoriana de Futbol, del Estatuto de la
Liga Profesional de Futbol del Ecuador, Reglamentos, Decisiones, y Cédigo de
Etica de la FIFA. Por acuerdo entre las partes, segun dispone la Ley, los
conflictos entre Clubes o entre miembros de Clubes que pertenezcan a la
Federacion Ecuatoriana de Futbol y a la Liga Profesional de Futbot del Ecuador,
podran ser llevados los organismos competentes de ja misma.

TITULON
DE LOS SOCIOS

ARTICULO 8.- Son socios del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", todas
aquellas personas naturales que, habiendo previamente dado cumplimiento a las
normas internas establecidas por la Institucién, sean admitidas y consten registradas en
la misma, con todos los derechos y obligaciones derivados de estos Estatutos y demas
cuerpos normativos que rigen al Club.

ARTICULO 9.- El nimero de Socios del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”, sera
ilimitado y como minimo tendra 50 socios y se clasificaran en:

a) Fundadores. - Son todas aquellas personas que participaron en la constitucién
del Club y cuyos nombres constan registrados en el Acta de fundacion de esta
entidad.

b} Honorarios. - Son todas aquellas personas que hayan sido designadas como
tal por la Asamblea General de Socios, una vez mocionada tal designacién por
parte del Directorio, en reconocimiento de sus notorios y destacables aportes
efectuados al Club para fa consecucién de sus objetivos institucionales.

¢) Cualquier socio, con el respaldo de al menos el diez por ciento (10%) de los
socios activos, podra solicitar ante el Directorio de la Institucion se eleve a
mocion en la siguiente Asamblea general de Socios la designacién de un
nuevo socio honorario, para efectos de lo cual debera presentar la
correspondiente solicitud escrita con la individualizacién de la persona
mocionada y €l detalle de los fundamentos en los cuales se soporta la mocién.

d} La resolucion por medio de la cual la Asamblea General de Socios concede la
distincién de Socio Honorario debera ser adoptada por las dos terceras partes
de los presentes en la misma.

e) La distincion de Socio Honorario constara registrada en el Libro de Honor de la
Institucion y gozara de toda publicidad de! caso.

f) Vitalicios. - Son todos aquellos socios con al menos diez (10), afios
ininterrumpidos de antigliedad como tal, y que hayan cumplido los cuarenta
(40) afos de edad, siempre que hayan dado cumplimiento a todas sus
obligaciones sociales para con el club y no hayan sido objeto de sanciones por
los estamentos disciplinarios de la entidad. Para ser designado como tal, el
SOCio que reuna los requisitos establecidos al efecto, solicitara al Directorio asi
se lo declare.

g} Activos. - Son todas aquellas personas que fueran admitidas como tales, una
vez cumplido con {o previsto en estos Estatutos y los Reglamentos que para ¢l
efecto se dicte, y se su clasifican :

h) 1.-Adulto. - Todo socio Activo mayor de edad;

i) 2.-dunior. - Todo socio Activo menor de edad;

Sin perjuicio de lo dispuesto en el presente articulo, el Directorio de |a entidad podra
establecer ofras su clasificaciones de Socios Activos especiales, de conformidad con
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los Reglamentos que para el efecto se dicten, las cuales estaran sujetas a los derechos

y obligaciones previstas en estos Estatutos, asi como a todas aquellas disposiciones

legales contempladas en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion y ademas

normativa nacional aplicable.

Se procurara incentivar la incorporacion, participacién e inclusion de Socios del Club en

el extranjero mediante la implementacién de mecanismos que faciliten el gjercicio de

sus derechos inherentes a tal calidad.

La Administracion del Club expedira y entregara a cada socio del Club su respetiva

credencial, la cual sera personal e intransferible, y constituira el unico documento valido

para acreditar tal calidad. E! uso indebido de la credencial de Socio sera sancionado por
los estamentos competentes dentro de la institucion.

ARTICULO 10.- El Directorio del Club dictara el correspondiente Reglamento a efectos

de establecer (0s requisitos formales para la inclusién como Socio de la Institucién,

regular su participacion, formas de ejercer sus derechos y obligaciones, asi como las
demas cuestiones relativas a los socios de esta entidad.

ARTICULO 11.- Son derechos de los Socios del CLUB PROFESIONAL

“CHACARITAS”,

i Gozar de los beneficios que le correspondan como Socio, de conformidad con
estos estatutos y los demas cuerpos normativos internos.

f{.  Participar en el cumplimiento de los fines especificos del Club, y exigir el fiel
cumplimiento de los mismos.

Il Elegir y ser elegible para los érganos de gobierno o cualquier otro érgano de
gestion, administracién o consultive que regulen los estatutos o demas
normativa aplicable para el efecto, para lo cual se debera cumplir con los
requisitos establecidos a lo largo de estos Estatutos para cada caso.

IV.  Exponer libremente sus opiniones dentro del ambito de la institucion,
promoviendo siempre el respeto debido a las personas y al Club.

V.  Promover la celebracion de Asambleas Generales de Socios, en los términos
establecidos en los presentes Estatutos.

Vi, Utilizar las instalaciones y servicios que el Club haya habilitado para ese
proposito, de conformidad con las regulaciones que el Directorio dicte para el
efecto.

VII.  Tener acceso a la informacion interna del Club en los términos desarrollados a
lo largo de los presentes Estatutos y la normativa aplicable.

VIll.  Asistir a los eventos y acontecimientos deportivos organizados por el Club de
acuerdo con las localidades y lineamientos que para el efecto establezca el
Directorio de la Institucion.

IX.  Recibir la informacion sobre cualquier cuestion que afecte individualmente su
condicidon de Socio y su relacién con el Club.

X Estarinformado sobre las actividades del Club.

Xi.  Separarse liboremente del Club. -

X/l Los demas que se encuentren desarrollados a lo largo de estos Estatutos y
demas normativa vigente al interno de la entidad.

ARTICULO 12.- Son obligaciones de los Socios del CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS",
. Cumplir con los Estatutos Sociales y demaés cuerpos normativos internos
dictados por la Institucién, asi comoe las Resoluciones emanadas de sus érganos.
.  Respetar en todos los casos la institucionalidad del Club.
iIlf.  Pagar oportunamente las cuotas sociales en la forma, cuantia y periodicidad
establecidas por el Directorio.
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V.  Tener un comportamiento legal, ético y moral en su relaciéon con la Institucién,
sus Directivos, funcionarios, deportistas y consocios.

V. Las demas que se encuentren desarrolladas a lo largo de los presentes
Estatutos y la normativa interna del Club.

ARTICULO 13.- Se considerara que un socio se encuentra al dia en el cumplimiento de
sus obligaciones relativas al pago de sus cuotas sociales si no adeudare ni una cuota
social una vez concluido el mes o periodo al que corresponde la misma.
Los Socios Fundadores, Honorarios y Vitalicios estan eximidos del pago de las cuotas
sociales, sin que aquello limite de manera alguna el ejercicio de sus derechos y el
cumplimiento de las demas obligaciones emanadas de esa condicion, a efectos de lo
cual se les extender] la respectiva credencial que justifique y reconozca tal calidad. -
ARTICULO 14.- La calidad de Socio se pierde unicamente por:

/. Muerte del socio.

/. Renuncia expresa del Socio manifestada por escrito ante el Directorio de la

entidad.

. Mora en el pago de cuatro (4) cuotas sociales consecutivas.

V. Expuisién del Socio decretada mediante Resolucion firme y ejecutoriada dictada
por los érganos competentes para el efecto de conformidad con los presentes
Estatutos y demas cuerpos normativos vigentes, dentro de un expediente en el
cual se haya garantizado el derecho a la defensa del sancionado, al amparo de
io dispuesto en el Titulo VIi de los presentes Estatutos Sociales.

El Socio que hubiere perdido tal calidad de confermidad con el numeral 11l del presente
articulo, podra recuperarla previo el cumplimiento de los requisitos y formalidades que
para el efecto establezcan ios respectivos Reglamentos.
ARTICULO 15.- La calidad de Socio y los Derechos que se derivan de tal condicién
pueden suspenderse por:
{. Mora en el pago de una cuota social.
. Resolucion dictada por los érganos disciplinarios competentes para el efecto, de
conformidad con estos Estatutos y los Reglamentos vigentes.
. Por los demas casos que se encuentren estipulados en la normativa interna de
la entidad.

TITULO NI
DE LOR ORGANOS DE GOBIERNO Y FUNCIONAMIENTO

ARTICULO 16.- Son érganos de Gohierno y funcionamiento del CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS”,
. La Asamblea General de Socios.
it El Directorio.
i, Las Comisiones permanentes.
IV.  Las Comisiones especiales.
V. Eltribunal Electoral.

CAPITULO |
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

ARTICULO 17.- La Asambiea General de Socios es el érgano supremo de gobierno
dentro del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”, Estara integrada por todos los
Socios mayores de edad que acredite al menos dos aflos de afiliaciéon y que se
encuentren al dia en el cumplimiento de sus obligaciones sociales para con la entidad.
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Las disposiciones emanadas de la Asamblea General de Socios seran vinculantes para
el Directorio y todos los Socios de la Institucién.
La Asamblea General de Socios podra ser Ordinaria o Extraordinaria.
ARTICULO 18.- La Asamblea General Ordinaria se reunira una sola vez al afio, una vez
convocada por el Directorio a través del presidente de la Institucion para tratar los
asuntos de su competencia.
La celebracion de esta Asamblea debera llevarse a cabo obligatoriamente en los
primeros noventa (90) dias de cada afo.
ARTICULO 19.- Son deberes y atribuciones de la Asamblea General Ordinaria de
Socios:
1.-Conocer y resolver sobre el informe anual de labores del Directorio a cargo del
presidente del Club;
2.-Conocer y resolver sobre el informe anual econémico del Directorio a cargo del
Vicepresidente Financiero de {a institucién,;
3.-Conocer y resolver sobre el informe anual de la comisién especial de Control y
Transparencia.
4 -Designar a los miembros de los 6rganos que de conformidad con los presente
Estatutos Sociales le corresponde conformes; y,
5.-Todos los demas reservados en los presentes Estatutos y demas cuerpos normativos
del Club para este tipo de Asambleas.
6.-Discutir y aprobar las Reformas al estatutos del Club, los reglamentos internos
presentados por el Directorio y someterlos a aprobacién y conocimiento del Ministerio
Sectorial.
7.-Autorizar para gastos e inversiones al Presidente de 11 salarios en adelante de la
remuneracion basica unificada del trabajador en generail.
ARTICULQ 20.- Seran Extraordinarias todas las Asambleas Generales de Socios que
se celebren en el curso del afio a excepcion de la Ordinaria, estando facultada para
tratar y resolver respecto a los demas asuntos establecidos en la normativa del Club y
que no le estén reservados a la Asamblea General Ordinaria de Socios o al Directorio,
especial pero no exclusivamente:
. Interpretar los Estatutos Sociales de un modo generalmente obligatorio;
il.  Reformar los Estatutos Sociales;
Hit.  Conceder la distincidn de Socio Honorario de conformidad con o establecido en
el articulo 8 numeral segundo de estos Estatutos; vy,
fV¥.  Todas las demas atribuciones establecidas y reservadas a lo largo de estos
Estatutos para este tipo de Asambleas,

La Asamblea General Extracrdinaria se llevara a cabo cuando asi lo resuelva el
Directorio del Club, o a instancia de por lo menos el diez (10} por ciento de los Socios
al dia en el cumplimiento de sus obligaciones sociales, formulada mediante solicitud
escrita en la que deberan constar los puntos del orden del dia que se solicitan y las
propuestas 0 mociones que, en relacion con los mismos, se quieren sean sometidos a
la deliberacion y votacion de la Asamblea General, pudiendo el Presidente incluir los
puntos adicionales del orden del Dia y las propuestas que estime pertinente tratar en
dicha sesion, sin que por esto se pueda modificarse, suprimirse o alterarse aquellos
puntos incorporados por el © 1os socios solicitantes.

Presentada dicha solicitud por parte del numero de Socios establecido en el inciso
precedente, el Directorio estard obligado a convocar a la Asamblea General
Extraordinaria de Socios en un plazo no mayor de treinta dias (30).

En caso que el Directorio incumplia con efectuar la convocatoria dentro del plazo
establecido en el inciso inmediato anterior, el Tribunal Electoral, a peticion de parte
interesada, efectuara la respectiva convocatoria en los mismos términos sefialados en
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el presente Capitulo, la cual debera ser respetada y cumplida por el Directorio de la
entidad,

A solicitud del Socio interesado, el Club, a través de sus dérganos competentes,
colaborara con la difusién del proceso de captacion de firmas de apoyo para una
convocatoria a Asamblea General Extraordinaria, para lo cual el interesado debera
proveer la respectiva informacién a proporcionarse a la masa societaria.

ARTICULO 21.- Ademas de la celebracién de la correspondiente Asamblea General
Ordinaria de Socios, durante el tercer trimestre de cada ejercicio se debera llevar a cabho
una Asamblea General de Socios especial de caracter informativa, la misma que incluira
dentro del orden del Dia el punto vario, y la cual se regira por las mismas disposiciones
establecidas dentro de los presentes Estatutos para las Asambleas Generales de Socios
de ia entidad.

ARTICULO 22.- La convocatoria para las Asambieas generales se hara mediante
anuncio publicado en uno de los Diarios de mayor circulacion a nivel nacional, asi como
en la Pagina Web Oficial el Club, con una antelacidon minima de siete dias habiles, y en
la que se hara constar el orden del Dia, lugar, fecha y hora de celebraciéon de la
Asamblea General. La convocatoria debera ser suscrita por el presidente y secretario
de la Institucidon de forma conjunta. -

El Directorio de la institucion deberd en la misma fecha de la publicacién de la
convocatoria, difundir a través de los medios y canales Oficiales del Club el listado de
Socios habilitados para participar en |la respectiva Asamblea, sin perjuicio del derecho
de cada Socio de ponerse al dia en el cumplimiento de sus obligaciones sociales hasta
cuarenta y ocho (48) horas antes de la celebracién de la Asamblea.

La documentacién sohre las cuestiones que vayan a someterse a la deliberacion de la
Asamblea general debera estar a disposicién de sus miembros para su revision en las
oficinas del Club desde el mismo dia de publicacién del anuncio de convocatoria. Los
Socios podran solicitar por escrito se ies proporcione copia de dicha documentacion, la
misma gue debera serles entregada a su costa, siempre y cuando dicha entrega no
perjudigue los intereses de la Institucién o pueda inferir en el desarrolio de la sesién.

El Directorio reglamentara los procedimientos de solicitud y entrega de informacién gue
reposa en los archivos de la entidad, para este y todos los casos aplicables. -
ARTICULO 23.- La Asamblea General de Socios quedara legalmente constituida y
facultada para instalarse y sesionar, en primera convocatoria, cuando concurran a ella
la mitad mas uno de los socios habilitados para conformarla.

Si transcurrida una hora de la fijada para la realizacién de la misma no se encontraran
presentes el nimero de socios sefialado en el inciso precedente, la Asamblea se
instalara y constituira con el nimero de Socios habiiitados presentes.

La convocatoria a efectuarse en los términos establecidos en el presente Capitulo
debera contener consignada esta estipulacion estatutaria. -

ARTICULO 24.- L.a Presidencia de la Asambiea general de Socios corresponde al
presidente del Club, quien dirigira su desarrollo y garantizara el buen orden vy fiel
cumplimiento del orden del dia establecido para el efecto. Ante su ausencia o por
delegacion expresa actuara el Primer vicepresidente de la entidad, o en su defecto,
quien designe la mesa Directiva de la asamblea, conformada por los miembros del
Directorio de la Institucién. -

Actuara como secretario de |la Asamblea General de Socios el del Directorio, a quien
correspondera levantar el Acta de la sesién que debera recogerse en el Libro de Actas
det Club. Una vez aprobadas en los terminos establecidos en los presentes estatutos,
el secretario de la Asamblea General de Socios debera realizar la publicacién a través
de los canales Oficiales del Club, de las actas levantadas en cada sesidn celebrada, asi
como de notificarlas personalimente y/o por los canales informaticos efectivos a aquellas
personas sobre las cuales se hayan adoptado decisiones en la misma, lo cual debera
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llevarse a cabo a mas tardar dentro de los siguientes doce (12) dias habiles desde
llevada a cabo la sesidn.-

Sin perjuicio de la calidad de fedatario del secretario de la Asamblea, en cada Sesién
de este organismo se debera contar con la presencia de un Notario Publico.
ARTICULO 25.- Salvo disposicion expresa que establezca otra cosa, los acuerdos y
resoluciones emitidos por la asamblea General de Socios se adoptaran por mayoria
simple de los asistentes, a excepcién, especial pero no exclusivamente, de aquellos
acuerdos sobre las materias precisadas en los articulos 19 numerales |l y I, 49 y 53 de
estos estatutos, en los que sera necesaria la aprobacion de al menos las dos terceras
partes de los asistentes a la asambiea. -

Las votaciones para la adopcion de acuerdos en la asamblea General seran por regla
general pablica y a mano alzada. Sin perjuicio de esto, la mesa directiva podra disponer
excepcionaimente, en funcidén de la trascendencia de los hechos a ser sometidos a
votacion, que ésta se lleve a cabo de manera escrita y secreta.

Las decisiones de la asamblea tendran fuerza ejecutiva desde la fecha de su aprobacién
y proclamacién en dicha sesion y surtiran efectos respecto a terceros desde su efectiva
notificacion.

ARTICULO 26.- En las asambleas generales extraordinarias de socios no podran
tratarse otros asuntos que aquellos expresamente incluidos en el orden del dia
establecido para el efecto.

Queda expresamente prohibido clausurarse una sesion de asamblea General de socios,
mientras no se hayan evacuado todos los puntos del orden del dia establecido, salvo
resolucion en tal sentido adoptada por las dos terceras partes de la misma asamblea, o
en caso de notoria imposibilidad de continuaria como consecuencia de la alteracién del
orden reguerido para la seccién, ante lo cual Unicamente se suspendera la misma,
dehiendo reinstalarse en un plazo maximo de cinco dias habiles.

En caso que el presidente y la mesa directiva, sin autorizacion de la asamblea decida
unilateralmente clausurar la sesién, el presidente del tribunal electoral del club estara
plenamente autorizado para asumir la direccién de la sesidon hasta la conclusion de
todos los puntos del orden del dia. En caso de ausencia del presidente del tribunal
electoral, dicha facultad sera encargada a cualquiera de los otros miembros de dicho
érgano.

Todos los miembros de la asamblea General de socios estan obligados de colaborar
con el correcto y normal desarrollo de la misma, debiendo primar el orden y respeto por
la institucionalidad del club, asi como respecto a la opinién de intervencidn de los demas
CONSOCios. -

El directorio de la institucion dictara el correspondiente reglamento de funcionamiento
de las asambleas generales de socios a efectos de complementar las disposiciones
contenidas en estos estatutos sociales en [o referente a estas asambleas.

CAPITULOI
) DEL DIRECTORIO
ARTICULO 27.- El directorio es el érgano colegiado al que le corresponde, de manera
directa, la administracién, gobierno, gestién y representacién del club.
El directorio esta obligado a velar por el respeto y fiel cumplimiento de los fines sociales
y objetivos del club, los mandatos de la asamblea General de socios y lo dispuesto en
estos estatutos.
ARTICULO 28.- El directorio del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”, tendré las
mas amplias funciones relativas a la gestién econémica, deportiva y administrativa de
la institucidn. Para el efecto, y sin que la presente numeracion limite en modo alguno
sus amplias atribuciones, le correspondera entre otras cosas:
{. Cumplir y hacer cumpilir los estatutos y la normativa interna de ia institucién.
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Dirigir la gestiéon del club velando por el cumplimiento de su objeto social ¥
procurando establecer un modelo de gestion eficiente, sustentable y
transparente.

Designar a los socios que actuaran como delegados de la entidad ante los
diversos organismos a los que el club se encuentra afiliado,

Conformar y disolver, de conformidad con los presentes estatutos, las
comisiones permanentes y especiales, asi como la creacién de 6rganos que
participen y colaboren con el directorio en las diversas areas, segin se estime
necesarios para el funcionamiento del club. Unicamente podréa disolver aquellas
comisiones que hayan sido creadas por el mismo directorio.

Crear los cargos ejecutivos y administrativos que creyere necesarios para el
correcto funcionamiento de la institucion, asi como nombrar y remover a los
funcionarios que se designen para el efecto.

Convocar, por medio del presidente, a la asamblea General de socios, de
conformidad con los presentes estatutos y demas normativa vigente.

Autorizar los gastos ordinarios y extraordinarios necesarios para el
desenvolvimiento del club por el valor de 6 a 10 salarios de la remuneracion
basica unificada del trabajador en general.

Autorizar al presidente del club ¢ a su delegado a la suscripcidén de cuantos
contratos se considere beneficioso para el desarrollo y los intereses de la
entidad.

Establecer las condiciones y formas de admisién de nuevos socios desarrollando
y complementando las establecidas en estos estatutos.

Expedir, reformar, derogar e interpretar los reglamentos, instructivos, manuales
y demas normativa interna, contando para ello con el soporte académico de la
comision de normativa para efecto de lo cual requerira la aprobacion de al menos
dos tercios de sus miembros con derecho a votar.

Interponer, por intermedio del presidente, cuantas acciones, demandas,
solicitudes hubo reclamaciones por la via judicial, administrativa, federativa,
arbitral o de cualquier tipo, fuesen necesarias en la defensa de los intereses de
la entidad.

Instituir contratos, convenios u otras figuras juridicas comerciales hasta la
terminacién de su periodo, excepto los bienes inmuebles, que debera realizarse
con la aprobacién de la asamblea general, con mayoria absoluta de las tres
cuartas partes de los socios.

Conocer y resolver sobre las impugnaciones gue se haga respecto a las
actuaciones de cualquier érgano, dignatario, o funcionario de la institucion, que
no sea la asamblea General de socios, el {ribunal de apelaciones, ni el tribunal
electoral.

Fijar las cuotas sociales y las ordinarias, asi como las tasas y demas valores
aplicables la prestacion de servicios.

Presentar ante la asamblea General ordinaria los respectivos informes anuales
de labores y economico, por intermedio del presidente y vicepresidente
financiero, respectivamente.

Disponer el inicio de los procesos electorales en la institucién, de conformidad
con los términos establecidos en los presentes estatutos.

Al lugar la proforma presupuestaria anual presentado por el vicepresidente
financiero y el tesorero del club.

Adoptar las medidas y resoluciones que juzgue conveniente en todos los casos
no previstos en estos estatutos, debiendo dar cuenta de aquello en |a siguiente
asamblea General de socios que se lleve a cabo.
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XiX.  Todas las decisiones y actuaciones relacionadas con el gobierno del club que
no queden reservados por estos estatutos a la asamblea General de socios.

ARTICULO 29.- El directorio de! club esta integrado por los siguientes miembros:
f. Presidente.
. Primer vicepresidente o vicepresidente financiero.
it Secundd vicepresidente o vicepresidente administrativo.
IV.  Tercer vicepresidente o vicepresidente deportivo.
V. Secretario General y su alterno.
VI, Tesorero y su alterno.
VIl.  Sindico y su alterno.
Vill.  Directores, en el nimero de doce.

Todos los miembros del directorio tendran voz y voto, a excepcion del secretario

General, ef sindico, y sus respectivos alternos quienes sélo tendran voz informativa.

El ejercicio del cargo de miembro del directorio serd honorifico y gratuito por regla

General, salvo disposicion expresa de la asamblea General de socios.

ARTICULO 30.- Salvo disposicién estatutaria en otro sentido, para ser miembro del

Directorio se requiere:

. Ser ecuatoriano.

/l.  Tener cuando menos veinte y cinco afios de edad y con plena capacidad legal
para obrar, a excepcion del cargo de presidente y de los vicepresidentes, para
los cuales se requerira tener cuando menos treinta y cinco afios de edad.

/ll. Encontrarse en uso y goce de sus derechos de ciudadania.

V. Ser socio del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", con una antigiiedad
ininterrumpida de al menos tres afios.

V. Hallarse al dia en el cumplimiento de los deberes sociales.

VI, Tener domicilio en la Republica del Ecuador.

Vil.  No haber sido objeto de sancidn alguna impuesta por los estamentos
competentes dentro de la institucion en los ultimos cinco afios, ni sentenciado
por delito de fuero comun, mientras se encuentra vigente la pena o sancion.

Vill. ~ No mantener o haber mantenido en los Ultmos tres afos, directa o
indirectamente, litigios judiciales y/o arbitrales en contra del Club, salvo aquelios
iniciados para procurar ia restitucién de Derechos en la via Constitucional.

IX.  No tener participacion o intereses econdmicos, de forma individual o como
integrante de sociedades, en actividades de representacién de deportistas y/o
entrenadores, y,

X. No constar registrado como Dirigente activo de otra institucion deportiva
vinculada a la misma actividad que ei Club.

ARTICULO 31.- Los miembros del Directorio seran elegidos por votacién directa, de
conformidad con lo que se encuentra establecido en el Titulo V de los presentes
Estatutos relativos a los procesos electorales y en el Reglamento que para el efecto se
dicte.
La duracién del mandato sera de cuatro afios.
Los miembros del Directorio, de forma individual o colectiva, podran optar por la
reeleccidn inmediata por un solo periodo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley dei
deporte, educacién Fisica y Recreacion vigente.
ARTICULO 32.- La calidad de miembro del Directorio se extingue unicamente en virtud
de las siguientes circunstancias:

I Por el transcurso del tiempo del mandato para el cual se fue designado

electoralmente.
. Muerte, declaracién de fallecimiento o incapacidad permanente declarada.
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1l Por la pérdida irrevocable de su condicién de socio.
IV.  Por renuncia formal presentada ante el Directorio, una vez aceptada por éste.
V.  Por ausencia injustificada a tres sesiones del Directorio consecutivas.
V. Por la pérdida de algunos de los requisitos establecidos en estos Estatutos para
ocupar dicha dignidad, y;
Vil.  Por ia aprobacion de una solicitud de revocatoria de mandato en su contra, en
el caso del presidente.

Configurada alguna de las causales sefialadas, de ser el caso, el Directorio estara
facultado para asi declararlo. La Resolucidn adoptada por el Directorio mediante |a cual
declare 1a extincién de la calidad de miembro del Directorio de alguno de sus
componentes podra ser Unicamente apelable ante la Asamblea General de Socios de la
institucion.

ARTICULO 33.- A efectos de subrogar, reempiazar o sustituir temporal o definitivamente
a uno de los miembros del Directorio, se seguiran las siguientes reglas:

. Encaso de ausencia temporal o definitiva del presidente, a éste lo subrogara en
sus funciones con los mismos deberes y atribuciones que le atafien, el Primer
Vicepresidente y, a falta de este, el Segundo y Tercer Vicepresidente en su
orden, hasta la culminacién del periodo para el cual fue electoralmente escogido
el Directorio.

I, Sise produjese la ausencia definitiva del presidente y de los tres vicepresidentes
del Club de forma simultanea, el Directorio encargara interinamente la
Presidencia de |a Institucién a quien se escoja de su seno, debiendo elegirse
entre aquelios miembros que forman parte de la némina original designada
electoralmente por los ocios y dando prioridad a aquellos que cumplen con los
requisitos estatutariamente establecidos para el ejercicio de la Presidencia de |a
entidad.

Una vez asumido el cargo por parte del presidente interino escogido por el
Directorio, el Tribunal Electoral debera convocar a elecciones en un plazo
maximo de treinta dias, las mismas que deberan llevarse a cabo en un plazo no
mayor de sesenta dias desde que fuese asumida la Presidencia interina
siguiendo las reglas establecidas en el Titulo V de los presentes Estatutos
Scociales.

if.  Las demas vacantes que se produzcan en el seno del Directoric podran ser
suplidas por las personas que para el efecto designe el mismo Directorio, que,
en caso de ser elegidas de fuera de su seno, seran puestas formalmente a
conocimiento de la Asamblea General de Socios en la siguiente sesién Ordinaria
o Extraordinaria, que se celebre.

{V.  No podra subrogar ni temporal ni definitivamente al presidente quien no Haya
formado parte de la némina original elegida electoralmente por parte de los
socios, salvo autorizacion expresa de la Asamblea General de Socios.

Se entendera como ausencia temporal cualquier circunstancia de fuerza mayor
debidamente fundamentada y justificada por el solicitante y que impide el ejercicio del
cargo o funcién durante un periodo maximo de hasta tres meses, o la licencia otorgada
por el Directorio por el mismo periodo. No podra concederse una Licencia en mas de
una ocasién por afo. -

ARTICULO 34.- El Directorio sesionara ordinariamente cada quince dias, previa
convocatoria privada, la cual debera contener el lugar, dia y hora de la misma, asl como
el orden del dia respetivo.
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El presidente por iniciativa propia, o a pedido de al menos ocho miembros del Directorio,
podra convocar a cuantas sesiones extraordinarias considere necesario, para efectos
de lo cual se cumplira con la oportuna convocatoria a todos sus miembros.

Cualquier miembro del Directorio podra solicitar al Secretario General del Club previo a
cada convocatoria, la inclusidn de algun punto al Orden del Dia de la siguiente Sesion
a llevarse a cabo.

En las sesiones extraordinarias Unicamente se resolvera sobre los asuntos para los
cuales fue convocada.

Existird quorum suficiente para la instalacion de las sesiones de Directorio si a la hora
de su convocatoria s& encuentran presentes la mitad mas uno de sus miembros con voz
y voto.

Las decisiones del Directorio se adoptaran por mayoria simple de los miembros
presentes con derecho a voto. En caso de empate en las votaciones, el presidente de
la sesién tendra voto dirimente.

Los miembros del Directorio deben establecer los canales comunicacionales necesarios
a fin de mantener contacto permanente con los socios de la Institucién, a través de los
cuales se trasladen sus comentarios, aportes y sugerencias que sirvan como elementos
de juicio para el cumplimiento de sus responsabilidades.

El Directorio estara plenamente facultado para estabiecer las regulaciones internas para
su debido funcionamiento.

PARAGRAFO |
DEL PRESIDENTE
ARTICULO 35.- El Presidente es el maximo dignatario de la Institucion, ostenta la
representacion legal del Club, preside los érganos de gobierno y administracion del
mismo ejerciendo todas las funciones inherentes al cargo.
ARTICULO 36.- Seran deberes y atribuciones del presidente:

. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de! Club.

ft.  Cumplir y hacer cumplir los estatutos y la normativa interna de la Institucion.

. Convocar y presidir la Asamblea General de Socios y el Directorio del Club.

V. Elaborar conjuntamente con el secretario el Orden del dia para |las sesiones del
Directorio.

V. Ejecutar los acuerdos y resoluciones de la Asamblea General de Socios y del
Directorio, para efecto de lo cual dispondra de los mas amplios poderes de
representacion.

VI, Supervisar el adecuado trabajo de todas las dependencias y funcionarios de loa
Institucién.

Vil.  Proponer los reemplazos en caso que se produzcan vacantes en el Directorio
del Club.

VIlil.  Posesiona a los miembros del Directorio y de las comisiones, cuando estos no
lo hayan sido frente al Tribunal Electoral de la Institucion.

IX.  Elaborar conjuntamente con los vicepresidentes del Club los planes estratégicos
y de gestion en cada area, en procura del desarrollo sostenible y sustentable,
asi como el eficiente manejo de la Institucion.

X.  Suscribir a nombre y representacion de la entidad los contratos de fa indole que
fuesen siempre en beneficio de ios intereses del Club, para efecto de lo cual
deberd contar con la autorizacion expresa del Directorio de la entidad, o
excepcionalmente con su ratificacion, cuando asi las circunstancias lo
demandaren.

Xl Firmar conjuntamente con el Secretario General las actas de sesiones de la
Asamblea General de Socios y del Directorio.
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Xil.  Presentar a la Asamblea General Ordinara de Socios, en representacion del
Directorio del Club, el informe anual de labores de conformidad con las
estipulaciones agui establecidas.

Xiif.  Elaborar y entregar al Directorio que lo suceda un informe de labores al final de
su Administracion, el cual sera puesto a conocimiento de la Asamblea General
de Socios, y;

XIV.  Autorizar los gastos ordinarios y extraordinarios necesarios para el
desenvolvimiento del club por el valor de 1 a 5 salarios de la remuneracion basica
unificada del trabajador en general, y,

XV. Las demas gue se encuentren establecidas en estos Estatutos y la normativa
aplicable al efecto.

PRAGRAFO Il
EL PRIMER VICEPRESIDENTE O VICEPRESIDENTA FINANCIERO

ARTICULO 37.- El Vicepresidente Financiero es el responsable de! Area econdmica y
financiera del Club, teniendo dentro de sus deberes y atribuciones, entre otras, las

siguientes:
. Subrogar al presidente del Club en los casos de ausencia temporal o definitiva
de éste.

/. Organizar, dirigir, controlar y supervisar todas las actividades financieras
llevadas a cabo dentro de la entidad.

/1. Adoptar las medidas correctivas para el mejoramiento de los procesos internos
ralacionados con operaciones financieras y contables.

iV.  Asesorar al Directorio y a su presidente para la adopcion de decisiones en
materia econdmica y financiera.

V. Formular, conjuntamente con el Tesorero del Club, la proforma presupuestaria
para el ejercicio siguiente, a ser aprobada por el Directoric y puesta en
conocimiento obligatoriamente de la Asamblea General Ordinaria de Socios dl
siguiente ejercicio inmediato.

VI, Procurar y velar por un maneja econdmico y financiero eficiente, sustentable y
sostenible para el club.

Vi,  Establecer y velar por el cumplimiento de ios manuales de procedimiento
internos en materia financiera, contable, contrataciones y cuantos estime
necesarios en el ambito de sus funciones.

Vil Supervisar el manejo de la contabilidad del club por parte de los funcionarios
directamente a cargo de la misma.

{X. Las demas que se encuentren establecidas en estos Estatutos y la normativa
interna del Club.

PARAGRAFO il
DEL SEGUNDO VICEPRESIDENTE O VICEPRESIDENTA ADMINISTRATIVO
ARTICULO 38.- Son deberes y atribuciones del Segundo Vicepresidente:
. Ejercer, a nombre y representacion del presidente del Club, cualquiera de las

funciones a este asignadas, cuando se las delegue.

/. Subrogar temporalmente al presidente en los supuestos de ausencia temporal
de aquel y del Primer Vicepresidente.

If.  Sustituir definitivamente al presidente en los casos de ausencia definitiva de este
y el Primer Vicepresidente.
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V. Establecer las politicas de contratacién, seleccidn, retribucidn y formacién de las
personas relacionadas con las dreas administrativas y funcionales no deportivas
del Club.

V. Colaborar permanentemente con el presidente en todas las gestiones que a este
le competen.

Vi.  Supervisar todas las gestiones administrativas llevadas a cabo por los diversos
estamentos internos de la Institucion.

Vil.  Todas las demas que le correspondan de conformidad con estos Estatutos y los

Reglamentos vigentes.

PARAGRAFO IV
DEL TERCER VICEPRESIDENTE O VICEPRESIDENTA DEPORTIVO

ARTICULO 39.-Son deberes y atribuciones del Tercer Vicepresidente:

l.

1.

.

Subrogar al presidente del Ciub en los casos de ausencia temporal o definitiva
de éste, asi como del Primer y Segundo Vicepresidente de la entidad.

Elaborar los panes o programas deportivos que el Club requiera para el
cumplimiento de sus objetivos sociales.

Disefar y gestionar una politica deportiva a corto, mediano y largo plazo en
beneficio de la Institucion.

V. Cumplir con las delegaciones que le haga el presidente y el Directorio en materia
deportiva.
V. Supervisar y gestionar el deporte formativo, el mismo que se considera aspecto
prioritario en el ambito deportivo del a institucién.
Vi, Ejercer una coordinacién y constituirse en nexo entre el Directorio y las
Comisiones Deportivas que se constituyan en la Institucién.
Vi  Todas las demas asignadas de conformidad con la normativa interna de la

entidad.

ARTICULO 40.- Los Vicepresidentes del Club, en sus respectivas areas, seran
responsables directos de supervisar el fiel cumplimiento de los acuerdos, que sobre
dichas materias adopte la Asamblea General y el Directorio del Club.

Asi mismo, estaran a cargo, con la debida colaboracién de los presidentes de cada
Comision, de elaborar anualmente el plan de actividades para el siguiente ejercicio, el
mismo que debe ser presentado al Directorio antes del 15 de diciembre de cada afio.
ARTICULO 41.- Para ejercer las Vicepresidencias del Club aplican los mismos

requisitos que para el carge de presidente del Club.

PARAGRAFOV
DEL SERETARIO GENERAL.

ARTICULO 42.- Son atribuciones y responsabilidades del Secretario General:

L
i

i

Dar fe de las actuaciones del Club.

Extender, con el visto bueno del presidente, las certificaciones que fueran
solicitadas a la Institucion.

Colaborar con el presidente en el desarroilio de las sesiones de Asambiea
general de Socios y el Directorio.

IV.  Redactar y suscribir las Actas de las sesiones de las Asambleas Generales de
Socios y del Directorio, las mismas gue permaneceran registradas en el Libro de
Actas a su cargo.
V. Custodiar el Archivo General del Ciub.
Vi.  Emitir los avisos y convocatorias para las sesiones de Asamblea General de
Socios y del Directorio.
Vil Las demas establecidas en estos Estatutos y los reglamentos internos.

0w
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ARTICULO 43.- E! Secretario alterno reemplazara en caso de ausencia temporal o
definitiva al Secretario General, con sus mismos deberes y atribuciones.

PARAGRAFO VI
DEL TESORERO

ARTICULO 44.- A efectos de ocupar el cargo de tesorero del Club, ademds de aquelics

requisitos establecidos para los miembros del Directorio, se requerira:

Ser una persona proba y que vele por los intereses Institucionales con al menos tres

afios de experiencia en dicho campo.

El tesorero alterno o Pro-Tesorero, quien debera cumplir los mismos requisitos,

reemplazara al tesorero en casos de ausencia temporal o definitiva de éste, con los

mismos deberes y atribuciones de aquel.

ARTICULO 45.- E! Tesorero tendra dentro de sus atribuciones y responsabilidades las

siguientes:

i Lievar al dia la contabilidad del Club, pudiendo de ser el caso contar con
asesores contables quien pondra a disposicion la contabilidad. misma que estara
disponible para ser revisada por los miembros del Directorio, Auditores Externos,
y quienes |la Asamblea General designe para el efecto.

Il Efectuar oportunamente las recaudaciones de los valores que corresponden al
Club, debiendo custodiar dichos fondos y créditos de la Institucién, controlando
los ingresos y egresos de Caja, Cuentas bancarias y activos liquidos.

. Mantener y administrar las cuentas en instituciones financieras establecidas,
donde seran depositados obligatoriamente todos los valores que ingresen a la
entidad.

IV.  Cumplir y velar por el fiel cumplimiento de la normativa legal aplicable al manejo
contable del Club.

V. Asumir y colaborar €n cuantas funciones y tareas en materia econémica se o
solicite el Vicepresidente Financiero.

VI Implementar las resoluciones que en materia econémica y contable se dicten por
parte del Directorio y la Asamblea General.

Vil.  Elaborar conjuntamente con el Vicepresidente Financiero de la entidad la
proforma presupuestaria anual de la institucion para el siguiente ejercicio, a ser
puesto a consideracion del Directorio a mas tardar en la segunda semana de
noviembre.

Vill.  Efectuar los pagos autorizados por el presidente de la Institucion.

IX.  Preparar anualmente y cuando el Directorio asi lo disponga, los balances,
estados financieros, reportes y demas informacién sobre los estados del Club.

X Mantener al dia y supervisar el inventario de todos los bienes del Club, debiendo
informar trimestralmente al Directorio acerca del estado, condicién y uso de los
mismos.

Xl.  Reportar al Directorio cualquier manejo irreguiar que se identifique en el manejo
econdmico, financiero y contable de {a institucién.

Xil. Todas las demas atribuciones establecidas en los Estatutos y normativa
aplicable al efecto.

El tesorero, conjuntamente con el Vicepresidente Financiero, es solidariamente
responsable del manejo de los fondos dei Club.

PARAGRAFO VI
] DEL SINDICO
ARTICULO 46.- Para ocupar el cargo de sindico del club, ademas de los requisitos
comunes para todo miembro del Directorio, se requerira:
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I, Ser Abogado en libre ejercicio profesional con al menos tres afios de experiencia
profesional.

/I No haber patrocinado en los Ultimos cinco afios causas judiciales contra los
intereses del Club, salvo aquellas de caracter constitucionat.

ARTICULO 47.- Son deberes y atribuciones del Sindico las siguientes:

. Dirigir la gestién legal de la Institucion en todos los ambitos.

. Defender y patrocinar legalmente los intereses del Club en controversias de
caracter judicial y extrajudicial.

. Asesorar y aconsejar en materia legal al Directorio, a sus miembros, las
Comisiones, |a Asamblea General de Socios y demas estamentos del Club en
todos los asuntos que tengan injerencia en el Club y su actividad.

V. Emitir informes a la Asamblea general y al Directorio sobre los asuntos de
caracter legal que tener relacién con la Institucion.

V. Sedalar ante el Directorio cualquier inobservancia a la normatividad interna del
Club y la legislacidn vigente existente, identificada en los procedimientos y
actividades llevadas a cabo en la Institucién.

Vi.  Redactar, revisar y analizar los contratos que vayan a ser celebrados por el Club
previo la firma del presidente a su delegado.

Vii.  Mantener un catastro actualizado de todas las causas judiciales y controversias
legales que mantiene el Club.

Vill.  Presentar anualmente al Directorio, durante los treinta primeros dias del afio, un
informe de ios juicio y procesos existentes a la fecha con el debido detalle de las
causas resultas en cada ejercicio.

IX.  Dirigir y supervisar el departamento legal del Club.

X.  Formar parte de la Comisién de Normativa.

Xl.  Las demas consignadas en estos estatutos y normativa vigente.

El sindico alterno, quien debera cumplir sus mismos requisitos, reemplazara al Sindico
en caso de ausencia temporal o definitiva de éste, con los mismos deberes y
atribuciones de aquel.

PARAGRAFO Viil
DE LOS DIRECTORES

ARTICULO 48.- Ademas de aquellas inherentes a los cargos que desempefien de la
institucién, seran deberes y atribuciones de los directores del Ciub:
. Desarroliar e intervenir en cualquier responsabilidad que le sea asignada por el
Directorio o su presidente.
fl.  Formar parte de cualquiera de las Comisiones gue sean conformadas para el
funcionamiento de la entidad.

fil.  Participar activamente en las labores de gobierno del Directorio, proporcionando
su opinién, concejo e informe sobre todas las cuestiones que se cometan a
debate, y emitiendo su voto en todas aguellas que asi se le requiera,

V.  Asistir puntualmente a ias sesiones de Directorio.

V.  Solicitar a la secretaria general del Club se le proporcione la informaciéon y
documentacién relacionada con la Institucién.

Vi, Ser debida y oportunamente informado por parte del presidente del Club de las
gestiones llevadas a cabo por éste.

Vil.  Denunciar ante los 6rganos competentes para ejercer la potestad disciplinaria
dentro del Club cualquier irregularidad o viotacién a las disposiciones legales
vigentes al interior de la institucion de las cuales tuviese conocimiento.

Vill.  Las demas establecidas en la normativa interna del Club.
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PARAGRAFOQ IX
RESPONSABILIDADES RELATIVAS AL DIRECTORIO, SUS MIEMBROS Y DEMAS
FUNCIONARIOS
ARTICULO 49. Los miembros del Directorio, asi como los empleados, funcionarios y
demas componentes de los 6rganos de gobierno, administracién y representacion del
Club seran responsables de sus acciones y omisiones dentro del ambito de sus
funciones. El Club podra repetir contra ellos en caso de culpa grave o dolo.
Ademas de encontrarse sometidos a las disposiciones contenidas en los presentes
Estatutos, asi como al régimen disciplinario establecido en el respectivo Reglamento de
Disciplina y Cédigo de Sanciones, los miembros del Directorio, asi como todos aquellos
que conformen las Comisiones y demas drganos de funcionamiento del Club, se
encontraran sujetos a las disposiciones contenidas en et Codigo de Etica que se dictara
para el efecto.
ARTICULO 50.- El Directorio estd expresamente prohibido de utilizar, disponer o
comprometer ingresos fuera de aquellos que le corresponden a su periodo.
En situaciones excepcionales, por encontrarse comprometida la integridad institucional
del Club o por considerarse justificadamente beneficioso para sus intereses, el
Directorio podra convocar a una Asamblea General Extraordinaria de Socios a fin de
poner a consideracién de la masa societaria dicha operacion.
Seran personalmente responsables quienes intervengan en cualquier operacion en la
que se inobserve la presente disposicion estatutaria, dando derecho al Club para repetir
contra ellos por los juicios que se provoguen a la Institucién.
ARTICULO 51.- Salvo en los casos que sea aprobado por unanimidad por parte del
Directorio y se cuente con el respectivo informe favorable de parte del vicepresidente
del area a cargo en funcion del considerable beneficic que le representa a la entidad, el
Directorio, el presidente o su delegado no podran suscribir acuerdos o contratos que
obliguen al Club en sentido alguno por un plazo superior al tiempo restante de su
periodo.
Exceptuese de esta estipulacion estatutaria, los acuerdo, convenios o contratos
relacionados con la adquisicién de derechos deportivos y/o econdmicos de deportistas
a favor del club.
ARTICULO 52.- Esta expresamente prohibido que el Directorio, su presidente o su
delegado, suscriban a nombre del Club acuerdos, convenios o contratos, de la indole
que fueren, en los que se establezcan clausulas penales en perjuicio de la entidad.
La inobservancia de esta disposicion no obligara a la Institucién, sino que hara
exclusivamente responsable a quienes hayan aprobado y suscrito tal compromiso por
parte del club. -
ARTICULO 583.- Los miembros del Directorio, el presidente, su delegado, o cualquier
funcionario de la Institucion estan expresamente impedidos de intentar sacar provecho
de su calidad y posicién al interior del Club. No podran servirse del nombre de fa
institucion o de su cargo en la misma para realizar operaciones por cuenta propia o de
sus relacionados, ni utilizar sus facultades para fines distintos de aquellos para los que
han sido nombrados.
Salvo autorizacién expresa del Directorio, los miembros de este no podran beneficiarse
del Club a través de bienes, servicios ¢ cualquier tipo de contratacién con éste,
directamente o por interpuesta persona.
Los miembros del Directorio deberan comunicar a dicho érgano cualquier situacion de
conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener frente al interés general del Club. En los
casos que exista algun conflicto de interés el miembro del Directorio debera abstenerse
de intervenir en las operaciones a las que el conflicto se refiera.
ARTICULO 64.- E| Directorio no podra vender, hipotecar o gravar de forma alguna los
bienes inmuebles ya existentes y de propiedad del Club sin expresa autorizacién de la
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Asamblea general de Socios de la entidad, salvo aquellas nuevas infraestructuras que
sean construidas con el afan de auto gestionar recursos para ia Institucion.

ARTICULO §5.- Los miembros del Directorio, funcionarios y demas empleados de la
Institucidn, estan impedidos de revelar a terceros los asuntos internos que conozcan del
funcionamiento del Club en virtud de su condicion,

La informacién y documentacion interna del Club se entendera para todos los efectos
como confidencial y reservada respecto de terceros, de conformidad con lo dispuesto
por la Ley de Propiedad intelectual vigente. El acceso a la misma por parte de los Socios
de la entidad estara garantizado, debiendo efectuarse mediante los mecanismos legales
que el Club establecera para el efecto. A este efecto, los Socios deberan colaborar con
la reserva y proteccion de la informacion interna y exclusiva de la Institucién, so pena
de aplicarse las correspondientes sanciones que al efecto se establezcan. -

El Directorio establecera asi mismo los canales y érganos institucionales Oficiales
autorizados para el manejo de la comunicacion y divulgacion de informacion Oficial del
Club a terceros.

ARTICULO 56.- Los miembros del Directorio, el presidente, los demas empleados y
funcionarios del Club seran personalmente responsables por las decisiones que se
adopten y las actuaciones que se lleven a cabo, especial pero no exclusivamente, en el
area econdmica y financiera del Club que contravengan las disposiciones de estos
Estatutos, los Reglamentos internos de la [nstitucion y la normativa legal vigente en el
Ecuador. Todo esto se tendra que dar en coordinacién.

Los miembros del Directorio podran separarse de la adopcién de acuerdos vy
resoluciones solicitandose que se deje constancia expresa de su opinion en el Acta de
la Sesién respectiva o mediante comunicacién en dicho sentido.

ARTICULO 57.- Los Vicepresidentes dei Club, conjuntamente con los respectivos
Presidentes de Comisiones. deberan encargarse de la elaboracién, vigencia y aplicacion
de los Manuales de Procedimientos internos para las Areas que asi la demanden, los
mismos que deberan ser aprobadas por el Directorio.

CAPITULOINI
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 58.- Para un eficaz y eficiente manejo de los asuntos institucionales del
Club, el Directorio conformara al menos las siguientes Comisiones permanentes:

. Comision Econémica y Financiera.
Il. Comision juridica.
ill.  Comisién de Socios.
V. Comision de Disciplinaria.
V. Comision de Fitbol.
V. Comision de Normativa.
VIl.  Comision Comercial y Marketing.
VIIl.  Comisién Comunitaria y Responsabilidad Social.

Ademas de lo establecido en estos Estatutos, las competencias, funciones y facultades
de cada Comision, se encontraran desarrolladas en los Reglamentos internos y demas
disposiciones que para el efecto dicte el Directorio del Club.
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ARTICULO 59.- El Directorio y la Asamblea General de Socios podran crear a su
discrecion otras Comisiones Permanentes, asi como Comisiones Especiales para
determinados asuntos de interés institucional.

Las Comisiones Especiales seran creadas con un solo proposito especifico delimitado,
cumplido el cual deberdn presentar el correspondiente Informe al Organo que la
conforma, luego de lo cual quedaran automaticamente cesadas en sus funciones.

No podran crearse Comisiones que absorban o se superpongan en atribuciones a
aquellas ya previamente creadas por los presentes Estatutos Sociales.

El Directorio informara oportunamente a los Socios de fa Institucion, a través de los
canales Oficiales, la creacion de las Comisiones que en uso de sus atribuciones
estatutarias se disponga.

ARTICULO 60.- Salvo 1a Comisioén de Control y Transparencia, la de Disciplina, la de
Normativa, asi como todas aquellas creadas por iniciativa de la Asamblea General de
Socios, todas las demas Comisiones Permanentes V Especiales seran presididas y
dirigidas por un miembro del Directorio, y podran ser conformadas con la participacion
de externas del mismo, si asi lo autoriza el Organo que la conforme.

Les serdn aplicables a los miembros de las Comisiones que se conformen las
disposiciones establecidas en los articulos 48 y siguientes de estos Estatutos.

TiITULO IV
DE OTROS ORGANOS COILLABORADORES DE GOBIERNO, GESTION Y
ADMINISTRACION

ARTICULO 81.- La Comisién de Control Y Transparencia estara conformada par tres
(3) Contralores, los mismos que seran designados por la Asamblea General Ordinaria
de Socios, para desempefiar sus funciones por un periodo de dos (2} afos. Los
Contralores deberan cumplir con los mismos requisitos estatutariamente establecidos
para los miembros del Directorio.

Al menos uno de sus miembros deberd ser profesional especializado en materia
contable y/o financiera.

ARTICULO 62.- La Comisién tiene a su cargo la vigilancia social de la gestion financiera
y patrimonial del Club, para efectos de lo cual le corresponden las siguientes Funciones:

i, Analizar anualmente el movimiento econémico del Club, debiendo poner en
conocimiento de la Asamblea General Ordinaria de Socios el resultado de las
revisiones llevadas a cabo.

/.  Brindar al Directorio las recomendaciones que considere necesarias para el
correcto manejo financiero contable de la Institucién.

fil.  Supervisar los servicios de Auditoria externa,
1V.  Conocer el proceso de informacion financiera y los sistemas de control interno
del Club.

V. Vigilar el cumplimiento de los requisitos legales y Ia correcta aplicacién de los
principios de contabilidad aceptados.
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El Directorio de la entidad, asi como sus miembros y demas funcionarios del Club
estaran obligados a colaborar en el cumplimiento de |as tareas gue le corresponden a
esta Comision, so pena de sancionarse a quienes obstruyan dicho cometido.

La Comision tiene la obligacion de guardar estricta reserva de la informacion y/o
documentacién del Club a las que, en uso de sus atribuciones y facultades, tenga
acceso, quedando estrictamente prohibida su difusién. publicacién o reproduccion,
parcial o total, con otros fines de los enumerados en el presente articulo. Cualquier
inobservancia a la presente disposicion podra ser de destitucién de aquetl miembro
responsable.

CAPITULO I
DE LA COMISION DE NORMATIVA

ARTICULO 63.- La Comisién de Normativa, érgano de naturaleza academia, estara
conformada por los siguientes miembros permanentes:

. El Sindico del Club o su alterno.
1. Dos Socios a ser designados directamente por el Directorio de la institucion del
Registro de Socios activos del Club.
fif.  Dos Socios a ser designados directamente por la Asamblea General Ordinaria
de Socios del Registro de Socios activos de la Institucién, de los cuales al menos
uno debera ser Abogado en el libre ejercicio.

Conformada y posesionada, la Comisién de Normativa entrara en funciones de
inmediato, por un periodo de tres afios, debiendo mantenerse en funciones hasta la
efectiva designacién de sus respectivos reemplazos, salvo el Sindico de la entidad quien
permanecera en su cargo hasta la culminacion del periodo para el cual fue elegido el
Directerio.

En su primera Sesién, la Comision debera designar de entre sus miembros a aquellos
que ocuparan los cargos de presidente vy secretario.

La Comision, para el efectivo ejercicio de sus funciones, podra designar cuantos
miembros ocasionales considere necesarios, 10s mismos que deberan tener la calidad
de Socios de! Club y que estaran sometidos a las mismas responsabilidades de los
permanentes.

ARTICULO 64.- La Comisién de Normativa tiene a su cargo las siguientes atribuciones:

t.  Elaborar por encargo del Directorio los proyectos de todos aquellos cuerpos
normativos internos de la Institucion, atras de los Estatutos Sociales, a fin de
presentarlas y someterlas a la consideracion y aprobacion del Directorio def
Club.

Il.  Proponer al Directorio la adecuaciéon de la normativa interna de la entidad de
acuerdo a las necesidades institucionales.

. Velar por la efectiva vigencia y adecuacién del marco juridico interno de la
institucidén a las disposiciones legales de rango superior aplicables al Club y a
sus actividades.

V. Cumplir con todos aquellos encargos que en materia normativa le efectue el
Directorio de |la entidad.

V. Todas las que le asigne los presentes Estatutos Sociales o la demas normativa
interna.
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CAPITULO Il
DEL DEFENSOR DEL SOCIO

ARTICULO 65.- La Asamblea General de Socios en sesion Ordinaria designara
necesariamente a un Defensor del Socio, drgano unipersonal e independiente, que
reunira los mismos requisitos que aquellos establecidos en los presentes Estatutos
Sociales para formar parte del Directorio del Club.

El Defensor del Socio desempefiara su cargo por un plazo de tres aflos desde su
nombramiento, pudiendo ser reelegido Unicamente por un solo periodo adicional de
idéntica duracién.

Cesara en su tarea exclusivamente por alguna de las siguientes circunstancias:

. Muerte o declaracidn de fallecimiento.
Il.  Expiracion del plazo para el cual fue designado.

Ill.  Renuncia presentada ante el Directorio del Club, la misma que debera ser puesta
en conocimiento de la siguiente Asamblea General de Sacios para la
designacion de su reemplazo.

IV.  Cese acordado por la Asamblea General Ordinaria de Socios.

V.  Pérdida irrevocable de su calidad de Socio o perdida de alguno de los requisitos
establecidos en los presentes Estatutos para ocupar dicha dignidad.

ARTICULO 86.- EI Defensor del Socio tendra Unicamente las siguientes atribuciones:

|.  Defender los intereses de los Socios en su interrelacidon con los diversos
estamentos del Club.
ll.  Velar por el respeto de los derechos de los Socios dentro de la Institucion.
Ill.  Canalizar, a peticion del Socio, las solicitudes que éste pretenda efectuar ante
alguno de los érganos de funcionamiento del Ciub.
V.  Asistir a las Asambleas Generales de socios.
V.  Procurar el establecimiento de mecanismos comunicacionales entre los
VI.  Sacios y los érganos de gobierno del Club.
V.  Absolver consultas, brindar recomendaciones a los Socios que asi lo soliciten
respecto a los mecanismos efectivos para la defensa de sus derechos. Su criterio
y recomendaciones no seran vinculantes para ningun érgano de la Institucién.

Quedan excluidas expresamente de las atribuciones atareadas al Defensor del Socio
cualquier injerencia a intervencidon en procesos electorales, asi como en la tramitacion
de causas iniciadas por los 6rganos disciplinarios, 0 en aquellos asuntos laborales y/o
deportivos.

El cargo de Defensor del Socio sera gratuito, no concederad beneficios especiales al
titular del mismo, ni confiere ningun grado de representacién del Club o sus Socios frente
a terceros.

Las facultades y atribuciones de las que goza el Defensor del Socio no impediran el
acceso directo de parte de las Socios al ejercicio de sus derechos frente a los diversos
organos de la Institucidn.

CAPITULO IV
DEL TRIBUNAL ELECTORAL.
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ARTICULO 67.- El Tribunal Electoral sera el organo encargado de preparar, organizar
y desarrollar los procesos electorales a la interna de a Institucion.

La Asamblea General Ordinaria de Socios en la primera Sesién a lievarse a cabo
inmediatamente después de posesionado un nuevo Directorio de la Institucion,
conformara el Tribunal Electoral de |a siguiente forma:

Cinco miembros titulares, designados de la siguiente forma:

I.  Tres Socios que cumplan con los mismos requisitos estatutariamente
establecidos para ser presidente del Club.

iI.  Dos Socios activos que cumplan con los mismos requisitos establecidos
estatutariamente para ser elegidos miembros del Directorio.

Adicionalmente se designaran dos miembros suplentes que deberan ser socios activos,
que reunan los requisitos establecidas en el numeral |, de este articulo, y quienes
reemplazaran, en ausencia temporal o definitiva a cualquiera de los miembros titulares
del Tribunal.

Una vez conformado y posesionado el Tribunal Electoral, entrard en funciones de
inmediato, por un periodo de cuatro afios, debiendo mantenerse en funciones hasta la
efectiva designacion de sus respectivos reemplazos.

En su primera Sesion, el Tribunal Electoral debera designar de entre sus miembros a
aquellos que ocuparan los cargos de presidente y secretario.

En caso de ausencia definitiva de mas de un miembro, la cual provogque que el Tribunal
no pueda contar con al menos cinco miembros principalizados, aquellos restantes
designaran a quienes ocuparan los cargos vacantes, lo cual debera ser puesto en
conocimiento del Directorio en un ptazo no mayor de diez dias desde dicha designacion.

ARTICULO 68.- El Tribunal Electoral tendra las siguientes facultades y atribuciones:

. Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones estatutarias y reglamentarias
relativas a los procesos electorales.

II.  Organizar y dirigir todos los procesos electorales establecidos en estos
Estatutos, con autonomia de todo otro drgano o dignatario de la Institucion,

Il Supervisar el padron de electores, para efectos de lo cual debera contar con el
apoyo y colaboracion de los responsables del area de Socios y del Secretario
General del Club.

IV.  Calificar a las Listas y candidatos que las conforman, y autorizar su participacion
en los procesos electorales, siempre que cumplan con los requisitos
establecidos para el efecto.

V.  Resolver las impugnaciones, reclamaciones y peticiones que se le presenten,
relativas al padrén electoral, su conformacién, asi como a cualquier incidencia
relacionada con el proceso electoral.

VI.  Proclamar los resultados de los procesos electorales y posesionar a quienes
resultaren electos.

VIl.  Amonestar, y en caso de reincidencia, suspender por un plazo maximo de treinta
(30) dias a los socias, dignatarios, funcionarios o empleados de la Institucidn
que, durante los procesos electorales, obstaculicen el desarrollo del procesa de
manera injustificada.
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VIl Las demas que establezcan estos Estatutos y los Reglamentas que al efecto se
dicten.

ARTICULO 69.- Contra las decisiones y resoluciones dictadas por el Tribunal Electoral
unicamente podra recurrirse ante el mismo 6rgano, recurso que debera interponerse
dentro del plazo de cuarenta ocho horas siguientes de emitido el acto recurrido.

ARTICULO 70.- El quérum para las Sesiones del Tribunal Electoral sera de al menos
tres de sus miembros.
Las decisiones que tome seran adoptadas par mayoria simple de votos, y el presidente
tendra voto dirimente.

TITULOV
DEL REGIMEN ELECTORAL.

ARTICULO 71.- Las elecciones para la conformacion del Directorio def Club se llevaran
a cabo cada cuatro afios, durante ¢l mes de octubre.

ARTICULO 72.- Unicamente estaran autorizados para participar como electores dentro
de los procesos electorales a llevarse a cabo en el Club quienes rednan las siguientes
condiciones:

. Ser mayor de edad.
il.  Tener una antigliedad como Socio de la entidad de al menos dos aifos.
.  No tener suspendida la calidad de Socio la fecha del inicio del proceso electoral.

ARTICULO 73.- Todo proceso electoral a llevarse a cabo dentro del Club se sometera
al siguiente orden:

I.  El Directorio del Club dispondra oportunamente el inicio del proceso electoral, a
efectos de lo cual se ordenara la publicacién de la convocatoria a elecciones, la
misma que debera efectuarse en uno de los diarios de mayor circulacién a nivel
nacional, asi como en los medios Oficiales del Club, en la que se detallara el
lugar y la fecha de realizacién del acto de votacion.

En la misma fecha de la publicacion en cuestién, se notificara formalmente ai
Tribunal Electoral anunciando el inicio del proceso electoral-

La publicacion de la convocatoria per la prensa debera ser realizada con al
menos veinticinco (25) dias de antelacion a la fecha establecida para el dia de
las elecciones.

Il. A mas tardar dentro de los tres (3) dias posteriores a la publicacién de la
convocatoria, el Tribunal Electoral publicara por medio de ios Canales Oficiales
del Club, el Padrén Electoral actualizado y valido para las elecciones a
celebrarse, el cual deberd ser proporcionado por el Secretario General y el
presidente de la Comision de Socios, asi como el Cronograma Oficial a regir
durante el proceso electoral, el mismo que sera elaborado por dicho Tribunal que
debera regirse a las estipulaciones estatutarias aqui establecidas.

Ill.  Las Listas que pretendan participar oficialmente en el proceso eleccionario
deberan inscribirse ante el Tribunal Electoral a parir de la fecha de la
convocatoria hasta doce (12) dias entes de la fecha establecida para la
realizacion de las elecciones.

iV.  Fenecido el plazo para la inscripcion de Listas, el Tribunal Electoral tendra dos
(2) dias para calificarlas, pudiendo para aquello solicitar durante dicho plazo a
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los representantes de cada lista la documentacion que estime necesaria para
establecer fehacientemente que los candidatos cumplen con los requisitos
establecidos en los presentes Estatutos, debiendo notificarse al representante
de cada una de las Listas inscritas la admisién o no al Proceso electoral,
debiendo en este Uitimo caso remitirse en legal y debida forma su Resolucién.

V. Las Listas que no fueran admitidas para participar en el proceso de elecciones,
contaran con dos (2) dias para apelar de dicha Resolucién, o en su defecto
allanarse a las observaciones y reformar, aclarar, corregir 0 subsanar las
causales de inadmision sefialadas por el Tribunal Electoral, luego de lo cual éste
ultimo contara con dos (2) dias para notificar su Resolucion definitiva al respecto.
Esta Resolucion no sera susceptible de recurso alguno.

VI.  El sufragio se lo realizara en lugar y fecha que al efecto sea designado por el
Directorio en su convocatoria, debiendo iniciarse a las 08h00 y culminarse a las
16h00.

VIl Concluido el sufragio, el Tribunal Electoral procedera a efectuar el escrutinio de
los votos y proclamara los resultados.

Solicitado en el acto por el representante oficial de alguna de las Listas
participantes, el Tribunal Electoral podra realizar un Unico reconteo de los votos,
luego de lo cual se proclamaran los resultados definitivos.

ARTICULO 74.- La Inscripcion de las Listas participantes debera realizarse
presentandose necesariamente:

La némina de los candidatos a cada una de las dignidades gue conforman el Directorio
del Club con la firma de aceptacion de cada uno de ellos; |a declaracién de encontrarse
en cumplimiento de los requisitos establecidos para el gjercicio del cargo al que aspira;
la indicacion del nimero de Socio que mantiene en la Institucion; y, adjuntando copia
debidamente notariada del documento de identidad de cada candidato. El Tribunal
Electoral, de conformidad con los Reglamentos que al efecto se dicten, elaborara fos
formuiarios y solicitudes de inscripcién a utilizarse en los procesos electorales.

El respaldo o auspicio de al menos el cinco por ciento de los Socios habilitados para
volar en dicho proceso electoral, manifestado por escrito y firmado por cada Socio
auspiciante debidamente identificado.

El plan Oficial de Trabajo que se propone para ejercer el Gobierno y Administracion del
Club el mismo que debera ser puesto en conocimiento de los Socios de la entidad. EI
Plan debera abarcar al menos los aspectos relacionados con el manejo financiero,
deportivo, social y de gobierno de la Institucién que se propone.

La designacién de quién actuara como Representante de la Lista sefiafando su domicilio
y direccion electronica para recibir notificaciones a nombre de la misma.

ARTICULO 75.- Calificadas las Listas por el Tribunal Electoral, éste las asignara un
numero ordinario a cada una, de conformidad con el orden de presentacién para su
calificacién.

ARTICULO 76.- La votacién sera directa, escrita, secreta, personal e indelegable de
conformidad a lo establecido en los presentes Estatutos y los Reglamentos que a efecto
se dicten.

El Tribunal Electoral con el soporte del Directorio de la entidad, procurara establecer
progresivamente mecanismos que incorporen a los Socios residentes en el exterior a
los procesos eleccionarios.

ARTICULOQ 77.- El Tribunal Electoral estara plenamente facultado para establecer los
lineamientos, mecanismos y procedimientos operativos a seguirse en el dia de las
elecciones, pudiendo al efecto constituir varias mesas receptoras del voto, asi como de
control, las cuales estaran presididas par alguno de sus miembros o sus delegados.
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ARTICULO 78.- Las Listas participantes en los procesos electorales deberan designar
a sus representantes para que intervengan como delegados observadores en cada
mesa, asi como para el escrutinio de los votos, lo cual deberd ser debidamente
notificado al Tribunal Electoral.

ARTICULO 79.- De considerarse necesario, €l Tribunal Electoral podra solicitar la
presencia de un Veedor especial de la Federacién Ecuatoriana de Futbol Y/O del
Ministerio del Deporte, asi como de un Notario Publico el dia de las elecciones, a fin de
garantizar el correcto desarrollo y la debida transparencia durante el proceso de sufragio
y escrutinio de votos.

ARTICULO 80.- El Tribunal Electoral contara con un presupuesto a ser destinado por el
Directorio del Club, a efectos de llevar a cabo satisfactoriamente los procesos
electorales.

Todos ios Socios, drganos, dignatarios, funcionarios y empleados del Club estan
obligados a colaborar con el Tribunal Electoral para la efectiva realizacién de los
procesos electorales dentro de la Institucion.

El Tribunal Electoral debera velar que, a lo largo de todo el proceso electoral, los
candidatos y miembros de las Listas participantes, asi como todos los Socios de la
Institucion mantengan el debido respeto en todos sus actos e intervenciones,
procurando que la Institucionalidad del Club no sea comprometida.

Desde el inicio del proceso electoral hasta la proclamacion de los resultados, el Tribunal
Electoral estara facultado para sancionar con una suspensién desde Uno hasta treinta
dias a cualquier dignatario, funcionario, empieado y/o Socio dei Club que obstaculice o
comprometa de manera injustificada el normal desarrollo del proceso Electoral. Sin
perjuicio de la imposicién de esta sancién, de existir elementos suficientes para
encuadrar la conducta observada en alguna de las infracciones contempladas en el
Reglamento de Disciplina de la Institucion, el Tribunal Electoral remitird ademas a la
Comisidn de Disciplina un Informe de los hechos sancionados para el consecuente inicio
del respectivo expediente ante dicho 6rgano.

ARTICULO 81.- En caso de empate entre las dos o Listas candidatas que hayan
obtenido mas votos, ninguna sera proclamada ganadora, debiendo el Tribunal Electoral
proceder a celebrar una nueva votacion entre aquellas candidaturas empatadas, en un
plazo no mayor a siete dias.

ARTICULO 82.- Sin perjuicio de la proclamacién de los resultados obtenidos en las
votaciones efectuadas el Directorio en funciones continuara en su cargo hasta maximo
ocho dias después de la terminacién de la participacién del primer equipo de futbol del
Cluben la dltima competicion oficial de |la temporada en curso, fecha en la cual se llevara
a cabo la posesion oficial del nuevo Directorio del Club a cargo del Tribunal Electoral
actuante.

Durante el periodo de transicidn existente entre la proclamacion y posesién del nuevo
Directorio, aquel saliente dara todas las facilidades para que exista el intercambio de
informacidn debido, asi como la colaboracion entre ambos Directorios para que durante
dicho periodo los intereses de la Institucion de cara al gjercicio siguiente no se vean
comprometidos. Los presidentes saliente y electo procuraran establecer los
mecanismos idéneos para una transicion amigable y en beneficio siempre dei CLUB
PROFESIONAL “CHACARITAS",
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Una vez posesionado el Directorio electo, este debera dar cumplimiento a ias
estipulaciones normativas establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica vy
Recreacion relativas al oportuno registro e inscripcion de directivas elegidas.
ARTICULO 83.- Ademas de las causas establecidas a lo largo de estos Estatutos, el
Directorio podra convocar a elecciones anticipadas cuando, a criterio unanime de sus
miembros, existan razones extraordinarias de indole deportiva, econémica o social para
asi hacerlo, la cual debera ser puesta a conocimiento dei tribunal Electoral con |a debida
fundamentacion que motive dicha medida.

Asi mismo, el Directorio estara obligado a convocar a elecciones anticipadas cuando, a
una distancia mayor de dos afios para la terminacién del mandato en curso, dicho
Organo se encuentre reducido contando con menos de la tercera parte de sus miembros
originaimente elegidos en el Ultimo procesa electoral, transcurridos treinta dias desde
configurada la causal sefialada en el presente inciso y no existiendo convocatoria de
parte del Directorio, el Tribunal Electoral deberd de oficioc efectuar la respectiva
convocatoria al proceso eleccionario.

ARTICULO 84.- Si sdlo se presentare o quedara como valida una unica Lista candidata,
el Tribunal Electoral, una vez culminado el plazo para la inscripcién de candidaturas, la
declarara ganadora y dando por finalizado el proceso electoral, proclamara elegidos a
los miembros que la conforman, debiendo someterse a las mismas estipulaciones
reiativas a la transicion y posesion del Directorio.

ARTICULOQ 85.- El personal de administracidn, profesional a que perciba remuneracién
por cualquier concepto de parte del Club, sea 0 no Socio de este, deberd mantener
imparcialidad y prescindencia frente a los procesos electorales que se lleven a cabo en
la Institucién, bajo pena de ser cesados en sus cargos.

Los empleados socios no padrén ser electos para ningin cargo estatutario mientras
mantengan un vinculo laboral con el Club.

ARTICULO 86.- Los cargos electivos, sean en virtud de un proceso o por designacion
de la Asamblea General de Socios, no son compatibles con otros cargos remunerados
dentro de la Institucién, salvo disposicion expresa de la misma Asamblea General de
Socios.

ARTICULO 87.- En todo aguello no previsto en este Titulo se estara a lo que disponga
el correspondiente Reglamento de Procesos Electorales.

TITULO VI
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 88.- El Patrimonio del CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", esta
constituido por la totalidad de los bienes corporales e incorporales, cuya fitularidad le
corresponda legalmente, asi como por el resultado de la explotacion licita de las
mismas, el cual sera administrado por el Directorio de la Institucion.

Seran fuentes de sus recursos, especial pero no exclusivamente:

. Las cuotas de ingreso y las ordinarias reciban de parte de sus socios, asi como
cualquier colaboracion econdémica de aficionados y simpatizantes.
Il. La propiedad industrial € intelectual que sea de su titularidad, incluyendo los
simbolos, marcas, apariencias distintivas, imagenes que representen o sean del
Club, sus secciones deportivas y jugadores cuando sea del caso.
lll. Los bienes muebles e inmuebles de propiedad de la Institucion, que hubiese
adquirido, o recibido como donacién, o a cualquier otro titulo.
IV. Los ingresos y recaudaciones que percibiere, asi como los derechos que le
correspondan por los bienes de su propiedad, por las actividades deportivas que
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organice o en las que participe y por auspicios publicitarios o cualguier otra
operacion de comercio relacionada intimamente con sus actividades.

V. Los ingresos que percibiere por los traspasos, a cualquier titulo, de los derechos
que le corresponden de los deportistas vinculados legalmente a la entidad.

VI.  Cualquier otra forma de percibir dinero o adquirir bienes, no comprendida en los
apartados anteriores, que fuere permitida por la Ley.

ARTICULO 89.- El Directorio del Club debera gestionar el patrimonio de la Institucion
procurando garantizar el principio de equilibrio patrimonial, que implica el mantener y
precautelar el patrimonijo existente del Club, haciendo esfuerzos para aprobar
anualmente cuentas positivas, en caso de ser negativas, al menos compensarias hasta
el final de su administracidn, so pena de responder en los casos de culpa grave o dolo.
ARTICULO 90.- El Directorio, por intermedio de su Vicepresidente Financiero,
presentara ante la Asamblea General Ordinaria de Socios, el informe Econémico anual
de la Institucion, el mismo que comprendera:

.  El Balance general.
il.  Estado de pérdidas y ganancias que indiquen claramente la situacién financiera
de la entidad.
.  La memoria econdmica del ejercicio, que explique ias variaciones e incidencias
mas significativas en relacién con el presupuesto aprobado por el Directorio del
Club.

Las cuentas anuales previstas en Este articulo, deberan ser obligatoriamente revisadas
por una empresa Auditora legaimente autorizada para realizar este tipo de actividades
en el Ecuador, a ser designada por la Asamblea General Ordinaria de Socios de una
terna propuesta por el Directorio del Club en la Sesién al inicio del ejercicio auditado.
Los resultados de la Auditoria serdn puestos a conocimiento de la Asamblea General
Ordinaria de Socios.

El Directorio podra, ademas de la Auditoria anual aqui estatuida, disponer la realizacion
de cuantos procesos de Auditoria considere necesarios para el fortalecimiento de la
institucionalidad de! Club,

ARTICULO 91.- Los ejercicios economicos seran anuales inicidndose el 01 de enero y
finalizando el 31 de diciembre de cada afio.

El Directorio saliente una vez electo aquel que la suceda debera cumplir con la entrega
al presidente de este Ultimo del Informe de labores y econdmico correspondiente al
ultimo ejercicio bajo su administracion. Dicho Informe sera oportunamente publicada
puesto conocimiento de la siguiente Asamblea General Ordinaria de Socios. De asi
solicitarselo, podra el presidente saliente, directamente o a traves de su delegado,
efectuar la exposicion de! Informe economico al que se refiere el presente articulo en
esa Sesion.

ARTICULO 92.- El Balance, el Estado de pérdidas y ganancias, la Memoria Anual y el
Informe de Auditoria seran Objeta de la publicidad que en cada tasa se determine en
los Estatutos vigentes, los Reglamentos, o en su defecto segun disposicién del
Directorio del Club.

ARTICULO 93.- Todos los ingresos que perciba el Club serdn aplicados y destinados
integramente al cumplimiento de sus fines sociales, quedando expresamente excluido
de ellos, el animo de lucro, en consecuencia, no podran efectuarse reparto de beneficios
y utilidades entre los Socios, Directivos o funcionarios que conforman el Club.

Siendo el deporte formativo drea de aspecto prioritario en el desarrollo de [a Institucién,
debera destinarse al menos el diez por ciento de los ingresos percibidos de parte de los

e
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auspiciantes de la entidad a dicho cometido, sin perjuicio de los mecanismos de auto
gestion que deberan implementarse en el desarrolla del deporte formativo en todas sus
disciplinas.

ARTICULO 94.- Con al afan de auto gestionar recursos que ingresen al Club para la
consecucion de sus fines sociales, la Asamblea General de Socios podra disponer y
autorizar al Directorio de la entidad la intervencidon de la institucion como socio o
accionista en la constitucion de sociedades mercantiles u otras formas societarias, al
amparo de lo que dispone el articulo 16 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion, y 50 de su Reglamento.

TITULO Vil
DEL REGIMEN DOCUMENTAL.

ARTICULO 95.- EL CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS”, mantendra en todo
momento al menos tos siguientes Libros y Registros:

. Registro de Socios.
ll.  Libro de Actas de la Asamblea General.
lll.  Libro de Actas del Directorio.
IV.  Libros Contables.
V.  Libro de Honor.
VL. Registro de Deportistas.

ARTICULO 96.- El Directorio del Club debera expedir las disposiciones que regularan
en cada caso el efectivo acceso de parte de los Socios de la entidad a la informacion
que repose en los Libros y Registros existentes en la Institucidn, reconociéndose el
derecho consagrado que mantienen los Socios del Club a acceder a la informacion que
mantenga el Club a su alcance.

ARTICULO 97.- Sin perjuicio de las limitaciones que existan para el acceso a
determinada documentacion e informacion existente en el Club en funcién de su
confidencialidad a razonabilidad, el Directorio de la Instituciéon procurara establecer un
modelo de gestion transparente mediante la inclusidn de Politicas y mecanismos que
permitan a los Socios estar plenamente informados de las actividades de ia entidad.

CAPITULO|
DEL REGISTRO DE SOCIOS

ARTICULO 98.- E| Registro de Socios consistira en el registro fisico o informatico donde
constaran inscritos, en orden de antigliedad, todos los Socios del Club.

ARTICULO 99.- En dicho Registro constaran consignados al menos los siguientes
datos:

. Nombres y apellidos del Socio.
. Clase de Socio.
ll. Numero de Documento de ldentidad.
V. Fecha de nacimiento.
V.  Domicilio, teléfono, correo electrénico.
VI. Fecha de admisién y cese como Socio.
VIl.  Observaciones.

En el apartado de Observaciones, se hara constar al menos las siguientes:
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a. Cargo de representacion que ocupe o haya ocupado e! Socio en alguno de fos
érganos de gobiernc del Club y el detalle de las fechas durante las cuales lo
hizo.

b. Sanciones disciplinarias que se le hayan impuesto.

c. Suspension de su condicién de Socio y la duracion de 1a misma,

El Club a través de sus estamentos competentes podra solicitar periédicamente la
actualizacion de datos de los Socios, los mismos que deberan ser proporcionados
oportunamente por estos, de conformidad con lo establecido en el respectivo
Reglamento de Socios.

ARTICULO 100.- EI Registro de Sacios estara a cargo y bajo responsabilidad del
presidente de la Comisién de Socios, conjuntamente con el personal administrativo del
Area respectiva.

Se garantiza a los Socios €l acceso a los Registros y ndminas de Socios, para efectos
de lo cual el Directorio, a través del correspondiente Reglamento de Socios, establecera
los mecanismos para que estos puedan oportunamente acceder contar con el Listado
de Socios registrados.

El Ciub garantizara la privacidad de datos personales de sus Socios de acuerdo con la
legislacion vigente, estando expresamente prohibida la cesion a terceros, salvo aquellos
casos en los que se obtenga el consentimiento del afectado.

CAPITULOII
DEL LIBRO DE ACTAS DE LA SAMBLEA GENERAL.

ARTICLULO 101.- El Libro de Actas de |la Asamblea sera aquel en el que consten
recogidas cronoldgicamente las Actas de Asambleas de Socios del Club, tanto
Ordinarias como Extraordinarias, consignandose en las mismas;

I.  Ellugar y fecha de la celebracién.
{i.  Elnimero de Socios asistentes.
.  Elresumen de los asuntos tratados.
IV,  El detalle de las mociones elevadas, asi como de las resoluciones y acuerdos
adoptados, indicandose el resultado de las votaciones.

ARTICULO 102.- Las Actas de las Asambleas Generales de Socios seran redactadas
y suscritas por el Secretario General y el presidente del Club y seran aprobadas en la
siguiente Sesion de Directorio.

Las Actas contaran con el soporte de la némina de los Socios participantes en la
Asamblea y podran ser ademas respaldadas con soporte informatico.

ARTICULO 103.- Este Libro reposara en el Archivo del Club y a responsabilidad del
Secretario General de [a Institucion.

CAPITULO
DEL LIBRO DE ACTAS DEL DIRECTORIO

ARTICULO 104.- El Libro de Actas del Directorio es aquel donde constaran recogidas
cronolégicamente todas las Actas de las Sesiones del Directorio del Club, en donde al
menos se hara constar:
{.  Fecha y lugar de la Sesién.
. Nomina de Asistentes,
1. Resumen de los asuntos tratados.

Diraccién: Av. Gaspar de Villamoel E10-122 y 6 de Diciembre : X %4
Teléfono: + (593 2) 3969200 / www. e.gob.ec A‘ "é c G &

Tnitn Lar By




SECRETARIA DEL DEPORTE

IV.  Los acuerdos adoptados, indicandose el resultado de las votaciones efectuadas.

ARTICULO 105.- Las Actas seran redactadas por el secretario general del Club, con el
Visto Bueno del presidente, y seran aprobadas por los miembros del Directorio en la
Sesién siguiente de dicho érgano.

ARTICULO 106.- El Libro de Actas del Directorio estara a cargo y bajo responsabilidad
exclusiva del Secretario General del Club, gozando el mismo de la publicidad y
posibilidad de acceso de parte de los Socios del Club, de conformidad con las
estipulaciones normativas establecidas.

CAPITULO IV
DE LOS LIBROS CONTABLES

ARTICULO 107.- La contabilidad del Club debera constar registrada en los Libros
contables de la entidad, los mismos que deberan llevarse de conformidad con las
Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIF).

ARTICULO 108.- El manejo y custodia de los Libros Contables del Club sera de
responsabilidad del Tesorero de la Institucidn conjuntamente con los miembros y
personeros del Departamento Contable del Club.

El Vicepresidente Financiero del Club debera velar por la existencia de los Reglamentos
y Manuales de procedimientos necesarios para el correcto funcionamiento en el area
financiera y contable de Ia entidad.

CAPITULO V
DEL LIBRO DE HONOR

ARTICULO 109.- E| Libro de Honor det Club sera aquel donde consten registradas todas
aquellas personas que hayan sido distinguidas como Socios Honorarios de la
Institucién.
Constaran incorporados al Libro las respectivas Actas donde se registren ios Acuerdos
adoptados para la distincién mencion.
ARTICULO 110.- Este Libro estara cargo y responsabilidad del Secretario General del
Club.
CAPITULO VI
DEL REGISTRO DE DEPORTISTAS.

ARTICULO 111.- El Registro de Deportistas, sera aquei registro fisico o informatico en
el que consten todos los deportistas cuyos derechos deportivos y/o econdmicos
pertenezcan, a cualquier tituto, al CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS",

En este Registro constara consignada al menos la siguiente informacion:

. Nombres del deportista.
H.  Namero de identidad.
. Nacionalidad.
V. Fecha de nacimiento.
V. Disciplina deportiva en la que interviene.
VI.  Fecha de incorporacion al Club.
VIl.  Proveniencia.
VIIl.  Fecha de desvinculacion de! Club.
IX. Detalle de la desvinculacidon del deportista (destino. Titulo, indicacion del
funcionario que dispuso su desvinculacion).
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X. QObservaciones adicionales.

ARTICULO 112.- Este Registro estara a cargo y bajo la responsabilidad del
Vicepresidente Deportivo de la entidad, quien debera presentar al Directorio,
anualmente en el mes de enero, un reporte de los deportistas que fueron dados de alta
y de baja de dicho Registro en el dltimo ejercicio concluido, para lo cual contara con el
debido soporte del presidente de la Comisién de Futbol, asi como de aquellos
encargados de las demas disciplinas deportivas del Club. -

ARTICULO 113.- EI Directorio de |a entidad estara plenamente facultado para disponer
la creacion de otros Libros o Registros a llevarse dentro del Club, para lo cual debera
establecerse los lineamientos aplicabies a los funcionarios responsables del manejo de
estos.

TITULO VIl
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 114.- Es potestad del Club la efectiva correccién de toda infraccién de
disciplina cometida por alguno de sus socios, en contra de los presentes Estatutos
Sociales, los Reglamentos y demas normativa vigente, asi como las Resoluciones de la
Asamblea General de Socios o Directorio.

ARTICULO 115.- El rgano competente para ejercer la potestad disciplinaria a la interna
del Club es la Comisién de Disciplina, siendo recurribles sus decisiones ante el Tribunal
de Apelaciones.

CAPITULO |
DE LA COMISION DE DISCIPLINA

ARTICULO 116.- La Comisidn de Disciplina es un drgano colegiado cuya funcion es la
de ejercer y aplicar ia potestad disciplinaria de la Institucion.

ARTICULO 117.- La Comisién de Disciplina estara integrada por tres miembros a ser
designados por el Directorio del Registro de Socios activos, de los cuales al menos uno
de eflos debera ser Abogado en el libre ejercicio con al menos cinco afios de experiencia
profesional y gozar de probidad notoria.

Los miembros de 1a Comisién nombraran de entre ellos a quien ocupara el cargo de
presidente y secretario de la misma.

Cada miembro designara a su respectivo alterno, guien unicamente intervendra en caso
de excusa 0 recusacion del miembro titular. Los miembros alternos deberan cumplir con
los mismos requisitos que sus principales.

ARTICULO 118.- Los miembros de la Comision de Disciplina ejerceran su cargo de
manera honorifica y no gozaran de retribucion alguna, y su designacién estara sujeta
ademas a los requisitos generales establecidos en estos Estatutos para los miembros
del Directorio.

ARTICULO 119.- Los miembros de la Comisién de Disciplina seran designados para
ocupar sus cargos por un periodo de tres anos, permaneciendo en funciones hasta que
se nombre a sus reemplazos, lo cual les debera ser oportunamente notificado.

En caso de producirse vacantes dentro de la Comision, el Directoric podra llenarlas
mediante designacién directa.

Wi "y
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CAPITULO I
DEL TRIBUNAL DE APELACIONES

ARTICULO 120.- EI Tribuna! de Apelaciones es un d6rgano colegiado constituido a
efectos de ejercer y aplicar la potestad disciplinaria en segunda instancia interna de la
entidad, de conformidad con los presentes Estatutos.

ARTICULO 121.- El Tribunal de Apelaciones estara conformado por tres miembros
designados por la Asamblea General de Socios a ser escogidos directamente del
registro de Socios vigente, de los cuales al menos uno de los elegidos debera ser
Abogado en libre ejercicio, con al menos cinco afios de experiencia profesional y
probidad notoria.

Ninguno de los miembros designados por la Asamblea General de Socios debera
encontrarse ocupando cargo alguno en el Club, sea de caracter directriz a
administrativo.

La designacién se llevara a cabo en la Asamblea General de Socios que se realice tras
la posesion de un nuevo Directorio en la Institucién, y ocupardn sus cargos por un
periodo de cuatro (4) afios, permaneciendo en funciones hasta la efectiva designacién
de sus reemplazos.

Los miembros del Tribunal de Apelaciones reuniran los mismos requisitos que aquellos
de la Comision de Disciplina.

ARTICULO 122.- Producida una vacante en el Tribunal, los miembros restantes
designaran directamente al respectivo reemplazo, observandose los requisitos
estatutariamente establecidos para el cargo.

ARTICULO 123.- Los miembros del Tribunal de Apelaciones tendran la facultad de
elegir de entre ellos a quienes ocuparan los cargos de presidente y secretario de este
érgano.

Cada miembro debera nombrar a su respectivo suplente, quienes deberan reunir los
mismos requisitos de fos miembros titulares y tnicamente intervendran en los de excusa
o recusacion del titular.

ARTICULO 124.- Los érganos que ejercen la potestad disciplinaria del Club sesionaran
Unicamente con la totalidad de sus integrantes.

Para la adopcion de Resoluciones se requerira el voto favorable de al menos la mitad
mas uno de sus miembros, teniendo su presidente voto dirimente,

CAPITULO Il
DE LAS INFRACCIONES

ARTICULO 125.- Las infracciones sancionables seran las acciones u omisiones de las
Socios, que contravengan la Ley, los Estatutos Sociales, los Reglamentos y/o los
Acuerdos y Resoluciones de la Asamblea General de Socios o el Directorio del Club.

a. Las infracciones se clasificaren en:
b. Infracciones leves.

c. Infracciones graves.

d. Infracciones muy graves.

W -
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El Directorio expedira el respectivo Reglamento de Disciplina y Cédigo de Sanciones,
donde se encontraran debidamente tipificadas las conductas que se consideren como
infracciones. Su expedicion y/o cualquier medificacién o reforma que sea efectuada
deberan ser puestas inmediatamente a conocimiento de los Socios por los canales
Oficiales de informacién del Club.
CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 126.- Las sanciones que podran imponerse ante la comisién de alguna de
las infracciones tipificadas en el ordenamiento normativo del Club seran las siguientes:

. Por infracciones leves, una amonestacion privada.

il Por infracciones graves, la suspensién de la condicion de Socio del Club de uno
(1) a cinco (5) meses mas la imposicién de una muita econémica equivalente al
menos a una (1) hasta seis (6) cuotas sociales.

il porinfracciones muy graves, la suspension de la condicion de Socio de cinco (5)
meses a dos (2) aflos mas la imposicién de una multa econdémica equivalente al
menos a cuatro (4) hasta diez (10) cuotas sociales; la expulsion y pérdida
definitiva de la condicién de Socio; y/o la inhabilitacién provisional o definitiva
para ejercer cargos directivos en la Institucion.

Los drganos que ejercen la potestad disciplinaria dentro del Club valoraran las
infracciones cometidas y, a efectos de establecer la sancidn a aplicarse, se tomara en
cuenta 1a concurrencia de las circunstancias eximentes, atenuantes y agravantes de la
responsabilidad, en analogia con lo que establece la normativa penal en el Ecuador.

Para la aplicacién de sanciones, se observaran las normas y derechos constitucionales,
legales y procesales referentes al debido proceso y al derecho a la defensa.

Para la imposicién de sanciones debera analizarse la debida proporcionalidad entre el
acto y la sancion.

ARTICULO 127.- La imposicién de cualquier sancién disciplinaria no eximira al infractor
de la obligacién de restituirle al Club los perjuicios que le haya causado.

En los casos que la conducta sancionada por los érganos internos del Club tenga
eventuales consecuencias de responsabilidad civil, penal o de otra indole, el érgano
disciplinario debera notificar en dicho sentido al Directorio del Club a fin que se inicien
las acciones legales pertinentes en defensa de los intereses de |a institucion, debiendo
contar para el efecto con el respectivo Informe del Sindico de la entidad.

ARTICULO 128.- Las infracciones sancionables en virtud de los presentes Estatutes y
demas Reglamentos vigentes prescribiran de acuerdo a las siguientes reglas:

{.  Las infracciones leves, prescribirdn a los tres (3) meses.
{1, Las infracciones graves, prescribiran a los dos (2) afios; Y,
HI.  Las infracciones muy graves prescribiran a los cuatro (4) afos.

El plazo de prescripcion se contabilizara desde la fecha de 1a comisidn de la infraccion,
y se interrumpira por cualquier actuacién del érgano que tenga la potestad disciplinaria
con conocimiento del proceso, dirigido a instruir el procedimiento correspondiente.
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ARTICULO 129.- El procedimiento a llevarse a cabo para el juzgamiento de las
infracciones tipificadas en |a normativa interna de la Institucién estara desarrollado en
el correspondiente Reglamento de Disciplina y Cédigo de Sanciones que se dictara para
el Efecto.

ARTICULO 130.- El procedimiento sancionatorio interno se encontrara en lo que fuese
aplicable, asi mismo sometido a los lineamientos establecidos en el Titulo XIV de la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién vigente.

ARTICULO 131.- En todos los procedimientos iniciados por los érganos que ejercen la
potestad disciplinaria dentro del Club, se garantizara a todas las partes el efectivo
gjercicio de su derecho a la legitima defensa.

Cualquier mnobservancia a los principios internacionales y constitucionalmente
reconocidos relativos al debido proceso y las demas garantias jurisdiccionales, viciaran
de nulidad la actuacién emitida en esas circunstancias.

ARTICULO 132.- En lo que no se encuentre establecido en los presentes Estatutos
Sociales en relacidén con la potestad disciplinaria del Club, se estara a lo establezca el
respectivo Reglamento de Disciplina y Cédigo de Sanciones.

ARTICULO 133.- Ademas del marco normativo sancionatorio interno a ser gjercido por
intermedio de los 6rganos dotados de la potestad disciplinaria interior del Club, resultan
aplicables asi mismo las disposiciones establecidas Titulo XVi de la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacion.

ARTICULO 134.- Sin perjuicio del ejercicio de la potestad disciplinaria respecto a los
actos de los Socios, el Club dictara las estipulaciones normativas internas necesarias a
fin de regular la conducta de sus empleados, funcionarios, deportistas y demas afines a
la Institucién, sin perjuicio de su calidad asociativa.

Las estipulaciones normativas a las que se hace referencia en el presente articuio
deberan ser oportunamente puestas en conocimiento de los afectados.

TITULO IX
DE LA REVOCATORIA DEL MANDATO

ARTICULO 135.- Ante la comision de alguna de las infracciones tipificadas como muy
graves en la normativa interna del Club, una vez que asi sea declarada por los
estamentos disciplinarios internos. El presidente del Club podréd ser sometido a un
proceso de revocatoria de mandato de acuerdo a las reglas establecidas en el presente
Titulo.

Seran sujetos activos de dicho proceso de revocatoria de mandato todos aquellos
Socios que relnan los requisitos establecidos en estos Estatutos para ser electores.

El proceso de revocatoria de mandato no podra constituir una herramienta con el afan
de alterar la estabilidad institucional del Club. Los Socios deberan ante todo precautelar
el democratico y estable desarrollo institucional de la entidad.

ARTICULO 136.- Para efectos de dar inicio a un proceso de revocatoria de mandato
debera primeramente cumplirse con el siguiente procedimiento:

SHE
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El o los interesados en solicitar [a convocatoria para una revocatoria de mandgto
deberan presentar por escrito al Tribunal Electoral el anuncio formal de su propdsito,
con |a descripcidn de los hechos que motivan sus intenciones.

Dentro de los siete (7) dias habiles posteriores a la presentacién del anuncio, el Tribunal
Electoral debera hater formalmente la entrega a él o los solicitantes de una copia
certificada del Padrén electoral actualizado, asi como los Formularios de apoyo a fa
solicitud de revocatoria de mandato valido para el proceso.

El o los interesados contaran, desde ia fecha de recepcién de los Formularios de apoyo,
con diez (10) dias habiles para presentar ante el Tribunal Electoral su solicitud formal
de convocatoria a un proceso de revocatoria de mandato, la misma que debera ser
respaldada por un nimero de Socios equivalente al menos al veinte (20) por ciento de
los Socios al dia en sus obligaciones sociales, debiendo aquellos encontrarse facultados
para participar como Electores segutin el Padron entregado por dicho Tribunal, respaldo
que debera acreditarse Unicamente mediante los respectivos Formularios de apoyo.

La solicitud debera encontrarse debidamente motivada, exponiéndose con claridad y
precision los antecedentes facticos y fundamentos juridicos en los cuales se soporta su
peticién.

Una vez recibida la solicitud, el Tribunal Electoral contara con diez (10) dias habiles para
comprobar que |a solicitud cumpla con los requisitos establecidos en este articulo.

ARTICULO 137.- Cumplidos los requisitos sefialados en el articulo precedente, el
Tribunal Electoral admitira Ia solicitud y notificara en ese sentido a el o i0s interesados,
asi como al Directorio del Club a efectos de que se convoque oficialmente al acto de
votacién, el mismo que se llevara a cabo dentro de los siguientes quince dias habiles.
De no cumplirse esta disposicion de parte del Directorio, el tribunal Electoral estara
autorizado para efectuar dicha convocatoria de Oficio.

La convocatoria debera efectuarse mediante una sola publicacién por la prensa en uno
de las Diarios de mayor circulacién a nivel nacional, asi como por medio de los Canales
Oficiales del Club, con al menos cinco dias habiles de antelacion a la fecha de las
votaciones.

En caso de no verificarse El cumplimiento de los requisitos estipulados, el Tribunal
Electoral dispondra la inadmisién y el consecuente archivo de la solicitud de revocatoria
de mandato efectuada. Dicha inadmision debera ser dispuesta mediante Resolucién
debidamente motivada a ser notificada a él o los solicitantes, asi como al Directorio.

l.a Resolucion de inadmision impedira se presente una nueva solicitud de revocatoria
de mandato por los mismos hechos durante un afio desde notificada dicha inadmision.

ARTICULO 138.- El acto de votacién se realzara en una sola jornada electoral, mediante
el voto directo, universal y secreto de los Socios que de conformidad con estos estatutos
se encuentren facultadoes para hacerlo.

ARTICULO 1389.- £l acto de votacion, el escrutinio y la proclamacion de resultados se

reglara de manera analégica, en lo que fuera aplicable, con las disposiciones contenidas
en el Titulo V de los presentes Estatutos,
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ARTICULO 140.- La revocatoria de mandato sera aprobada si de las votaciones se
obtuviere los votos favorables de por lo menos la mitad mas uno de los votantes en
dicho acto de votacion, siempre que esos votos favorables alcancen mas de la mitad
mas uno del nimero total de votantes que hayan participado en el proceso Electoral en
el cual se escogio al mandatario contra quien se ha iniciado el proceso de revocatoria
de mandato.

Aprobada la revocatoria de mandato con la proclamacion de los resultados, se
entendera automaticamente cesado de su cargo el presidente del Club sometido este
proceso debiendo en consecuencia darse cumplimiento a las reglas establecidas en los
presentes Estatutos a efectos de subrogar o reemplazar al presidente de la entidad.
ARTICULO 141.- Si la revocatoria de mandato no obtuviere los votos para su
Aprobacidn, no podra plantearse nuevamente mientras no transcurra un afio a partir de
la fecha de la votacion realizada.

ARTICULO 142.- El proceso de revocatoria de mandato unicamente podra solicitarse a
partir del primer dia del segundo afio y hasta El tltimo dia del tercer afio del gjercicio
del mandato.

No podra tramitarse simultaneamente mas de un proceso de revocatoria de mandato. -

ARTICULO 143.. Los Formularios de apoyo a ser proporcionados por el Tribunal
Electoral deberan cumplir con presentar al menos las siguientes caracteristicas:

I, Contendran el nombre y escudo def CLUB PROFESIONAL "CHACARITAS",
impreso,

H.  Contendran la indicacidn expresa en su cabecera “Formulario de apoyo al
proceso de revocatoria de mandato seguido contra (indicacion de nombre del
presidente del Club contra quien se pretende iniciar el proceso)”.

Il Contendra un extracto a ser establecido por el Tribunal Electoral y que sintetice
los motivos indicados por los solicitantes en su anuncio formal de su propésito
de iniciar el proceso de revocatoria de mandato.

V. La Tabla donde los Socios que apoyen ia solicitud incluyan al menos:

a. Sunombre.

b. Su numero de documento de identidad.

c. Sufirma.

d. Los sellos, firmas autorizadas y demas distintivos que incorpore el
Tribunal Electoral para su respectiva autenticidad.

La presentacién de los Formularios como apoyo a la solicitud de revocatoria de mandato
deberan ir acompanados con las fotocopias de los documentos de identidad de los
Socios que hayan auspiciado dicha solicitud, asi como de los demas documentos que
la normativa interna establezca.

TITULO X
DE LA REFORMA DE ESTATUTOS

ARTICULQ 144.- La reforma, total o parcial de los presentes Estatutos podra ser
dispuesta por la Asamblea General de Socios en sesion extraordinaria exclusivamente
para dicho propésito, por iniciativa del Directorio del Club por intermedio de su
presidente, o por peticion escrita de al menos el veinte (20) por ciento de las Socios
Activos al dia en sus obligaciones sociales, acompafiando el proyecto de reforma
estatutaria propuesto.

Direcclén: Av. Gaspar de Villarrost E10-122 y 6 de Diciembre 3 , ‘ ; "'. lr GO k
Teléfono: + (593 2) 3969200 / www.deporte.gob.ac % Dt TO DOS 41 %

#, ﬁﬂﬂ



SECRETARiA DEL DEPORTE

ARTICULO 145.- Ei presidente del Club dispondra la publicacién mediante los medios
Oficiales de la institucion, entre esos su pagina Web, del proyecto de reforma estatutaria,
con al menos diez (10) dias héabiles de antelacién a la fecha de la Asambiea General de
Socios a llevarse cabo para su consideracion,

ARTICULO 146.- Para la aprobacidn de las reformas propuestas se requerira el voto
favorable de las dos terceras partes de los Socios presentes.

ARTICULO 147.- Si durante |a vigencia de estos Estatutos surgieran disposiciones
obligatorias de rango superior, quedaran en suspenso y sin efecto los articulos que no
sean compatibles con las citadas disposiciones.

A Estos efectos, queda facultado el Directorio del Club para que, previo Informe del
Sindico de la Institucién, sin necesidad de llevar a cabo un proceso de reforma de los
Estatutos, pueda realizar las adaptaciones de los mismos a las disposiciones legales
vigentes.

De las adaptaciones que se realice a los Estatutos debera el Directorio notificar a los
Socios por medio de sus canales Oficiales de comunicacion.

ARTICULO 148.- E| Directorio del Club, debera mantener en todo momento en la Pagina
Web Oficial de la Institucion, los Estatutos Sociales vigentes, asi como los Reglamentos
y demas cuerpos normativos que regulen la vida institucional del CLUB PROFESIONAL
*CHACARITAS",

TITULO XI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

ARTICULO 149.- En concordancia con el lema del Club “CONSTANCIA MAS
DISCIPLINA NOS DA UN RESULTADO DE EXITO". la voluntad de los Socios del CLUB
PROFESIONAL “CHACARITAS", sera la de siempre velar por la efectiva existencia y
vigencia de la Institucion, consecuentemente no existe ni existira la voluntad de disolver
el Club.

Sin embargo, de conformidad con los lineamientos establecidos en la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacién, a los cuales el CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS", se encuentra sometido, y se reconoce la posibilidad de una disolucion
de configurarse alguna de las siguientes causales:

I, Pordecision voluntaria y unanime de la Asamblea general de Socios, convocada
exclusivamente con este propésito, previa convocatoria solicitada por el cien por
ciento de los Socios al dia en sus obligaciones sociales.

Il.  Porincumplir o desviar los fines pata las cuales fue constituida |a entidad.

ill.  Por comprometer la seguridad o

IV. los intereses del Estado, tal como contravenir reiteradamente las disposiciones
de los Ministerios u organismos de control y regulacion.

V.  Por haberse disminuido el nimero de sus miembros a menos del minimo
requerido para la constitucién del Club, de conformidad con la Ley del deporte,
Educacién Fisica y recreacién.
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Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el Club
comunicara de este hecho al Ministerio del Deporte, adjuntande copias certificadas de
estas actas y la conformacién de un comité de Liquidacion constituido por tres personas.
Los bienes que conformen el acervo liquido del club seran traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro que tengan por objeto finalidades similares a las del club.
En caso de disolucién los socios del Club no tendran derecho, a ningln titulo, sobre los
bienes de la organizacién.

La disolucién y liquidacion del club debera ser conocida y aprobada en ia
Asamblea General Extraordinaria del Club.

TITULO X
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

PRIMERA. - La Asamblea General autoriza al Directorio en funciones para que, a través
de su Comisidén Especial de reestructuracién Normativa e Institucional que redacté los
presentes Estatutos Sociales, adopte e implemente directamente |las observaciones y/o
correcciones que pudiesen efectuar a los presentes Estatutos la Secretaria de Deporte,
la Federacion Ecuatoriana de Futbol o cualquier otro ente facultado para la revision,
reforma y aprobacion de los mismos. -

SEGUNDA. - La Asamblea general autoriza al Directorio en funciones para que adecue
su estructura institucional y administrativas de conformidad con los presentes estatutos
en un plazo no mayor de noventa dias desde que éstos entren en vigencia, para lo cual
se le confiere a dicho drgano plenas atribuciones,-

TERCERA. - La conformacion de todos los organos que de conformidad con los
presentes estatutos le corresponde a la Asamblea General de Socios efectuar, se
realizara en la siguiente Asamblea Ordinaria de Socios, |a misma que se celebrara de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 de los mismos.

Con e! propésito de crear una alternancia en el ejercicio de sus cargos, los miembros
elegidos para conformar el Tribunal Electoral del Club en la Asamblea General ordinaria
de Socios del afio en que culminen sus funciones, asi como quienes inmediatamente
los sucedan, duraran en sus cargos cinco aros, luego de lo cual se aplicara lo dispuesto
en el capitulo Il del Titulo IV.

CUARTA. - Se encarga al Directorioc en funciones la elaboracion de los
correspondientes Reglamente y demas normas afines para la aplicacién de los
presentes Estatutos.

Dentro de un plaze no mayor a ciento veinte dias, desde la entrada en vigencia de los
presuntos estatutos, el Directorio deberd haber aprobado y dictado al menos los
siguientes cuerpos normativos:

.  Reglamento de Administracion y funcionamiento Interno.
il.  Reglamento de Socios.

Il. Reglamento de Procesos Electorales.

IV. Reglamento de Asambleas Generales de Socios,

V. Reglamento de Disciplina y Cddigo de Sanciones.

VI.  Cédigo de Etica.

Wi o
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QUINTA. - Una vez reformados, aprobados y entrados en vigencia los presentes
Estatutos Sociales, el Directorio del Club debera encargarse de la efectiva difusién y
publicidad de los mismos, a efectos de procurar que la masa societaria de la entidad se
encuentre debidamente informada de la promulgacion de los estatutos Sociales del
CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS".

SEXTA.- En todo tipo proceso se respetara las garantias al debido proceso y seguridad
juridica.

DISPOSICION FINAL. - E| presente estatuto reformado entrara en vigencia a partir de
la fecha de aprobacion mediante el Acuerdo Ministeria! correspondiente.

ARTICULO SEGUNDQO. - En el plazo de noventa (90) dias contados a partir de la
fecha de promulgacion de este estatuto, el CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS", debera expedir el respectivo reglamento interno, reglamento de
elecciones, y los reglamentos que se consideren necesarios.

ARTICULO TERCERO.- Le corresponde al Directorio del CLUB PROFESIONAL
“CHACARITAS”, convocar a elecciones dentro del periodo establecido
siguiendo el procedimiento estatutario para el efecto. Ef érgano directivo debera
ser registrado en esta Cartera de Estado de acuerdo a lo determinado en la Ley
del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, su Reglamento General y demas
normativa aplicable.

ART{CULO CUARTO.- CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS", deberé reportar
a la Secretaria del Deporte toda variacion en lo referente a su némina de socios,

asi como en su directorio y estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacion
debida.

ARTICULO QUINTO.- CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS"”, expresamente
se compromete y acepta ante la Secretaria del Deporte, impulsar las medidas de
prevencién del uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente
la capacidad fisica de las y los deportistas 0 a modificar los resultados de las
competencias, asi como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el
consumo o la utilizacién de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones
de la Ley.

ARTICULO SEXTO.- EL CLUB PROFESIONAL “CHACARITAS"”, respondera
por todas las obligaciones y gozara de todos los derechos que hubiere adquirido
a lo largo de su vida juridica, bajo la presente denominacion o cualquier otra que
hubiese ostentado, siempre que se llegara a determinar que se trata de la misma
Organizacion Deportiva.

ARTICULO SEPTIMO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados
por la organizacién deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el
procedimiento legal para la reforma estatutaria.

ARTICULO OCTAVO. - El presente Acuerdo deroga y reemplaza a todos los
Acuerdos y Estatutos pre-existentes del Organismo Deportivo.
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ARTICULO NOVENO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se
aplicaran las disposiciones de |la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General, las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil v las reglas

generales del Derecho.

lLas disposiciones del

estatuto que contengan

contradiccion a normas legales y reglamentarias se tendran por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO DECIMO. - Este Acuerdo entrara en vigencia desde su aprobacién y
suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiguese en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito D.M.,

02 ¥k 200

ABG: ISRAEL VE ORMAZA
SUBSECRETARK DE DEPORTE Y ACTIVIDAD FISICA
{
El Elaborador por: Abg. Diego Trujillo Abogade de Asuntos Deportivos !iu\'\ /
Revisade y Aprobado Por: Abg. José Monge Director de Asuntos Deportivos !
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